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Introducéo

Por ser, a principio, liderado por mulheres brancas, heterossexuais,
com curso superior e de classe média alta, nas suas primeiras ondas, 0
feminismo trazia consigo um conceito de “mulher universal”, que, obviamente,
nao incluia as demandas das mulheres que ndo se encaixavam nesse padrao,
como as negras, lésbicas e provenientes de paises de terceiro mundo. A respeito
da incorporagédo das demandas feministas negras ao movimento feminista, a
importante tedrica e ativista feminista estadunidense bell hooks?! (1952-2021),
em Teoria feminista: da margem ao centro, publicado originalmente em 1984,
critica a perspectiva unidimensional adotada pelo feminismo universal que nao
inclui no rol de reinvindicac¢des as experiéncias de mulheres menos privilegiadas
(hooks, 2019). As consideragbes da autora remetem ao conceito de
interseccionalidade, cunhado pela ativista Kimberlé Crenshaw, em 1989, como
forma de compreenséo do racismo enraizado na sociedade por meio de suas
instituicées. Brah e Phoenix (2017) entendem esse conceito como uma forma de
repudio ao silenciamento imposto as mulheres negras desde as convencgdes
escravagistas estadunidenses no século XIX. Para as autoras, esse conceito
chama a atencéo para o fato de que as diferentes dimensdes da vida social estdo
interligadas. Assim, elas concebem a interseccionalidade como um conceito “que
denota os efeitos complexos, irredutiveis, variados e variaveis que advém
guando eixos de diferenciacdo mdultiplos — econémico, politico, cultural, fisico,
subjetivo e experiencial — se interseccionam em contextos historicamente
especificos” (Brah; Phoenix, 2017, p. 662-663).

1 A autora e ativista social Gloria Jean Watkins prefere assinar seus escritos como bell hooks,
com iniciais mindsculas, como uma forma de homenagear sua av0 materna, assim como
destacar o conteddo dos seus textos e ndo sua pessoa. Em respeito & escolha da autora,
adotamos a forma usada por ela.
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A literatura de autoria feminina negra surge, entdo, nesse contexto
histérico marcado pela opressao e pela luta por igualdade, como uma forma de
resgate de experiéncias femininas negras de resisténcia, identidade e
ancestralidade. Ademais, surge como uma forma de enfrentamento ao
silenciamento e a invisibilidade que marcaram, por séculos, as representactes
culturais de afrodescendentes no Brasil.

A coletanea de contos O tapete voador, de Cristiane Sobral, foi
lancada em 2016 pela editora Malé. Assim como outros titulos da autora, a obra
€ composta por narrativas que tratam de tematicas como a negritude, a
ancestralidade, o preconceito racial e a resisténcia. Nas historias, as
personagens — mulheres negras — lutam, de diferentes formas, para preservar
suas identidades em uma sociedade racista que tenta exclui-las e desqualifica-
las. Essa relacdo de opressdao, em O tapete voador, manifesta-se nas mais
diferentes esferas da vida social, incluindo as relacdes de trabalho.

Desta forma, este trabalho selecionou o conto “Elevador a servigo”,
presente na coletanea supracitada, para analisar a opressao vivenciada pela
mulher negra na sociedade. O prdoprio substantivo “servigo”, observado no titulo
do conto, tem sua raiz etimoldgica no latim servitium, que significa “escravidao”,
“servidao”, relacionando-se diretamente a problemética das relacdes de trabalho
ainda pautadas em moldes escravagistas. O conto traz a historia de Malena, uma
cantora que mora no 12° andar de um prédio de luxo, que, devido a
indisponibilidade do elevador social, resolve descer pelo elevador de servigo.
Alguns andares abaixo, uma senhora branca e de meia idade tenta uma
aproximacdo com a personagem por meio de falas problematicas que revelam
seu olhar discriminatério sobre a companheira de elevador.

Materiais e métodos

Para a realizacdo deste resumo, discorremos da andlise do conto
“Elevador a servigo”, presente na obra O Tapete voador (2016), de Cristiane
Sobral. A partir do escopo tedrico dos Estudos Culturais e da critica feminista
negra, buscamos realizar uma abordagem interseccional do conto, pois este
permite examinar como diferentes formas de opresséo, como racismo, sexismo

e classicismo se entrelacam e influenciam nas trajetérias de mulheres negras,
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como exemplificado pela personagem Malena. Ao considerarmos essas
multiplas dimensdes de identidade, podemos refletir sobre como a autoria negra
de Sobral mobiliza a voz da mulher negra e propde discussdes fecundas acerca
de temas como racismo, ancestralidade, identidade e empoderamento negro,
propiciando a representacéo de experiéncias profundas e multifacetadas do que
€ ser uma mulher negra em uma sociedade marcada pelo racismo.

Resultados e Discussao

Historicamente, a mulher foi vista como um ser inferior por uma
sociedade enraizada em valores patriarcais e regida por comportamentos
machistas. Desta forma, conforme afirma Colling (2004, n.p.), “...] as
representagcbes da mulher atravessaram o0s tempos e estabeleceram o
pensamento simbdlico da diferenca entre os sexos, hierarquizando essa
diferenca e transformando-a em desigualdade”. A reproducao dessas opressdes
se intensifica quando analisamos a condi¢cédo imposta as mulheres negras, que
devido as péssimas condic¢des de vida e a falta de oportunidades, precisaram se
submeter a atividades de trabalho precérias para garantir sua sobrevivéncia.
Atualmente, o trabalho doméstico ainda € uma das principais fontes de renda
para muitas mulheres. No Brasil, cerca de 6,08 milhdes de pessoas séo
empregados domésticos. Destas, 91,1% sdo mulheres, sendo a grande maioria
formada por mulheres negras. Os dados mostram ainda que apenas um terco
possui carteira assinada, recebendo em média um salario minimo (BRASIL,
2024).

N&o raro, mulheres negras sdo submetidas a atitudes racistas
disfarcadas de criticas, muitas vezes relacionadas a sua ocupacao no trabalho.
Além disso, seus cabelos, cor e tracos sado frequentemente alvo de comentarios
preconceituosos, ainda que de forma velada. Geralmente, esses comentarios
sdo acompanhados por ofensas mascaradas de “elogios”, na tentativa de
diminuir o caréater racista dessas falas até que ele se torne imperceptivel ou, pelo
menos, natural. A exemplo disto, o trecho: “...] Uma mulher muito valiosa. O
caso tipico de alma branca, rara hoje em dia [...]” (Sobral, 2016, p. 28, grifo
nosso) elucida como as proprias escolhas linguisticas de expressdes ha muito

utilizadas exprimem as ideias racistas de seus enunciadores, ainda que de forma
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nao tao explicita. Expressdes como essa, ainda muito presentes na sociedade
brasileira do século XXI, refratam uma situacdo em que, conforme ressalta
Almeida (2019, p. 56), “[...] o racismo ja ndo ousa se apresentar sem disfarces”.
Conforme bem inteirado pela personagem Malena no trecho final do
conto “Elevador a servico”, ndo basta apenas ser contrario ao racismo para
combaté-lo, visto que “Isso ndo era o suficiente, ndo mudaria o estado das
coisas. Era uma questao de acao, de defender as razbes da cor com alegria”
(Sobral, 2016, p. 30). Em consonancia a isso, Silvio de Almeida (2019) explica
que existe uma dimensdo estrutural no racismo brasileiro, o que leva a
naturalizacédo das praticas racistas, o que torna imprescindivel a conscientizacao
e uma educacao social antirracista. Em outras palavras, “[...] a mudanga da
sociedade néo se faz apenas com denuncias ou com repudio moral do racismo:
depende, antes de tudo, da tomada de posturas e da adocdo de praticas
antirracistas” (Almeida, 2019, p. 34). Voltando ao texto literario, aqui entendido
como um produto social, € de extrema relevancia compreendermos que a
capacidade de Malena perceber a violéncia e reagir a um discurso violento
utilizando-se de seu discurso de resisténcia resulta de sua referencialidade e do
conhecimento sobre sua prépria cultura, além do discernimento de como as
relacdes sociais racistas persistentemente tentam diminui-la e inferioriza-la.

Considerac0es finais

ApoOs a leitura critica do conto, podemos inferir que a literatura
negrofeminina de Sobral promove debates consistentes a respeito da realidade
social marcada por estereétipos e preconceitos. Contudo, ao englobar uma
ampla gama de demandas especificas das mulheres negras, a obra nédo refrata
as violéncias por elas sofridas de maneira naturalizada, mas sim em carater de
dendncia. Além disso, ao apresentar uma protagonista como Malena ocupando
ambientes privilegiados, comumente expressos na literatura como exclusivos a
branquitude, o conto introduz novas representacdes negrofemininas,
concedendo voz e visibilidade a esse grupo e legitimando sua posi¢cao enquanto
agentes sociais e culturais. O movimento adotado pela protagonista oferece

ferramentas para resistir & opressao imposta pela colonialidade e desafiar os
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esteredtipos impostos as mulheres negras em toda estrutura social, inclusive nas
relacdes de trabalho.
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