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EDITAL 006/2026 – Col. Enf./Unespar 

 

Seleção de Monitores para as disciplinas do curso de Enfermagem 2026 

 

  

O Colegiado do Curso de Enfermagem 

da Universidade Estadual do Paraná – 

campus Paranavaí, por meio de sua 

coordenação, torna pública a abertura 

das inscrições para a SELEÇÃO DE 

MONITORES, em conformidade com os 

Editais nº 01 e 02/2026 da PROGRAD, 

a ser realizada conforme as disposições 

a seguir: 

 

 

1 INSCRIÇÃO 

 

1.1 As inscrições dos candidatos ocorrerão nos dias 23 e 24 de abril de 2026, até 

às 23h59min, e deverão ser realizadas exclusivamente por meio de formulário 

eletrônico disponível no seguinte link: 

https://forms.gle/naKCYMGUVwgeQpUX8.  

1.2 O acadêmico é responsável pela realização de sua inscrição e receberá um e-

mail de confirmação após a finalização do formulário. 

 

 

2 SELEÇÃO DO MONITOR 

 

2.1 São requisitos para a participação do monitor: 

I. Estar regularmente matriculado em curso de Graduação da Instituição. 

II. Ter sido aprovado na disciplina objeto da Monitoria ou em disciplina com 

ementa equivalente, ou possuir formação equivalente, a qual permita atuar 

como monitor.  

III. Ter disponibilidade para dedicar, no mínimo, 6 (seis) horas semanais às 

atividades de monitoria voluntária, conforme o Edital nº 001/2026-

PROGRAD, ou 10 (dez) horas semanais à monitoria com bolsa, conforme o 

Edital nº 002/2026-PROGRAD. 

IV. Ter responsabilidade, assiduidade, pontualidade e competência nas tarefas 

desenvolvidas. 

V. Participar das atividades regulares do curso de Enfermagem. 

https://forms.gle/naKCYMGUVwgeQpUX8
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2.2 Critérios de seleção: 

I. Análise do desempenho do estudante na disciplina de interesse na vaga de 

monitoria, por meio do cálculo da média das notas dos estudantes no ano 

em que cursou a disciplina, utilizando dados contidos na plataforma do 

SIGES; 

II. Entrevista com o candidato, a qual pode ser de forma presencial ou remota, 

a ser definido pelo docente orientador da disciplina. 

III. A modalidade das entrevistas (remota ou presencial) e demais informações 

(link, horário, local) serão disponibilizados no dia 25 de abril de 2026, no 

edital de homologação das inscrições.  

IV. As entrevistas ocorrerão nos dias 27 e 28 de abril de 2026, até às 12h. 

V. Toda comunicação com os candidatos será feita pelo e-mail cadastrado no 

ato da inscrição, o colegiado não se responsabiliza por dados cadastrados 

de forma incompleta ou equivocada. 

 

 

3 OBJETO DA SELEÇÃO 

 

A   seleção   tem   por   objetivo   o   provimento   de    vagas   de   MONITORIA do 

curso de Enfermagem em 2026, as quais ocorrerão de abril a dezembro de 2026: 

 

Projeto Disciplina/Série Vaga Modalidade 
Professor 

Orientador 

Monitoria Acadêmica 

em Enfermagem em 

Saúde Coletiva I 

Enfermagem em 

Saúde Coletiva  

/ 1ª 

1 VOLUNTÁRIA 
Eduardo 

Rocha Covre 

Monitoria acadêmica 

em anatomia humana 

Anatomia 

humana  

/ 1ª 

1 COM BOLSA 

Célia Maria 

Gomes 

Labegalini 

Fundamentos de 

Enfermagem I: 

Competências, 

Habilidades e 

Atitudes para o 

Cuidado 

Fundamentos I  

/ 1ª 
1 COM BOLSA 

Mariana 

Pissioli 

Lourenço 

Fisiologia Humana 

Fisiologia 

Humana  

/ 1ª 

1 COM BOLSA 
Jaqueline 

Dias 

Fundamentos II 
Fundamentos II  

/ 2ª 
1 VOLUNTÁRIA A fedinir 

Farmacologia 

Aplicada a 

Enfermagem 

Farmacologia  

/ 2ª 
1 VOLUNTÁRIA 

Vanessa 

Neckel Derin 



 

Página 3 de 5 

 

Monitoria em 

Enfermagem em 

Saúde Coletiva II 

Enfermagem em 

Saúde Coletiva II 

/ 2ª 

1 VOLUNTÁRIA 

Heloá Costa 

Borim 

Christinelli 

Monitoria Acadêmica 

de Epidemiologia em 

Saúde 

Epidemiologia 

em saúde  

/ 2ª 

1 VOLUNTÁRIA 

Willian 

Augusto de 

Melo 

Monitoria 

Interdisciplinar em 

enfermagem para 

alunos indígenas 

Interdisciplinar  

/ 3ª 
1 COM BOLSA 

Daniela 

Aparecida de 

Souza Nunes 

 

 

4 MODALIDADE MONITORIA VOLUNTÁRIA 

 

I. Monitoria voluntária, não terá auxílio financeiro (bolsas) ao estudante; 

II. O projeto terá duração do período de abril a dezembro de 2026; 

III. A atividade de monitoria, deverá ser desenvolvida em regime presencial e/ou 

semipresencial. 

IV. Os estudantes monitores exercerão suas atividades em regime de, no 

mínimo, 6 (seis) horas semanais. Dessas, pelo menos 2 (duas) horas devem 

ser de atendimento efetivo aos acadêmicos e o restante destinadas para 

preparação/organização das atividades de Monitoria. 

V. A jornada de atividades de monitoria será fixada pelo docente orientador e 

aprovada pelo Colegiado do Curso, não podendo ser superior a 04 (quatro) 

horas diárias. 

VI. Os alunos receberão certificado ao término do projeto e se atender a todos 

os critérios: envio de formulários mensais e de relatório final, realizados pelo 

discente e pelo docente orientador. 

 

 

5 MODALIDADE MONITORIA COM BOLSA 

 

I. Na Monitoria com bolsa o acadêmico terá um auxílio financeiro no valor de 

R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais. 

II. Para atuar como estudante/egresso monitor, é necessário não receber bolsa 

de outra natureza da mesma fonte pagadora, devendo apresentar 

declaração de não acúmulo de bolsas. 

III. O projeto terá duração do período de abril a dezembro de 2026; 

IV. A atividade de monitoria, deverá ser desenvolvida em regime presencial e/ou 

semipresencial. 

V. Os estudantes monitores exercerão suas atividades em regime de, no 

mínimo, 10 (dez) horas semanais. Dessas, pelo menos 4 (duas) horas 
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devem ser de atendimento efetivo aos acadêmicos e o restante destinadas 

para preparação/organização das atividades de Monitoria. 

VI. A jornada de atividades de monitoria será fixada pelo docente orientador e 

aprovada pelo Colegiado do Curso, não podendo ser superior a 04 (quatro) 

horas diárias. 

VII. Os alunos receberão certificado ao término do projeto e se atender a todos 

os critérios: envio de formulários mensais e de relatório final, realizados pelo 

discente e pelo docente orientador. 

 

 

6 RESULTADO 

 

A divulgação do resultado será realizada por meio de edital digital e público 

a partir de 28 de abril de 2026. 

 

 

7 RECURSOS 

 

Eventuais recursos poderão ser encaminhados via e-mail diretamente ao 

professor orientador da disciplina ou coordenador do curso no prazo de 24 horas 

a partir da divulgação do resultado. 

 

 

8 INÍCIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA 

 

As atividades deverão iniciar a partir do dia 30 de abril de 2026.  

 

9 CRONOGRAMA 

 

Atividade Data 

Inscrições 
23 e 24 de abril de 2026, até às 

23h59min 

Edital de homologação das inscrições, 

contendo as datas e horários das 

entrevistas 

25 de abril de 2026 

Entrevistas 27 e 28 de abril de 2026, até às 12h 

Resultado A partir de 28 de abril de 2026 

Recursos 
24 horas a partir da divulgação do 

resultado 

Início das atividades de monitoria 30 de abril de 2026 
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10 Os casos omissos serão resolvidos pelo Colegiado de Enfermagem ou 

instâncias superiores competentes. 

 

 

Paranavaí-PR, 23 de abril de 2026. 

 

 
 
 
 

Profa. Dra. Patrícia Louise Rodrigues Varela Dias 

Coordenadora do Curso de Enfermagem 

Portaria nº 1507/2025 - REITORIA/UNESPAR 
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