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DESPACHO

A
Direcao do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas,

Encaminho, para apreciacao e analise, os Planos de Ensino das disciplinas
a serem ofertadas no ano letivo de 2026, devidamente elaborados em
conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso, as Diretrizes Curriculares
Nacionais e as normativas institucionais vigentes.

Os referidos planos contemplam objetivos, contelddos programaticos,
metodologias, critérios de avaliacdo, cronograma e referéncias bibliogréficas
atualizadas, assegurando alinhamento entre organizacao didatico-pedagégica e
proposta formativa do curso.

Permaneco a disposicao para eventuais ajustes ou esclarecimentos que se
facam necessarios.

Respeitosamente,

Profé Dr2 Ariane M2 Machado de Oliveira

Coordenadora do CST em Gestao da Producao Industrial
Unespar - Campus Paranavai

Assinatura Avancada realizada por: Ariane Maria Machado de Oliveira (XXX.484.469-XX) em 25/02/2026 16:47. Inserido ao protocolo 25.483.459-9 por: Ariane Maria
Machado de Oliveira em: 25/02/2026 16:47. Demais assinaturas na folha 2a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 3eb6ec4da80dd9df67ea675fdOb1bf74




ePRCTOCOLO

Documento: DESPACHO_1.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Ariane Maria Machado de Oliveira (XXX.484.469-XX) em 25/02/2026 16:47 Local: UNESPAR/PVAI/EXT-

LOANDA/COL/GPI.

Inserido ao protocolo 25.483.459-9 por: Ariane Maria Machado de Oliveira em: 25/02/2026 16:47.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:




PROGRAD %

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacgao YNESPAR

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO:
CAMPUS:
CURSO:
GRAU:

NOME DA DISCIPLINA:
SERIE/PERIODO:
TURMA:

CARGA HOR. TOTAL.:

CARGA HOR. SEMANAL:
CARGA HOR. SEMIPRESENCIAL
OFERTA DA DISCIPLINA

DOCENTE
TITULAGAO/AREA:

2. EMENTA

Conceitos fundamentais do Controle Estatistico de Processos. Graficos de Controle por

PLANO DE ENSINO

2026
Paranavai — Extensao Loanda
Tecnologia em Gestdo da Produgéao Industrial

Ensino Superior
Controle Estatistico do Processo

6° Semestre
Unica TURNO: Noturno

72h/a TEORICA: 36h/a PRATICA:

4h/a
Oh/a
Semestral

Vander Luiz da Silva
Doutor/Engenharia de Producéo

36h/a

Variaveis. Capacidade do Processo. Processos com Dados Auto correlacionados. Esquemas

CUSUM e EWMA. Graficos de Controle por Atributos. Inspecao de Qualidade: Plano de

Amostragem Simples, Plano de Amostragem Dupla.

3. OBJETIVOS

- Estudar as causas de variabilidade dos processos.

- Compreender os procedimentos de Controle Estatistico do Processo (CEP).

- Aplicar graficos de controle de processos.

- Discutir sobre as possibilidades de melhorias de processos com base na interpretacéo e

analise do CEP.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introdugéo ao Controle Estatistico do Processo (CEP)

1.1 Contexto historico

1.2 Conceitos e aplicabilidade do CEP
1.3 Causas de variabilidade dos processos

prograd.unespar.edu.br
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1.4 Plano de amostragem

2. Graficos de controle por atributos

2.1 Grafico de controle np ou p

2.2 Grafico de controle ¢

2.3 Grafico de controle u

3. Graficos de controle por variaveis
3.1 Grafico de controle X — R

3.2 Grafico de controle X — s

3.3 Grafico de controle para medidas individuais
4. Sistema de medicao

5. Capacidade do processo

5.1 Limites de especificagédo e de controle
5.2 indices de capacidade do processo

5. METODOLOGIA DE ENSINO

- Aulas expositivas e participativas. Ao modo que o professor expde os conteudos
programados, o aluno podera ser questionado e tera livre acesso para contribuir com o
enriquecimento das aulas, compartilhando duvidas e experiéncias.

- Ao inicio de cada aula sera realizada uma breve revisdo do conteudo ministrado,
anteriormente.

- As aulas tedricas abrangem a apresentacio e discussao de temas correlacionados a
Disciplina.

- Por outro lado, as aulas praticas abrangem o desenvolvimento de atividades, como
exercicios de fixacdo de conteudo, listas de exercicios e relatos de casos.

- Os slides e material complementar serdo encaminhados aos alunos, com antecedéncia.

6. RECURSOS DIDATICOS
Os recursos didaticos sao:

- Copias do plano de ensino;

- Notebook;

- Software Power Point®;

- Projeto multimidia;

- Quadro branco;

- Pincel marcador e apagador, €;

- Material didatico (livros e artigos cientificos).

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
Avaliagbes elencadas:

- Avaliacdo 1 (Av1): Prova escrita individual, sem consulta. O conteudo selecionado sera
esclarecido junto a turma;

- Avaliacdo 2 (Av2): Listas de exercicios, e;

- Avaliacao 3 (Av3): Relatos de casos.

Dindmica das avaliagdes no 1° Bimestre do semestre:

Av1 (6,0) + Av2 (2,0) + Av3 (2,0) = 10,0 (nota maxima alcangada)

prograd.unespar.edu.br
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Dindmica das avaliagdes no 2° Bimestre do semestre:

Av1 (6,0) + Av2 (2,0) + Av3 (2,0) = 10,0 (nota maxima alcangada)

Requisitos avaliativos:

- Prazo de entrega e comprometimento;
- Participagao do aluno, €;
- Desempenho (Aprovagao = Média semestral > 7,0).
8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

COSTA, A. F. B.; EPPRECHT, E. K.; CARPINETTI, L. C. R. Controle Estatistico de Qualidade.
2., ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.

MONTGOMERY, D. C. Introduc¢ao ao Controle Estatistico da Qualidade. 7., ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2017.

VIEIRA, S. Estatistica para a Qualidade. Rio de Janeiro: Elsevier, 1999.

COMPLEMENTAR

CARPINETTIL, L. C. R. Gestao da Qualidade: Conceitos e técnicas. 3., ed. Sdo Paulo: Atlas,
2016.

MONTGOMERY, D. C.; RUNGER, G. C. Estatistica aplicada e probabilidade para
engenheiros. 7., ed. Rio de Janeiro: LTC, 2021.

RAMOS, E. M. L.; ALMEIDA, S. S.; ARAUJO, A. R. Controle Estatistico da Qualidade. Porto
Alegre: Bookman, 2013.

9. APROVAGAO DO COLEGIADO

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

| Dia: | 25 \
Més: 02
Ano: 2026
Ata N°:  01/2026

Chondin. 2, do Nlsos

il

Professor Coordenacao do curso
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PROGRAD %

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UYNESPAR

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO: 2026

CAMPUS: Paranavai | Extensdo Loanda
CURSO: Gestao da Producgdo Industrial
GRAU: Tecndlogo

NOME DA DISCIPLINA:  Tépicos Especiais em Tecnologia do Produto
SERIE/PERIODO: 32 série

TURMA: A TURNO: Noturno
CARGA HORARIA TOTAL: 72 horas/aula
CARGA HORARIA TEORICA: 36 horas/aula
CARGA HORARIA PRATICA: 36 horas/aula
CARGA HORARIA EAD: 00 horas/aula
CARGA HORARIA EXTENSAO: 00 horas/aula
CARGA HORARIA SEMANAL: 4 horas/aula

OFERTA DA DISCIPLINA: () ANUAL (X) SEMESTRAL

DOCENTE Hudson Sérgio de Souza
TITULAGAO/AREA: Doutor

2. EMENTA
Topicos especiais em Tecnologia do Produto. Estes topicos devem ser definidos a partir
de: demanda do Curso e/ou do Colegiado; tendéncias de demanda do mercado de
trabalho; tendéncias cientificas; tendéncias do mundo empresarial; tendéncias de
demanda do mercado consumidor; exigéncias de legislagdo; mudancgas estruturais na
economia; necessidade de atualizagbes tedrico-conceituais; surgimentos de novas
técnicas, procedimentos, métodos e/ou metodologias aplicados; surgimento de novos
softwares e/ou recursos de hardware aplicados, e/ou; atualizacdo do estado da arte,
entre outros. Estes topicos especiais podem incluir, mediante aprovacédo do Colegiado
do Curso, até o inicio do periodo letivo: analises e/ou discussoées, aplicacdes, realizagao
de cases, projetos, estudos sobre: tendéncias de demanda do mercado de trabalho;
tendéncias cientificas; tendéncias do mundo empresarial; tendéncias de demanda do
mercado consumidor; exigéncias de legislagdo; mudangas estruturais na economia;
necessidade de atualizagbes tedrico-conceituais; surgimentos de novas técnicas,
procedimentos, métodos e/ou metodologias aplicados; surgimento de novos softwares

e/ou recursos de hardware aplicados, e/ou; atualizagado do estado da arte, entre outros.

Assinatura Avancgada realizada por: Ariane Maria Machado de Oliveira (XXX.484.469-XX) em 25/02/2026 16:53. Inserido ao protocolo 25.483.459-9 por: Ariane Maria
Machado de Oliveira em: 25/02/2026 16:49. Demais assinaturas na folha 10a. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
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3. OBJETIVOS
- Promover a compreensao sistémica do papel da tecnologia e da inovagdo no contexto
da produgao industrial.
- Diferenciar e relacionar os conceitos fundamentais de tecnologia, inovagao, invencao
e descoberta.
- Identificar e caracterizar os diferentes tipos e modelos de inovagéo (produto, processo,
organizacional, de marketing; incremental e radical).
- Avaliar como a tecnologia e a inovagcdo se integram a formulacdo da estratégia

competitiva da industria.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE |: FUNDAMENTOS DA TECNOLOGIA DO PRODUTO NO SECULO XXI
- Evolucéao do conceito de Produto
- Ciclo de Vida do Produto (CVT)
- Ciclo de Vida do Desenvolvimento do Produto (PDP).

- A funcdo do Tecndlogo em GPI no PDP: interfaces com marketing, engenharia e
produgao.

UNIDADE 1l: METODOLOGIAS AGEIS E COLABORATIVAS PARA O
DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS

- Design Thinking aplicado a solugéo de problemas industriais complexos.
- Principios do Desenvolvimento Enxuto de Produtos (Lean Product Development).

- Prototipagem rapida: técnicas (impressao 3D, usinagem rapida) e sua importancia na
validacao.

UNIDADE Ill: FERRAMENTAS DIGITAIS AVANCADAS

- PLM (Product Lifecycle Management/Gestdo do Ciclo de Vida do Produto): Sistemas
integrados para gerenciar dados, processos e pessoas ao longo do ciclo de vida.

- Simulagdo e Analise (CAE): Introdugédo a softwares de analise por elementos finitos
(FEA)

- Design Generativo: Uso de inteligéncia artificial para otimizagao topologica

UNIDADE vV TOPICOS ESPECIAIS EM SUSTENTABILIDADE E
REGULAMENTACAO

- Ecodesign e Economia Circular: Estratégias para design visando reutilizagao, reparo,
remanufatura e reciclagem.

- Anadlise do Ciclo de Vida (ACV): Metodologia para avaliar impactos ambientais do
produto "do bergo ao tumulo".

- Legislagdo e Normas: Requisitos regulatérios que impactam o projeto (ex.: NRs,

prograd.unespar.edu.br
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normas técnicas ABNT ISO, diretrizes de eficiéncia energética).

- Rastreabilidade e Transparéncia: Tecnologias (Blockchain, RFID) para garantir a
origem dos materiais e condi¢cdes de producéo.

5. METODOLOGIA DE ENSINO
Aula expositiva, com recursos de multimidia, explicagdes, uso de metodologias ativas
com a aplicagdo da leitura antecipada do assunto da aula, tira duvidas em sala de aula,
material de apoio disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle,

exercicios de fixagao a ser resolvido em dupla e apresentagao de seminarios.

6. RECURSOS DIDATICOS
- Aulas expositivas com o uso de projetor multimidia;
- Uso de metodologias ativas com a aplicagéo da leitura antecipada do assunto;
- Resolucéo de listas de exercicios em sala de aula e no laboratoério de informatica;
- Envio de matérias curtas, objetivas e atuais sobre o tema da disciplina ao grupo de
comunicagao da turma;
- Incentivo a pesquisa e outras técnicas que forem apropriadas para se atingir os

propésitos da aprendizagem qualitativa.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
1° Bimestre:
Prova — valor: 7,0 pontos
Trabalho — valor: 3,0 pontos

Média 1Bim: prova + trabalho

2° Bimestre:

Prova — valor: 7,0 pontos

Trabalho — valor: 3,0 pontos

Média 1Bim: prova + trabalho

Média Final: (1Bim + 2Bim) / 2

Substitutiva: apenas uma prova com valor de 0,0 a 10,0

Média para Aprovacéo: 7,0 pontos

Frequéncia: 75% de presenca (18 faltas ou 5 dias)

prograd.unespar.edu.br
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8. BIBLIOGRAFIA
BASICA
TIDD, J.; BESSANT, J. R. Gestado da Inovacgao. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2020.

CHRISTENSEN, C. M. O Dilema da Inovagao: Quando as novas tecnologias levam
empresas ao fracasso. 2. ed. Sdo Paulo: M. Books do Brasil, 2016.

SCHUMPETER, J. A. A Teoria do Desenvolvimento Econdmico: Uma investigacao
sobre lucros, capital, crédito, juro e o ciclo econdmico. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1997.

COMPLEMENTAR

FREEMAN, C.; SOETE, L. A Economia da Inovacéo Industrial. Campinas: Editora da
Unicamp, 2008.

NELSON, R. R. (Ed.). National Innovation Systems: A Comparative Analysis. New York:
Oxford University Press, 1993.

BRASIL. Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004 (Lei da Inovagéo). e Lei n° 11.196,
de 21 de novembro de 2005

DRUCKER, P. F. Inovagao e Gestao: principios e praticas. Sao Paulo: Pioneira, 2002.

PORTER, M. E. Vantagem Competitiva: Criando e Sustentando um Desempenho
Superior. Rio de Janeiro: Elsevier, 19809.

9. APROVACAO DO COLEGIADO

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

| Dia: | 25 |
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°:  01/2026

Hudson Séygio de Souza Ariane M. Machado de Oliveira
Dgcente Coordenacao do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbogo para elaboracao e aprovacgao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Apds aprovacgao, devera ser feita a insercao das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.
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*No momento da inser¢do do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICAGAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.
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ePRCTOCOLO

Documento: Planodeensinooptativa3topicosespproducaoindustrial_6sem.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Ariane Maria Machado de Oliveira (XXX.484.469-XX) em 25/02/2026 16:53 Local: UNESPAR/PVAI/EXT-

LOANDA/COL/GPI.

Inserido ao protocolo 25.483.459-9 por: Ariane Maria Machado de Oliveira em: 25/02/2026 16:49.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
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PROGRAD %

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UYNESPAR

1. IDENTIFICAGAO*

PLANO DE ENSINO

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai | Extensdo Loanda
CURSO: Gestao da Producgdo Industrial
GRAU: Tecndlogo
NOME DA DISCIPLINA: Seminario de Estagios
SERIE/PERIODO: 32 série
TURMA: A TURNO: Noturno
CARGA HORARIA TOTAL: 72 horas/aula
CARGA HORARIA TEORICA: 36 horas/aula
CARGA HORARIA PRATICA: 00 horas/aula
CARGA HORARIA EAD: 30 horas/aula
CARGA HORARIA EXTENSAO: (00 horas/aula
CARGA HORARIA SEMANAL: 2 horas/aula

OFERTA DA DISCIPLINA:

DOCENTE
TITULAGAO/AREA:

( ) ANUAL (X ) SEMESTRAL

Hudson Sérgio de Souza
Doutor

2. EMENTA
Elaboracao e apresentagao do relatério final do Estagio desenvolvido como processo de
aprofundamento de conhecimento, com defesa em banca composta por trés
professores(as) orientadores(as) coordenado(a) pelo(a) professo(a) da disciplina.

O Projeto de ACE sera modulado pelo[a] docente da disciplina.

3. OBJETIVOS
- Compreender a importancia do estagio supervisionado como componente fundamental
na formacéo do profissional de gestdo da produgédo industrial,
- Desenvolver habilidades técnicas de gestéao;
- Analisar as oportunidades de insergéo do profissional de gestado da produgao industrial
no mercado de trabalho;

- Descrever as atividades realizadas durante o estagio.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE I: FUNDAMENTOS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO EM GPI

- Regulamentacdo do estagio supervisionado: aspectos legais (Lei 11.788/2008) e
normas institucionais da UNESPAR.

Inserido ao protocolo 25.483.459-9 por: Ariane Maria Machado de Oliveira em: 25/02/2026 16:49. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
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- A importancia do estagio na formagdo do Tecnologo em Gestdo da Produgéo
Industrial.

- Relagdo teoria-pratica: aplicagdo dos conhecimentos do curso no ambiente
organizacional real.

- Etica profissional e conduta no ambiente de estagio.

- Papéis e responsabilidades: estudante, supervisor académico e supervisor na
empresa.

UNIDADE Il: ESTRUTURACAO E ELABORACAO DO RELATORIO FINAL DE
ESTAGIO

- Normas técnicas para relatérios: estrutura conforme padroes da UNESPAR/ABNT.
- Elementos pré-textuais: capa, folha de rosto, sumario, listas.
- Elementos textuais (estrutura detalhada):

- Introducdo: contextualizagcdo da empresal/instituicdo, objetivos do estagio e
justificativa.

- Desenvolvimento: descricdo detalhada e analitica das atividades realizadas (ver
Unidade lI).

- Consideragoes finais: sintese das aprendizagens, contribuicbes do estagio,
dificuldades encontradas e sugestoes.

- Elementos pds-textuais: referéncias, apéndices, anexos.
- Redacéo técnica: clareza, objetividade, impessoalidade e corregado gramatical.

UNIDADE VI: ANALISE DO MERCADO DE TRABALHO E INSERCAO PROFISSIONAL
- Analise do setor industrial da regido de Loanda-PR e tendéncias nacionais.
- Perfil profissional demandado pelo mercado: expectativas dos empregadores.

- A experiéncia do estagio como diferencial competitivo para a insercédo e ascensao
profissional.

- Planejamento de carreira pos-estagio: possiveis caminhos e proximos passos.

UNIDADE VII: PREPARACAO PARA A APRESENTACAO E DEFESA PERANTE
BANCA EXAMINADORA

- Estrutura da apresentagéo oral: roteiro, timing (10-15 minutos), selecdo dos pontos
mais relevantes.

- Elaboragao de slides eficazes: design, quantidade de informagéo, uso de elementos
visuais.

- Técnicas de comunicacgao oral: postura, voz, contato visual, dominio do tempo.

- Simulacdo de arguicao: tipos de questionamentos mais comuns, estratégias para
responder com segurancga e embasamento.

- Protocolo e formalidades da sessao de defesa.

prograd.unespar.edu.br
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5. METODOLOGIA DE ENSINO

Aula expositiva, com recursos de multimidia, explicagdes, uso de metodologias ativas
com a aplicagao da leitura antecipada do assunto da aula, tira duvidas em sala de aula,
material de apoio disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle,

exercicios de fixacido a ser resolvido e apresentacdo de seminarios.

6. RECURSOS DIDATICOS
- Aulas expositivas com o uso de projetor multimidia;
- Uso de metodologias ativas com a aplicacéo da leitura antecipada do assunto;
- Resolucédo de exercicios em sala de aula e no laboratério de informatica;
- Envio de matérias curtas, objetivas e atuais sobre o tema da disciplina ao grupo de
comunicacgao da turma;
- Incentivo a pesquisa e outras técnicas que forem apropriadas para se atingir os

propositos da aprendizagem qualitativa.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
1° Bimestre:
Elaboracéo dos Topicos para Defesa - valor: 7,0 pontos
Criacao da Apresentacgao - valor: 3,0 pontos

Média 1Bim: Tépico + Apresentagcao

2° Bimestre:
Defesa do Estagio em Banca — valor: 7,0 pontos
Entrega do Volume de Estagio Escrito — valor: 3,0 pontos

Média 1Bim: Defesa + Volume

Média Final: (1Bim + 2Bim) / 2

Substitutiva: apenas uma prova com valor de 0,0 a 10,0

Média para Aprovacgao: 7,0 pontos

Frequéncia: 75% de presencga (18 faltas ou 5 dias)

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

BARREIRO, I. M. de F.; ABOU GEBRAN, R. Pratica de ensino e estagio supervisionado

prograd.unespar.edu.br
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na formacéo de gestor. Avercamp, 2015.

BIO, Sergio Rodrigues. Sistemas de informagao: um enfoque gerencial. Sao Paulo:
Atlas, 1996.

PIMENTA, S. G. O estagio na formacao de profissional da industria. 11 ed. Sao Paulo:
Cortez, 2018.

COMPLEMENTAR

CAUTELA, Alciney Lourenco. Sistemas de informagao na administragao de empresas.
S&o Paulo: Atlas, 1996.

GARCIA, Janaina Leonardo (org.). Sistemas de informacao de marketing. Sdo Paulo:
Pearson, 2016.

MANCINI, Ménica; SOUZA-CONCILIO, llana (org.). Sistemas de informagao: gestao e
tecnologia na era digital. 1. ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2022.

TAHA, Hamdy A., Pesquisa Operacional, 8a. Edicao, Sdo Paulo, Pearson, 2008

TIGRE, P. B. Gestao da inovagao: a economia da tecnologia no Brasil. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2006.

9. APROVAGAO DO COLEGIADO
Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

| Dia: | 04 |
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°: 01/2026

Hudson Sérgio de Souza Ariane M. Machado de Oliveira
Docente Coordenacao do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbog¢o para elaborag¢ao e aprovacgao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Apos aprovagao, devera ser feita a inser¢do das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.

*No momento da insercdo do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICAGAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.
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PROGRAD %

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacido UNESPAR ~Lo00”

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO: 2026

CAMPUS: Paranavai | Extensdo Loanda
CURSO: Gestao da Producgdo Industrial
GRAU: Tecndlogo

NOME DA DISCIPLINA: Projeto Integrador I
SERIE/PERIODO: 32 série

TURMA: A TURNO: Noturno
CARGA HORARIA TOTAL: 72 horas/aula
CARGA HORARIA TEORICA: 00 horas/aula
CARGA HORARIA PRATICA: 00 horas/aula
CARGA HORARIA EAD: 00 horas/aula
CARGA HORARIA EXTENSAO: 72 horas/aula
CARGA HORARIA SEMANAL: 4 horas/aula

OFERTA DA DISCIPLINA: ( ) ANUAL ( X) SEMESTRAL

DOCENTE Hudson Sérgio de Souza
TITULAGAO/AREA: Doutor

2. EMENTA

3. OBJETIVOS

- Elaborar e apresentar um projeto de extensdo numa perspectiva interdisciplinar, tendo
como principal referéncia os conteudos ministrados ao longo dos semestres ja
cursados;

- Ser capaz de identificar e aplicar solu¢des estudadas em sala de aula, para resolver
problemas reais da sociedade;

- Realizar pesquisas de campo, trazendo para dentro da sala de aula problemas reais
da sociedade para serem discutidos, analisados e encontrar solugdes cabiveis e

aplicaveis a cada situacéo em particular.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
- Aula de campo
- Pesquisa sobre temas levantados em campo
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- Visitas técnicas

- Observagdes ambientes de trabalho

- Levantamento de dados de problemas

- Analise tedrico-pratica sobre o temas do problema levantado
- Discussao em grupo

- Sintese para resolug¢ao do problema

- Elaboragao do relatério formal de solugao do problemas

- Acompanhamento dos resultados alcangados

5. METODOLOGIA DE ENSINO
Alternar as atividades em momentos teoricos e praticos, sendo realizado em aulas
tedricas os debates e estruturacéo as agdes no ambientante da pesquisa de campo, e
no ambiente pratica executar acbes de levantamento de dados, observacgoes,

anotacdes e aplicacdo dos meios para resolucido dos problemas levantados.

6. RECURSOS DIDATICOS
Aulas expositivas com o uso de projetor multimidia; Uso Metodologias Ativas com a
aplicagao da leitura antecipada do assunto tema da aula, disponibilizagdo de materiais
de apoio através do repositorio de material de didatico do aluno; Elaboragdo de

relatérios com possiveis resolugdes de problemas.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
1° Bimestre:
Avaliagao bimestral — valor: 7,0 pontos
Trabalho pratico — valor: 3,0 pontos

Média 1Bim: prova + trabalho

2° Bimestre:
Avaliagao bimestral — valor: 7,0 pontos
Trabalho pratico — valor: 3,0 pontos

Média 1Bim: prova + trabalho

Média Final: (1Bim + 2Bim) / 2
Substitutiva: apenas uma prova com valor de 0,0 a 10,0
Média para Aprovacgao: 7,0 pontos

Frequéncia: 75% de presenca (18 faltas ou 5 dias)

prograd.unespar.edu.br
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8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

GIDO, Jack; CLEMENTS, James. GESTAO DE PROJETOS. Sio Paulo: Thomson
Learning, 2007.

VIEIRA, Marcos Antonio. PROPRIEDADE INDUSTRIAL — PATENTES. Ed. Conceito,
2008.

KEELING, Ralph. GESTAO DE PROJETOS — UMA ABORDAGEM GLOBAL. Sao
Paulo: Saraiva, 2009.

COMPLEMENTAR

BATALHA, Mario O. Gestao da Producao e Operacgdes. Rio de Janeiro: Atlas, 2019. E-
book. p.i. ISBN 9788597021288. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597021288/. Acesso em: 30 nov.
2025.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao da Produc¢ao: Uma Abordagem Introdutdria. 4. ed. Rio
de Janeiro: Atlas, 2022. E-book. p.Capa. ISBN 9786559772865. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786559772865/. Acesso em: 30 nov.
2025.

MATTOS, Jo&o Roberto L. GESTAO TECNOLOGIA E INOVAGAO — UMA
ABRODAGEM PRATICA. Saraiva, 2005.

OCDE/FINEP. MANUAL DE OSLO: DIRETRIZES PARA COLETA E INTERPRETACAO
DE DADOS SOBRE INOVACAO. 3 ed. FINEP — Organizagao para Cooperagao e
Desenvolvimento Econémico. 1997

SILVA, Ana Lucia Gomes da; ALMEIDA, Telma Teixeira de O. Interdisciplinaridade e
metodologias ativas: como fazer?. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2023. E-book. p.capa.
ISBN 9786555553673. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555553673/. Acesso em: 30 nov.
2025.

9. APROVACAO DO COLEGIADO

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

| Dia: | 04 |
Més: 02
Ano: 2026
Ata N°: 01/2026

prograd.unespar.edu.br
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Hudson Sérgib de Souza Ariane M. Machado de Oliveira
Dogente Coordenacao do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbog¢o para elaboragao e aprovacao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Apos aprovagao, devera ser feita a inser¢cdo das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.

Ve

*No momento da insercdo do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICAGAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.

prograd.unespar.edu.br

Inserido ao protocolo 25.483.459-9 por: Ariane Maria Machado de Oliveira em: 25/02/2026 16:49. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: df5035a3388838f1b3ee66d9b2e4995d




AL /ey O\

‘ .0 > -_’ I.f Fls. 19 \ F:'

d \S\Mov._7 /5
\\d' h X,

Pré-Reitoria de Ensino de Graduagado UNESPAR S,

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO: 2026

CAMPUS: Paranavai | Extensdo Loanda
CURSO: Gestao da Producgdo Industrial
GRAU: Tecndlogo

NOME DA DISCIPLINA: Tecnologia e Inovagéao
SERIE/PERIODO: 32 série

TURMA: A TURNO: Noturno
CARGA HORARIA TOTAL: 72 horas/aula
CARGA HORARIA TEORICA: 36 horas/aula
CARGA HORARIA PRATICA: 36 horas/aula
CARGA HORARIA EAD: 00 horas/aula
CARGA HORARIA EXTENSAO: 00 horas/aula
CARGA HORARIA SEMANAL: 4 horas/aula

OFERTA DA DISCIPLINA: () ANUAL (X) SEMESTRAL

DOCENTE Hudson Sérgio de Souza
TITULAGAO/AREA: Doutor

2. EMENTA
Introdugdo aos conceitos basicos sobre tecnologia e inovagao, no contexto da gestao
empresarial e sua evolugdo. Sistemas de inovagéo setoriais e nacionais. Politicas de
incentivo governamentais e o financiamento da tecnologia e inovagao. As implicagbes
da tecnologia e da inovagcédo para a estratégia, o desempenho e a competitividade
empresarial. As relagcbes entre a tecnologia e inovacdo e as demais areas

organizacionais.

3. OBJETIVOS
- Promover o entendimento sobre os conceitos basicos sobre tecnologia e inovagao;
- Compreender os principais conceitos do sistemas de inovagao setoriais e nacionais;
- ldentificar as relagcbes entre a tecnologia e inovacdo e as demais areas

organizacionais.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE I: FUNDAMENTOS DE TECNOLOGIA E INOVACAO
- Definicoes de Tecnologia, Inovagéao, Invengao e Descoberta
- A importancia da Tecnologia e da Inovagéo para a competitividade no século XXI
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- Tipos e modelos de inovagao (inovagao de produto, processo, organizacional e de
marketing; inovacdes incrementais e radicais)

- A evolugéao tecnoldgica e os ciclos de inovagao
- Gestao da Tecnologia e da Inovagao

UNIDADE II: SISTEMAS E ECOSSISTEMAS DE INOVAGCAO
- O conceito de Sistema de Inovagao (Sl)

- Sistema Nacional de Inovacao (SNI)

- Sistemas Setoriais de Inovagao (SSI)

- Analise do setor de produgao industrial

- Ecossistemas de Inovacgéao

- Arranjos Produtivos Locais (APLs) e a inovagéao regional

UNIDADE IlI: POLITICAS PUBLICAS E FINANCIAMENTO DA INOVACAO
- Politicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (CT&l)
- Marco Legal de CT&l (Lei do Bem, Lei da Informatica, Marco Legal de Startups)

- Principais agéncias e instrumentos de fomento: FINEP, CNPq, BNDES e fundacgdes
estaduais.

- Fontes de financiamento: recursos proprios, incentivos fiscais, editais publicos, venture
capital, angel investors.

- Protegcdo da Propriedade Intelectual como ativo estratégico: patentes, marcas,
softwares.

UNIDADE IV: INTEGR:AQAO DA TI COM AS AREAS ORGANIZACIONAIS NA
GESTAO DA PRODUGCAO INDUSTRIAL

- Tl e Producao/Operacoes

- Tl e Gestao de Projetos

- Tl e Marketing/Vendas

- Tl e Gestado de Pessoas

- Tl e Gestao da Cadeia de Suprimentos (Supply Chain)
- Tl e Sustentabilidade

5. METODOLOGIA DE ENSINO
Aula expositiva, com recursos de multimidia, explicagdes, uso de metodologias ativas
com a aplicacéo da leitura antecipada do assunto da aula, tira duvidas em sala de aula,
material de apoio disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle,

lista de exercicios de fixacado a ser resolvido em dupla e apresentagcao de seminarios.

prograd.unespar.edu.br
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6. RECURSOS DIDATICOS
- Aulas expositivas com o uso de projetor multimidia;
- Uso de metodologias ativas com a aplicacéo da leitura antecipada do assunto;
- Resolugéo de listas de exercicios em sala de aula e no laboratério de informatica;
- Envio de matérias curtas, objetivas e atuais sobre o tema da disciplina ao grupo de
comunicagao da turma;
- Incentivo a pesquisa e outras técnicas que forem apropriadas para se atingir os

propoésitos da aprendizagem qualitativa.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
1° Bimestre:
Prova — valor: 7,0 pontos
Trabalho — valor: 3,0 pontos

Média 1Bim: prova + trabalho

2° Bimestre:
Prova — valor: 7,0 pontos
Trabalho — valor: 3,0 pontos

Média 1Bim: prova + trabalho

Média Final: (1Bim + 2Bim) / 2
Substitutiva: apenas uma prova com valor de 0,0 a 10,0
Média para Aprovacgao: 7,0 pontos

Frequéncia: 75% de presenca (18 faltas ou 5 dias)

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

BES, F. T. de; KOTLER, P. A biblia da inovagéo: principios fundamentais para levar a
cultura da inovagéao continua as organizagdes. Sao Paulo: Leya, 2011.

CORAL, E.; OGLIARI, A.; ABREU, A. F. de (Org.). Gestao integrada da inovagéo:
estratégia, organizacao e desenvolvimento de produtos. Sao Paulo: Atlas, 2011.

SBICCA, A.; PELAEZ, V. Sistemas de inovacao. In: PELAEZ, V.; SZMRECSANYI, T.
(Org.). Economia da Inovagao Tecnoldgica. Sdo Paulo: Hucitec- Ordem dos
Economistas do Brasil, 2006.

COMPLEMENTAR

BIO, Sergio Rodrigues. Sistemas de informagao: um enfoque gerencial. Sao Paulo:
Atlas, 1996.
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CAUTELA, Alciney Lourenco. Sistemas de informagao na administragdo de empresas.
Sao Paulo: Atlas, 1996.

GARCIA, Janaina Leonardo (org.). Sistemas de informac¢édo de marketing. Sdo Paulo:
Pearson, 2016.

MANCINI, Ménica; SOUZA-CONCILIO, llana (org.). Sistemas de informagao: gestao e
tecnologia na era digital. 1. ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2022.

TIGRE, P. B. Gestao da inovagao: a economia da tecnologia no Brasil. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2006.

9. APROVAGCAO DO COLEGIADO

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

| Dia: | 04 |
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°:  01/2026

Hudson Sérgio de Souza Ariane M. Machado de Oliveira
Docente Coordenacao do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbogo para elaboracao e aprovagao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Apés aprovacao, devera ser feita a inser¢ao das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.

*No momento da inser¢do do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICAGCAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.
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Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo UNESPAR ~ono”

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai
CURSO: Gestao da Producgéao
GRAU: Tecndlogo

NOME DA DISCIPLINA:  Organizacéao do trabalho industrial
SERIE/PERIODO: 3 semestre

TURMA: A TURNO: Noturno
CARGA HORARIA TOTAL: 72 horas/aula

CARGA HORARIA TEORICA: 36 horas/aula
CARGA HORARIA PRATICA: 36 horas/aula
CARGA HORARIA EAD:
CARGA HORARIA EXTENSAO:
CARGA HORARIA SEMANAL: 4 horas/aula

OFERTA DA DISCIPLINA: () ANUAL (X ) SEMESTRAL

DOCENTE Glélcio Augusto Martins
TITULACAO/AREA: Mestre em Engenharia de Produgao (falta certificado)

2. EMENTA
Etica e responsabilidade social no ambiente fabril. Evolucdo do pensamento
administrativo e as escolas de organizacao do trabalho: a abordagem classica de Taylor
e Ford e a padronizacdo do trabalho. A Escola de Relagbes Humanas e o
enriquecimento de cargos. Abordagem socio-técnica e a gestdo de grupos
semiautbnomos. Organizagdo e Métodos: conceitos de produtividade, eficiéncia e
eficacia. Engenharia de métodos e cronoanalise: decomposicao de tarefas, medicao de
tempos e definicdo do tempo padrdo. Planejamento e controle da organizagéo:
balanceamento de linhas de produgédo e identificagdo de gargalos. Principios de
organizagcao e estruturas organizacionais industriais. O processo de organizagao e
reorganizacao de processos produtivos. Arranjo fisico industrial (Layout): tipos, critérios
de projeto organizacional e técnicas de otimizagdo de fluxo de materiais e pessoas.
Relagbes de fronteira: integragédo entre as areas de produgédo, manutengao, qualidade e
planejamento. Ergonomia e interface homem-maquina (NR-17). Necessidades das
empresas modernas: flexibilidade, agilidade e competitividade. Novos modelos de

producao: a filosofia Lean Manufacturing (Sistema Toyota) e a transigao para a Industria
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4.0. Implantagdo de mudancgas organizacionais e resisténcia cultural. Padronizagéo

através de Manuais de Servico e Instrucbes de Trabalho (IT). Gestdo de pessoas na

industria: motivacao, lideranca e gerenciamento de equipes de alto desempenho.

3. OBJETIVOS
OBJETIVOS
Objetivo Geral: Capacitar o aluno a planejar, medir e otimizar processos de trabalho
industrial, integrando recursos humanos, tecnoldégicos e espaciais para o aumento da
produtividade e competitividade.
Objetivos Especificos:
« Identificar e diferenciar os modelos de organizacao do trabalho (Taylorismo,
Fordismo e Toyotismo) e suas aplicagdes atuais.
o Executar cronoanalise para definicao de tempos padrao, calculo de capacidade
produtiva e balanceamento de linhas.
o Projetar e avaliar arranjos fisicos (layouts) industriais focados na otimizacao de
fluxos de materiais e pessoas.
e Aplicar normas de ergonomia (NR-17) e seguranga na organizagao dos postos
de trabalho.
o Utilizar ferramentas do Sistema Toyota de Producgao (Lean) para identificacado e
eliminagdo de desperdicios no chao de fabrica.
o Estruturar procedimentos operacionais € manuais de servigo para padronizagao
de processos.
o Desenvolver estratégias de lideranga e gerenciamento de equipes voltadas para

a melhoria continua e implantacido de mudancgas.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
Etica, produtividade e evolugdo do pensamento administrativo.
Modelos de organizacgéo do trabalho: Taylorismo, Fordismo e Relagdes Humanas.
Estruturas organizacionais e sistemas sdcio-técnicos.
Organizacéao por processos € mapeamento de fluxos.
Cronoanalise: cronometragem industrial, tempo padréo e balanceamento de linha.
Arranjo fisico (Layout): tipos, critérios de projeto e analise de fluxos.
Ergonomia industrial e organizagéo do posto de trabalho (NR-17).
Sistema Toyota de Producéo (Lean Manufacturing) e as 7 perdas.
Ferramentas de gestdo: 5S, Kanban e Padronizagao.
Lideranga, gestao de equipes e introdug¢ao a Industria 4.0.
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5. METODOLOGIA DE ENSINO
A disciplina sera conduzida de forma tedrico-pratica, utilizando as seguintes estratégias:
e Aulas expositivas com debates sobre casos reais do setor industrial.
e Atividades praticas de cronometragem e analise de tempos e movimentos.
o Dinédmicas de simulacdo de linhas de producédo para comparagao de modelos
produtivos.
o Exercicios de projeto para elaboragao e otimizagao de arranjos fisicos (layouts).
o Estudos de caso focados em ergonomia e resolugao de gargalos operacionais.
e Trabalhos em grupo para desenvolvimento de planos de melhoria baseados na

filosofia Lean.

6. RECURSOS DIDATICOS
Para o desenvolvimento das aulas, serdo utilizados:
e Projetor multimidia e apresentagdes digitais.
e Quadro branco e pincéis.
o Cronbmetros centesimais (ou aplicativos de cronometragem).
« Planilhas técnicas de coleta de dados e cronoanalise.
e Videos técnicos de processos industriais e linhas de montagem.
» Materiais para simulacao de processos (kits de montagem e papelaria).
« Normas regulamentadoras (NRs) e manuais técnicos de referéncia.

« Softwares de escritorio (Excel/CAD) para calculos e desenhos de layout

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
O processo avaliativo sera composto por avaliagdes individuais e coletivas, distribuidas
da seguinte forma:

o Avaliagoes Individuais (Provas):

o Prova 1: Avaliacdo tedrica e pratica sobre os fundamentos da
administragdo industrial e calculos de cronoanalise (tempos e
movimentos).

o Prova 2: Avaliacéo tedrica e pratica abordando planejamento de layout,
ergonomia (NR-17) e Sistema Toyota de Produgéao (Lean).

« Avaliagoes Coletivas (Trabalhos em Equipe):

o Projeto de Melhoria Industrial: Desenvolvimento de um trabalho pratico
onde a equipe devera diagnosticar um processo, propor um novo arranjo
fisico (layout) e identificar desperdicios baseando-se nos conceitos de

organizagao do trabalho.

prograd.unespar.edu.br

Inserido ao protocolo 25.483.459-9 por: Ariane Maria Machado de Oliveira em: 25/02/2026 16:49. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 6b8335f52fa0a3cebd76a89026f3d75e




o Relatérios de Dinamicas: Entrega dos resultados obtidos nas simulagdes

de linha de produgao realizadas em sala.
Critérios de Pontuagao:
o Provas Individuais: 60% da nota final.

« Trabalhos em Equipe e Praticas: 40% da nota final.

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugdo a teoria geral da administracdo. 10. ed. Porto
Alegre: AMGH, 2021.

MARTINS, Petronio G.; LAUGENI, Fernando P. Administracdo da produgéo. 3. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2015.

PINTO, Valdir Rogério Corréa. Organizagédo do trabalho industrial. Londrina: Editora e
Distribuidora Educacional S.A., 2016

SLACK, Nigel; BRANDON-JONES, Alistair. Gerenciamento de operagcbes e de
processos. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2018.

COMPLEMENTAR

BIAZZI Jr., Fabio. O trabalho e as organizagdes na perspectiva socio-técnica. Revista
de Administragdo de Empresas, v. 34, n. 1, p. 30-7, jan./fev. 1994.

lIDA, Itiro; GUIMARAES, Lia B. M. Ergonomia: projeto e produc¢do. 3. ed. Sdo Paulo:
Blucher, 2016.

WOMACK, James P.; JONES, Daniel T. A mentalidade enxuta nas empresas: lean
thinking. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

BARNES, Ralph M. Estudo de movimentos e de tempos: projeto e medida do trabalho.
6. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1977.

ROTHER, Mike; SHOOK, John. Aprendendo a enxergar: mapeamento do fluxo de valor
para agregar valor e eliminar o desperdicio. Sao Paulo: Lean Institute Brasil, 2003.

9. APROVAGCAO DO COLEGIADO

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

| Dia: | 25 |
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°:  01/2026

Documento assinado digitalmente

b GLELCIO AUGUSTO MARTINS
g ol Data: 25/02/2026 13:01:03-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Glélcio Augusto Martins Ariane M? M. de Oliveira
Docente Coordenacgao do curso
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Obs.: Este roteiro serve como esbog¢o para elaboragao e aprovacao do Plano de Ensino em
reuniao de Colegiado. Apbés aprovacdo, devera ser feita a inser¢cdo das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.

*No momento da insercdo do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICAGAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.
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PROGRAD %

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UYNESPAR

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO: 2026

CAMPUS: Paranavai | Extensdo Loanda
CURSO: Gestao da Producgdo Industrial
GRAU: Tecndlogo

NOME DA DISCIPLINA: Sistema de Informagoes
SERIE/PERIODO: 22 gérie

TURMA: A TURNO: Noturno
CARGA HORARIA TOTAL: 72 horas/aula
CARGA HORARIA TEORICA: 36 horas/aula
CARGA HORARIA PRATICA: 00 horas/aula
CARGA HORARIA EAD: 36 horas/aula
CARGA HORARIA EXTENSAO: 00 horas/aula
CARGA HORARIA SEMANAL: 4 horas/aula

OFERTA DA DISCIPLINA: () ANUAL (X) SEMESTRAL

DOCENTE Hudson Sérgio de Souza
TITULAGAO/AREA: Doutor

2. EMENTA
Evolucdo da Ciéncia de Sistemas. A informagdo e as organizagdes. A tomada de
decisao e sistemas de informacgao. Os tipos de Sistemas de Informac¢do empresariais. O
uso de Sistemas de Informagdo como vantagem competitiva. Gestdo da Tecnologia de
Informacao: Inteligéncia de Negdcios. Gerenciamento de Banco de dados: OLAP,
Datamining e Datawarehouse. Internet e comércio eletrénico. Metodologias de

desenvolvimento e gestdo de Sistemas de Informacgéo.

3. OBJETIVOS
- Promover o entendimento sobre os conceitos técnicos e administrativos fundamentais
sobre a gestao dos sistemas de informagao;
- Compreender os principais conceitos da tecnologia da informagao e sua relagdo com
as aplicagdes empresariais no uso de sistemas de informacdo para os processos
operacionais, taticos e estratégicos da empresa;
- Identificar as ferramentas tecnolégicas que proporcionam maior competitividade no
mercado;

- O académico sera capaz de aplicar os conhecimentos adquiridos em projetos
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multidisciplinar e no Estagio Obrigatério.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
1.INTRODUCAO AOS SISTEMAS DE INFORMACAO
» Conceitos de informacao e sistemas
* Por que estudar sistemas de informagao?
» Organizacéao e Sistemas de informagao
» Vantagem competitiva e o uso dos Sistemas de Informagéo
* Resolugéo de Problemas Organizacionais com Sistemas de

Informacgao

2. SISTEMAS DE INFORMACAO E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
» Conceitos Fundamentais

» Hardware: Dispositivos de entrada, processamento e saida.

» Software de Sistemas e de Aplicacéo

* Organizacao de Dados e Informagdes

» Telecomunicagdes e Redes

* Politicas e Procedimentos

3. TIPOS DE SISTEMAS DE INFORMACAO

« Sistema de Informagao Gerencial: Conceitos, Aspectos
Funcionais e Aplicacdao nos Negécios (Financeiro, Manufatura,
Marketing e para Recursos Humanos)

* Sistemas de Processamento de Transagoes

» Comércio Eletrénico (E-Commerce, E-Business, M-Commerce)
e Sistemas de Pagamento Eletrénico

* Planejamento de Recursos Empresariais (ERP)

* Sistema de Gestao de Relacionamento com o Cliente (CRM), o
Parceiro (PRM) e o Funcionario (ERM)

* Sistema de Apoio a Decisao (SAD)

« Sistemas de Apoio ao Executivo (SAE)

4. TECNOLOGIAS EMERGENTES

* Inteligéncia Atrtificial

* Realidade Virtual

* Aplicativos de Escritério em Nuvem (Google e Microsoft)

* Armazenamento e Compartilhamento de arquivos em Nuvem (GDrive e OneDrive)

prograd.unespar.edu.br
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5. METODOLOGIA DE ENSINO

Aula expositiva, com recursos de multimidia, explicagdes, uso de metodologias ativas

com a aplicagao da leitura antecipada do assunto da aula, tira duvidas em sala de aula,
material de apoio disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle,

lista de exercicios de fixacado a ser resolvido em dupla e apresentacao de seminarios.

6. RECURSOS DIDATICOS
- Aulas expositivas com o uso de projetor multimidia;
- Uso de metodologias ativas com a aplicacéo da leitura antecipada do assunto;
- Resolucéo de listas de exercicios em sala de aula e no laboratério de informatica;
- Envio de matérias curtas, objetivas e atuais sobre o tema da disciplina ao grupo de
comunicacgao da turma;
- Incentivo a pesquisa e outras técnicas que forem apropriadas para se atingir os

propositos da aprendizagem qualitativa.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
1° Bimestre:
Prova — valor: 7,0 pontos
Trabalho — valor: 3,0 pontos

Média 1Bim: prova + trabalho

2° Bimestre:
Prova — valor: 7,0 pontos
Trabalho — valor: 3,0 pontos

Média 1Bim: prova + trabalho

Média Final: (1Bim + 2Bim) / 2

Substitutiva: apenas uma prova com valor de 0,0 a 10,0

Média para Aprovacgao: 7,0 pontos

Frequéncia: 75% de presencga (18 faltas ou 5 dias)

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

ALBERTIN, Alberto Luiz; ALBERTIN, Rosa Maria Moura. Tecnologia de Informacéao —

prograd.unespar.edu.br
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Desafios da tecnologia da informacao aplicada aos negécios. Editora: Atlas, 2005.

CRUZ, Tadeu. Sistemas de Informagdes Gerenciais: Tecnologias da Informagao e as
Organizagdes do Século XXI & Introdu¢édo ao BPM & BPMS Introdugdo ao CMM-I. 4 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2014.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas. Sistema de Informagdes Gerenciais:
estratégias, taticas, operacionais. 16 ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.
COMPLEMENTAR

AUDON, Kenneth Craig; LAUDON, Jane Price. Sistemas de informacgé&o
gerenciais: administrando a empresa digital. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2004.

BIO, Sergio Rodrigues. Sistemas de informag&o: um enfoque gerencial. Sdo Paulo:
Atlas, 1996.

CAUTELA, Alciney Lourenco. Sistemas de informagao na administragdo de empresas.
Sao Paulo: Atlas, 1996.

GARCIA, Janaina Leonardo (org.). Sistemas de informacao de marketing. Sdo Paulo:
Pearson, 2016.

MANCINI, Ménica; SOUZA-CONCILIO, llana (org.). Sistemas de informagao: gestao e
tecnologia na era digital. 1. ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2022.

TURBAN, Efrain; VOLONINO, Linda. Tecnologia da Informagéo para Gestao: em busca
do melhor desempenho estratégico e operacional. Tradugao: Aline Evers. Revisao
técnica: Angela Freitag Brodbeck. 8 ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.

9. APROVAGAO DO COLEGIADO

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

| Dia: | 04 |
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°:  01/2026

Hudson Sérgio de Souza Ariane M. Machado de Oliveira
Docente Coordenacao do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbogo para elaboracao e aprovacgao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Apbés aprovacgao, devera ser feita a insercao das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.
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Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UNESPAR N0

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO*

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai — Extensdo Loanda
CURSO: Tecnologia em Gestao da Produgao Industrial
GRAU: Ensino Superior
NOME DA DISCIPLINA: Desenho do produto e prototipagem II
SERIE/PERIODO:  1° Semestre
TURMA: Unica TURNO: Noturno

CARGA HOR. TOTAL: , PRATICA
72 h/a TEORICA: 36 h/a 36 h/a

CARGA HOR. SEMANAL: 04h/a
CARGA HOR. SEMI
OFERTA DA DISCIPLINA  Semestral

DOCENTE Edvan Gomes da Silva Bandeira
TITULACAO/AREA:  Mestre em Ciéncia e Matematica

2. EMENTA

Conceitos iniciais (SOLIDWORKS e/ou software livre): a Peca, a Montagem e a Folha de
Impressdo (Desenho) - Construcao da Peca. Escolha do plano e construg¢do do esbogo (Retangulo,
Circulo, Linhas e Dimensao Inteligente). Aplicagdo de Recursos bésicos (Ressalto Extrudado,
Corte Extrudado, Fillet). Técnicas de Visualizagdo (Estilos, Orientacdo, Configuragdes de Vistas,
Aplicacdo de Cenas). Edi¢ao aparéncia, cenas e aplicagdo de cores. Constru¢do da Montagem -
Inser¢cdo de componentes numa montagem. Posicionamento basico de pegas numa montagem.
Construgdo da Folha de impressao (desenho). Constru¢ao de Desenhos Complexos (dimensao com
calculo, recurso de base/varrido, uso de linhas ocultas, padrao de esbogo linear, corte passante,
etc). Construcao de Montagens Complexas - Assistente de Perfuracdo (aplicagdo de furos tipo
Allen, M6, etc). Aplicacdo de materiais, texturas e superficies. Desenhos mecanicos com uso de
linhas de centro, off-set, perfuragcdo, copia com padrio circular, vista de se¢do, arco tangente).
Estudo de Recursos: revolucionar, corte por revolugao, casca (shell), planos, loft, espelho, chanfro,

nervura. Constru¢ao de Roscas e Parafusos - Constru¢do de Chapas Metalicas - Construgdo de

prograd.unespar.edu.br
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Textos 3D.

3. OBJETIVOS

O objetivo da disciplina Desenho do Produto e Prototipagem II ¢ capacitar os alunos a utilizar
softwares CAD, como BLENDER, para criar ¢ editar pecas, montagens e desenhos técnicos,
aplicando recursos basicos e avancados como extrusdo, corte, roscas ¢ materiais. Os alunos
aprenderdo a construir montagens complexas, posicionar componentes e aplicar texturas e
superficies, além de desenvolver habilidades em visualizagdo e edi¢do de desenhos mecanicos, como
cortes passantes, linhas ocultas e dimensionamento. O curso visa proporcionar uma base solida para
o desenvolvimento de prototipos digitais, preparando os alunos para projetar e simular produtos de

forma eficaz, visando a fabricacao e prototipagem real.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
O contetido programatico da disciplina Desenho do Produto e Prototipagem II abrange o aprendizado
do uso de softwares CAD (como BLENDER) para a criacao e edigdo de pecas, montagens ¢ desenhos
técnicos. Os alunos irdo explorar a construgao de pegas com esbogos e recursos basicos como extrusao,
corte e fillet, além de aplicar técnicas de visualizacdo e edigdo de aparéncia, como cores e texturas. A
disciplina também inclui a construgdo de montagens, posicionamento de componentes e a criagdo de
desenhos técnicos detalhados, com dimensdes e cortes passantes. Técnicas avancadas de modelagem,
como revolugdo, loft, casca e construgdo de roscas e parafusos, serdo abordadas, assim como a criacao
de chapas metalicas e textos 3D, preparando os alunos para projetar e simular protétipos digitais

complexos prontos para a fabricacdo.

METODOLOGIA DE ENSINO
A metodologia de ensino da disciplina Desenho do Produto e Prototipagem II serd centrada na
aprendizagem pratica ¢ no desenvolvimento de habilidades técnicas no uso de ferramentas CAD,
como BLENDER, para a criacdo e modelagem de produtos. As aulas serdo divididas entre
exposicoes tedricas e exercicios praticos, onde os alunos aprenderdo desde a constru¢cdo de pecas
simples até a montagem de componentes complexos, como a criagdo de uma torneira. Serdo
realizadas atividades de modelagem 3D, incluindo a escolha de planos, constru¢do de esbogos,
aplicagao de recursos basicos (como extrusao, corte, fillet), e técnicas de visualizacdo. As atividades
praticas serdo realizadas em laboratorios de informatica, com acompanhamento constante do
professor, garantindo que os alunos desenvolvam a competéncia técnica necessaria para criar
prototipos digitais realistas e funcionais. Avaliagdes ocorrerdo por meio de projetos individuais e em
grupo, onde os alunos apresentarao modelos e prototipos completos, aplicando os conhecimentos

adquiridos ao longo do curso.
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5. RECURSOS DIDATICOS

Aulas expositivas com o uso de projetor multimidia; quadro negro, giz e softwares.

6. CRITERIOS DE AVALIACAO

A avaliagdo sera baseada no desempenho em atividades praticas, projetos individuais e em grupo,
participag@o nas aulas, qualidade dos desenhos técnicos e prototipos digitais, compreensao tedrica
dos conceitos abordados e cumprimento de prazos. Média para Aprovagao: 7,0 pontos.

7. BIBLIOGRAFIA
BASICA

BALDAM, Roquemar de Lima. Autocad 2004: utilizando totalmente. 2. ed. Sdo Paulo: Erica,
2003. 486 p. Disponivel em: https://biblioteca.unespar.edu.br/acervo/72388. Acesso em: 25 fev.
2026.

OLIVEIRA, Christian Felippe Vasconcelos de ef al. Learning.blend: uma apostila de introdugao
as ferramentas do Blender. Belo Horizonte: PETEE UFMG, 2022. 72 p. Disponivel em:
http://www.petee.cpdee.ufmg.br/ref/doc/minicursos_oficinas/blender/Apostila_Blender.pdf.
Acesso em: 25 fev. 2026.

PAHL, Gerhard ef al. Projeto na engenharia: fundamentos do desenvolvimento eficaz de
produtos métodos e aplicacdes. Tradug¢do de Hans Andreas Werner. 1. ed. Sdo Paulo: B. Blucher,
2005. 411 p. Disponivel em: https://biblioteca.unespar.edu.br/acervo/198690. Acesso em: 25 fev.
2026.

RIBEIRO, Marcos Wagner de Souza. Apostila Blender: introdu¢do ao Blender fundamentos. [S.
l.:s. n.], 2014. 39 p. Disponivel em: https://coenc.td.utfpr.edu.br/~giron/HIPER/Blender.pdf.
Acesso em: 25 fev. 2026.

COMPLEMENTAR

CATAPAN, Marcio Fontana. Apostila de Desenho Técnico: curso: Engenharia Madeireira —

CDO029MD. Curitiba: UFPR, 2015. 143 p. Disponivel em: https://exatas.ufpr.br/degraf marcio/wp-
content/uploads/sites/13/2014/09/Apostila-DT-com-DM.pdf. Acesso em: 25 fev. 2026.
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8. APROVACAO DO COLEGIADO s

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

‘ Dia: | 25
Meés: 02
Ano: 2026

Ata N°:  01/2026

Coordenacio do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbogo para elaboragdo e aprovagao do Plano de Ensino em
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PROGRAD &

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao YNESPAR

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO:
CAMPUS:
CURSO:
GRAU:

NOME DA DISCIPLINA:
SERIE/PERIODO:
TURMA:

CARGA HOR. TOTAL.:

CARGA HOR. SEMANAL:

CARGA HOR.
SEMIPRESENCIAL

OFERTA DA DISCIPLINA

DOCENTE
TITULAGAO/AREA:

2. EMENTA

PLANO DE ENSINO

2026
Paranavai — Extensao Loanda
Tecnologia em Gestdo da Produgéo Industrial

Ensino Superior
Gestao de Produtos e de Processos

3° Semestre
Unica TURNO: Noturno

72h/a TEORICA: 36h/a PRATICA:

4h/a
Oh/a

Semestral

Vander Luiz da Silva
Doutor/Engenharia de Produgao

Estudos conceituais e definigdes no campo da Gestao de Produtos e de Processos,
propiciando ao aluno uma compreensao sobre o desenvolvimento de produtos e de processos,
referenciais tedricos, projetos de processos, sua caracterizagao e tecnologia, modus operandi
na gestao de produtos e de processos, aspectos legislacionais e de projetos de trabalho, seus
processos e formas de materialidade na empresa.

3. OBJETIVOS

- Compreender o Processo de Desenvolvimento de Produtos (PDP).

- Identificar melhores praticas de Gestao do PDP.

- Realizar, de forma sistematica, o planejamento do projeto do produto.

- Aplicar conhecimentos tedricos e praticos em cenarios organizacionais e/ou situagoes

simuladas (cases).

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Processo de Desenvolvimento de Produto (PDP) e sua importancia
2. Gestao do Processo de Desenvolvimento de Produtos

2.1 Geragao de ideias e inovagao

2.2 Fatores gerenciais que afetam o desempenho do PDP

2.3 Principais modelos de referéncia do PDP

prograd.unespar.edu.br
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3. Planejamento e Projeto do Produto

3.1 Planejamento estratégico

3.2 Planejamento do projeto

3.3 Projeto informacional

3.4 Projeto conceitual

3.5 Projeto detalhado

3.6 Preparacéao da produgéo do produto

3.7 Langamento do produto

3.8 Acompanhamento do produto no mercado

4. METODOLOGIA DE ENSINO

- Aulas expositivas e participativas. Ao modo que o professor expde os conteudos
programados, o aluno podera ser questionado e tera livre acesso para contribuir com o
enriquecimento das aulas, compartilhando duvidas e experiéncias.

- Ao inicio de cada aula sera realizada uma breve revisdao do conteudo ministrado,
anteriormente.

- As aulas tedricas abrangem a apresentacao e discussao de temas correlacionados a
Disciplina.

- Poroutro lado, as aulas praticas abrangem o desenvolvimento de exercicios de fixagcao de
conteudo e atividades, como pesquisas e cases.

- Os slides e material complementar serdo encaminhados aos alunos, com antecedéncia.

5. RECURSOS DIDATICOS
Os recursos didaticos séo:

- Céopias do plano de ensino;

- Notebook;

- Software Power Point®;

- Projeto multimidia;

- Quadro branco;

- Pincel marcador e apagador, €;

- Material didatico (livros e artigos cientificos).

6. CRITERIOS DE AVALIAGAO
Avaliagbes elencadas:

- Avaliagdo 1 (Av1): Atividades desenvolvidas em sala.
- Avaliagao 2 (Av2): Elaboracao de projeto do produto.
- Avaliagao 3 (Av3): Elaboragao de projeto do processo.

Dindmica das avaliagdes no 1° Bimestre do semestre:

Av1 (4,0) + Av2 (6,0) = 10,0 (nota maxima alcangada)

Dinadmica das avaliagdes no 2° Bimestre do semestre:
Av1 (4,0) + Av3 (6,0) = 10,0 (nota maxima alcangada)
Requisitos:

- Prazo de entrega e comprometimento;
- Participagéo do aluno, €;

prograd.unespar.edu.br
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- Desempenho (Aprovacao = Média semestral > 7,0).

7. BIBLIOGRAFIA
BASICA

BACK, N. Metodologia de Projetos de Produtos Industriais. Rio de Janeiro: Guanabara Dois,
1983.

BARBOSA FILHO, A. N. B. Projeto e Desenvolvimento de Produtos. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
CAMAROTTO, J. A. Projeto de Unidades Produtivas. Sao Carlos: UFSCar, 2006.

PEINADO, J.; GRAEML, R. Administragido da producgao: operagdes industriais e de
servigos. Curitiba: UnicenP, 2007.

ROZENFELD, H. et al. Gestao de Desenvolvimento de Produtos: Uma referéncia para a
melhoria de processo. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

COMPLEMENTAR
BATALHA, M. O. Gestao Agroindustrial. 2., ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

BAXTER, M. Projeto de produto: Guia pratico para o desenvolvimento de novos produtos.
2., ed. Sédo Paulo: Edgard Blicher, 2000.

NANTE, J. F. D. Projeto de Produtos Agroindustriais. In: BATALHA, M. O. Gestao
Agroindustrial. 2., ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

ROSENTHAL, S. R. Effective product design and development. lllinois: Business One lrwin,
1992.

8. APROVAGCAO DO COLEGIADO

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

| Dia: | 25 |
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°:  01/2026

1hndin oz, doDlsos

Professor Coordenacao do curso
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PROGRAD

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao YNESPAR

1. IDENTIFICAGAO*

PLANO DE ENSINO

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Pgranavai — Extensao Loanda
CURSO: GESTAO DA PRODUCAO INDUSTRIAL
GRAU: Tecnodlogo
NOME DA DISCIPLINA: Qualidade Industrial
SERIE/PERIODO: 3° Periodo
TURMA: B TURNO: Noturno
CARGA HORARIA TOTAL: 72 horas/aula
CARGA HORARIA TEORICA: 36 horas/aula
CARGA HORARIA PRATICA:
CARGA HORARIA EAD: 36 horas/aula
CARGA HORARIA EXTENSAO:
CARGA HORARIA SEMANAL: 4 horas/aula

OFERTA DA DISCIPLINA: () ANUAL (x ) SEMESTRAL

DOCENTE
TITULACAO/AREA:

Paulo Sérgio da Silva Albuquerque
Especialista/Administragao

2. EMENTA
Critérios de Exceléncia e Conceitos de Qualidade Industrial, Sistemas de gestdo da
qualidade, documentacao, implementacao e certificacado 1ISO 9000, 9001, 9002, 9003,
9004, 1ISO 14000, BS 8800, OHSAS 18001; Modelos SEIS SIGMA, KAIZEN, Andlise e
solucéo de problemas (MASP); andlise de causas; Analise dos Modos de Falha e Efeitos
(FMEA); Analise de Arvore de Falha (FTA) as ferramentas da qualidade, Diagrama de

causa e efeito, andlise de Pareto, método dos seis chapéus, brainstorming e brainwriting.

3. OBJETIVOS
Compreender e aplicar os conceitos e ferramentas da Qualidade Industrial na gestao dos
processos produtivos, visando melhoria continua, reducéo de desperdicios e aumento da

competitividade organizacional.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

- Fundamentos da Qualidade: conceitos de qualidade, produtividade e competitividade,
evolugéao histdrica da qualidade.
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- Sistemas de Gestao da Qualidade: principios da gestdo da qualidade, estrutura da

ISO 9001, auditorias internas, melhoria continua, integragdo com Lean Manufacturing e Six
Sigma.

- Ferramentas da Qualidade: diagrama de Ishikawa, 5W2H, Fluxograma, Folha de
verificagao, Grafico de Pareto, Histograma, Ciclo PDCA

5. METODOLOGIA DE ENSINO
- Aulas expositivas dialogadas
- Estudo de casos industriais
- Resolugao de exercicios praticos
- Trabalhos em grupo
- Analise de indicadores reais

- Simulacao de aplicagao de ferramentas da qualidade

6. RECURSOS DIDATICOS

Projetor multimidia e computador

Quadro branco e pincéis

Artigos cientificos

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle,
Videoaulas gravadas

- Slides em PDF

7. CRITERIOS DE AVALIAQZ\O
- Prova tedrica:70

- Trabalho pratico (estudo de caso): 30

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

ACADEMIA PEARSON. Gestdo da qualidade. Sao Paulo: Prentice Hall, 2011.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR ISO 19011: Diretrizes para
auditorias de sistema de gestdo da qualidade e/ou ambiental. Rio de Janeiro, 2002.
BALLESTERO-ALVAREZ, Maria Esmeralda. Gestdo da Qualidade, Produgao e
Operagbes. 2. ed., Sao Paulo: Atlas, 2012. CAMPOS, VICENTE FALCONI. TQC-
Controle da Qualidade Total. Belo Horizonte: FCO - UFMG, 1994. CARPINETTI, Luiz C.
R.; GERALAMO, Mateus C.; MIGUEL, Paulo A. C. Gestdao da Qualidade I1SSO
9001:2008: Principios e Requisitos. 42. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012. CARVALHO, Marly

prograd.unespar.edu.br
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M. de.; PALADINI, Edson P. (Coord.). Gestao da Qualidade: Teoria e Casos. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2005. Montgomery, D. C. Introdugdo ao Controle Estatistico da
Qualidade. LTC - Livros Técnicos e Cientificos Editora S.A. Rio de Janeiro, RJ. 2004.
NBR ISO 9001:2015 - Sistema de Gestdo da Qualidade - requisitos. OAKLAND, JOHN
S. Gerenciamento da Qualidade Total. SP:Nobel, 1994.

COMPLEMENTAR

PALADINI,E.Pacheco. Gestao da Qualida;je. Teoria e Pratica. Sao Paulo, 3. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2011 TOLEDO, J. C.: BORRAS, M. A. A.; MERGULHAO, R. C.: MENDES,
G. H. S. Qualidade: Gestao e Métodos. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

9. APROVAGCAO DO COLEGIADO

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

Dia: 25
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°:  01/2026

Paulo Sérgio Albuquerque Ariane Maria Oliveira
Docente Coordenacgao do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbogo para elaboragao e aprovagao do Plano de Ensino em
reuniao de Colegiado. Apos aprovagao, devera ser feita a inser¢do das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.

*No momento da insercdo do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICACAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.

prograd.unespar.edu.br
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PROGRAD &

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UNESPAR

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO: 2026

CAMPUS: Paranavai — Extensédo Loanda
CURSO: (Gestao da Producgao Industrial
GRAU: Tecnodlogo
NOME DA DISCIPLINA:  Formagao Sociocultural
SERIE/PERIODO: 22 série/ 3° periodo

TURMA: Unica TURNO:  noturno
CARGA HORARIA TOTAL: 36 h
CARGA HORARIA TEORICA: -
CARGA HORARIA PRATICA: -
CARGA HORARIA EAD: 36h
CARGA HORARIA EXTENSAO: -
CARGA HORARIA SEMANAL: 2 h

OFERTA DA DISCIPLINA: () ANUAL ( x ) SEMESTRAL

DOCENTE Amarildo Pinheiro Magalhaes
TITULAGCAO/AREA: Doutor em Letras (Estudos Linguisticos)

2. EMENTA
Estudo de acontecimentos socioculturais (politicos, econémicos, ambientais, étnico-raciais e
tecnolégicos) que permeiam a sociedade contemporanea visando o desenvolvimento critico dos

sujeitos que a formam e a relagao ética com esses temas.

3. OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL
Mobilizar os(as) académicos(as) para a analise critica dos acontecimentos socioculturais
(politicos, econdmicos, ambientais, étnico-raciais e tecnoldgicos) que permeiam a sociedade

contemporanea e a construgao de posicionamentos éticos a respeito desses temas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Compreender a construgao sociocultural da sociedade brasileira a partir dos sujeitos que a
constituiram historicamente: indigena, europeu e africano;

- Analisar a organizagao sociopolitica do Brasil e seus reflexos na contemporaneidade;

- Discutir as relagdes étnico-raciais e sua preponderancia politicas publicas no Brasil

contemporaneo;
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- Debater o cenario das emergéncias socioambientais no cenario mundial e seus reflexos na

sociedade brasileira, com énfase nos desdobramentos da COPE 30, em Belém-PR, em 2025;

- Compreender a preponderancia das relagbes econdmicas na organizagao do mundo capitalista
globalizado e seus impactos na vida dos cidad&os brasileiros;

- Sensibilizar os académicos(as) para a importadncia do engajamento dos(as) cidaddos(és) no
processo de compreensao, construcdo e transformacdo das suas condi¢gdes concretas de
existéncia, com énfase no mundo do trabalho, nos cenarios de desigualdade que caracterizam a

sociedade contemporanea.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

1 Construcao sociocultural do povo brasileiro a partir das matrizes indigena, europeia e africana
e seus reflexos no Brasil contemporaneo.

2 As relacbes étnico-raciais e a construgao de politicas publicas no Brasil contemporaneo.

3 Territério, povos tradicionais e a construgcao da identidade do povo brasileiro

4 Emergéncias socioambientais no cenario mundial e seus reflexos na sociedade brasileira.

5 As relagdes socioeconOmicas na organizagdo mundo capitalista globalizado e seus impactos
na vida dos cidadaos brasileiros.

6 O papel dos cidaddaos na transformacdo de suas condigbes concretas de existéncia,
particularmente no mundo do trabalho, nos cenéarios de desigualdade na sociedade

contemporanea.

5. METODOLOGIA DE ENSINO

O processo ensino-aprendizagem dos contetidos propostos se dara por meio da problematizacéo
dos temas que o permeiam, a partir da referéncia aos conhecimentos e vivéncia dos estudantes
em interacao proficua com o conhecimento produzido por ciéncias como a Antropologia, a
Sociologia, a Histéria, a Economia, a Ecologia, entre outras.

Serado privilegiadas metodologias ativas que propiciem o protagonismo dos estudantes na
compreensao dos termas abordados e a utilizagdo do conhecimento cientifico na construcdo de
alternativas para a melhoria de suas condi¢cdes concretas de existéncia e de sua insercdo no
setor produtivo.

Em se tratando de disciplina ofertada exclusivamente na modalidade a distancia, a interacao entre
o professor e os(as) académicos sera um elemento essencial na construcdo de suas praticas

pedagdgicas, de forma sincrona e/ou assincrona.

6. RECURSOS DIDATICOS

prograd.unespar.edu.br
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A disciplina sera desenvolvida em ambiente virtual de aprendizagem implementado pela

Unespar, por meio da plataforma Moodle, com prioridade aos seguintes recursos:
- Atividades de autoestudo;

- Estudo de caso;

- Féruns de discusséo;

- Videos gravados (assincronos);

- Encontros virtuais sincronos;

- Seminarios virtuais.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
O processo de avaliagao da aprendizagem sera continuo e cumulativo, com preponderancia dos
aspectos quantitativos sobre os qualitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre o exame
final.
A avaliagéo da disciplina levara em conta o engajamento dos(as) académicos(as) nas atividades
propostas a partir dos seguintes critérios: pontualidade, interagdo ativa com o professor e os
colegas da turma, corregdo conceitual, dominio das ferramentas tecnoldgicas construgdo de
relagdes com as suas condicdes de existéncia e o mundo do trabalho.
Nos termos das normativas vigentes da Unespar, em uma escala de 0,0 a 10,0 pontos, sera
exigida, para aprovagao, sem exame final, média de 7,0 pontos entre as notas alcancadas nos
dois bimestres do semestre letivo. Académicos(as) que atingirem média igual ou superior a 4,0
pontos e inferior a 7,0 pontos, deverdo submeter-se ao Exame Final e, para aprovacéo, deverao
atingir média igual ou superior a 5,0 pontos, considerada a média entre os resultados dos
bimestres letivos e a nota alcangada no referido exame.
Em todos os cenarios, havera a exigéncia de 75% de frequéncia da carga horaria da disciplina, a

ser apurada a partir da participacao nas atividades propostas e entregas da atividades solicitadas.

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

AMARO, Sarita. Racismo, igualdade e politicas de a¢6es afirmativas no Brasil. Porto
Alegre: EdiPUC-RS, 2015. [PEARSON BIBLIOTECA VIRTUAL.:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/52913]

BRASIL. Declaragao dos Lideres do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: 2024. Disponivel
FIORIN, J. L.; PETTER, M. Africa no Brasil. Sdo Paulo: Contexto, 2008. [PEARSON
BIBLIOTECA VIRTUAL: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/1505] «
MARCHIORO, M. Questao indigena no Brasil: uma perspectiva. Curitiba: Intersaberes,
2018. [PEARSON BIBLIOTECA VIRTUAL:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/158941]

NETO, E. B. Histoéria e Historiografia da Africa. Curitiba: Intersaberers, 2019. [PEARSON
BIBLIOTECA VIRTUAL.: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/173304] .

COMPLEMENTAR
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AMSELME, J.; M'BOKOLO, E [orgs]. No centro da etnia: etnias, tribalismo e Estado na
Africa. Curitiba: Vozes, 2017. [PEARSON BIBLIOTECA VIRTUAL.:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/160256]

COSTA, A. M. R. F. M.; SILVA, G. J. Histéria e culturas indigenas na educagao basica. Sao
Paulo: Auténcita, 2018. [PEARSON BIBLIOTECA VIRTUAL.:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/158753]

LIMA, S. M. A.; MARCAL, J. A. Relagbes étnico-raciais: histéria e cultura afro-brasileira e
indigena no Brasil. Curitiba: Intersaberes, 2012. [PEARSON BIBLIOTECA VIRTUAL.:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/30117]

FREYRE, Gilberto. Casa Grande & Senzala. Rio de Janeiro: Global, 2006. [PEARSON
BIBLIOTECA VIRTUAL: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/184316]

GOMES, F. Palmares. Sdo Paulo: Contexto, 2005. [PEARSON BIBLIOTECA VIRTUAL.:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/1219]

GOMES, M. F. Os indios e o Brasil: passado, presente e futuro. Sdo Paulo: Contexto, 2012.
[PEARSON BIBLIOTECA VIRTUAL.: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/3523

ONU. Organizacao das Nagdes Unidas. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.
Disponivel em: < https://www.unicef.org/brazil/objetivos-de-desenvolvimento-sustentavel>.

RIBEIRO, Darcy. O povo brasileiro: a formagao e o sentido do Brasil. Rio de Janeiro: Global,
2023.[PEARSON BIBLIOTECA VIRTUAL.:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/184682}

9. APROVAGCAO DO COLEGIADO

Aprovado em reuniao do Colegiado de Curso em:

Dia: 25
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°: _ 01/2026

Docente Coordenagido do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbog¢o para elaboragao e aprovacao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Ap6s aprovagao, devera ser feita a insercao das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 011/2024-DRA/DE-PROGRAD.

*No momento da inser¢do do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICACAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.

prograd.unespar.edu.br

Assinatura Avangada realizada por: Amarildo Pinheiro Magalhaes (XXX.175.089-XX) em 25/02/2026 19:44. Inserido ao protocolo 25.483.459-9 por: Ariane Maria
Machado de Oliveira em: 25/02/2026 16:49. Demais assinaturas na folha 46a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: c177a42db2dab99a904c4f863e3d9ace
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Documento: PlanodeensinoFormacaoSociocultural_3sem.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Amarildo Pinheiro Magalhaes (XXX.175.089-XX) em 25/02/2026 19:44 Local: UNESPAR/PVAI/EXT-

LOANDA/COL/GPI.

Inserido ao protocolo 25.483.459-9 por: Ariane Maria Machado de Oliveira em: 25/02/2026 16:49.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
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