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PROGRAD &

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UNESPAR

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai
CURSO: = Servigo Social
GRAU: Graduacgao, Bacharelado
NOME DA DISCIPLINA:  Direito e Legislagao Social
SERIE/PERIODO: 2° gno
TURMA: Unica TURNO:  Matutino
CARGA HORARIA TOTAL: 60 horas/relégio — 72 horas/aula

CARGA HORARIA TEORICA: 60 horas
CARGA HORARIA PRATICA: -

CARGA HORARIA EAD:

CARGA HORARIA EXTENSAO: -

CARGA HORARIA SEMANAL: 2 horas
OFERTA DA DISCIPLINA: ( x ) ANUAL ( ) SEMESTRAL
DOCENTE Ana Lucia Kraiewski
TITULAGAO/AREA: Mestre em Ciéncias Sociais
2. EMENTA

A construgdo das instituigbes de direito no Brasil. As formas de estruturagdo dos direitos e
garantias fundamentais da cidadania. A Constituicao Federal e as legislagbes sociais vigentes e
suas interfaces com o Servigo Social.

3. OBJETIVOS
Objetivo Geral: Propiciar aos estudantes as nog¢des do Direito e legislagdo social, a fim de
entender suas interfaces com o Servigo Social.
Objetivos Especificos:
Promover condicbes para identificar e interpretar as normas constitucionais e legislagbes
vigentes, referentes as principais questdes sociojuridicas;
Estimular a apreenséao critica sobre direitos humanos, a fim de compreender a perspectiva
liberal, formalista e conservadora que historicamente subsidia esta discussao;
Viabilizar uma analise sobre 0 acesso ao direito e ao sistema de justica brasileiro, com o
objetivo de apontar limites e possibilidades;
Identificar o publico alvo dos direitos humanos e os mecanismos legais de promocgao, garantia e
defesa correspondentes.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
Introdugao da disciplina:

Apresentacdo do Plano de Ensino.
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Universo sociojuridico: interface entre Direito e Servigo Social.

Unidade | — Direitos e garantias fundamentais: uma discussdo a partir da Constituicao
Federal e legislagées

Nogbes basicas do Direito: conceitos, histéria, configuragdes e estrutura;

Introducgéo aos Direitos Humanos;

Direito constitucional e infraconstitucional;

Direito Civil, Politico e Social;

Direitos Individuais, Difusos e Coletivos;

Direito Publico e Privado.

Unidade Il — A construgao das instituicoes de direito no Brasil

A organizacgéo do Estado e os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario;

Democracia e Cidadania: defini¢gdes e dilemas;

Sistema de Justica e seus mecanismos legais: Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria
Publica e outras institui¢des;

Acesso ao Direito e a Justiga no Brasil: a judicializagdo da politica e das relagbes sociais.

Unidade Ill - Aspectos gerais do Direito de Familia, Mulher, LGBTQIAPN+, Crianc¢a,
Adolescente, Juventude, Pessoa Idosa e Pessoa com Deficiéncia

Direito de Familia;

Lei Maria da Penha;

Direito das Pessoas LGBTQIAPN+

Estatuto da Crianca e Adolescente;

Estatuto da Juventude;

Estatuto da Pessoa Idosa;

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Unidade IV — Estado Social ou Penal: problematizagées sobre justica, criminalizagao da
pobreza e racismo;

Seguranca Publica e a Questao Social

Cddigo Penal;

Estatuto da Igualdade Racial.

5. METODOLOGIA DE ENSINO
A disciplina sera ofertada de modo presencial a fim de facilitar aos estudantes que se apropriem

dos conteudos de forma interdisciplinar por meio de atividades de discussdo, producao,
interpretacdo e analise: leitura e compreensao de textos, producdo textual e exercicios de
reflexao e fixagcao; aplicacdes de técnicas de estudo individual e/ou em grupo: estudos dirigidos,

seminarios, sala de aula invertida, situagbes problematizadoras, estudo de caso, palestras de
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convidados, aulas expositivas, dindmicas e debates, além de outras metodologias ativas que

promovam a aprendizagem mais significativa aos estudantes. Para o aluno com deficiéncia
visual, sera desenvolvido adapta¢des educacionais necessarias, conforme previsto legalmente
e com o apoio do Atendimento Especializado Educacional (AEE) do campus.

6. RECURSOS DIDATICOS
Quadro de giz; internet; notebook; projetor multimidia; caixa de som; filmes; videos;

documentarios; podcast; lives; slides; charges e outras figuras, desde que com descri¢ao;
revistas; jornais; material bibliografico; banco de dados de 6rgaos oficiais; aplicativos e
plataformas digitais para disponibilizagdo de materiais em pdf e trabalhos (classroom).
Audiodescrigio.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
Adotaremos a avaliagdo permanente dos discentes, cuja somatoéria dos valores atribuidos por

atividade avaliativa seja 10,0 (dez), considerando os seguintes critérios:
- Participacéo nas aulas e nas atividades propostas;
- Avaliagao individual bimestral dissertativa e/ou objetiva;
- Producgdes de sinteses do conteudo;
- Realizagao de atividades solicitadas em grupos e/ou individuais (oral e/ou escrita);
- Aplicacdo de simulados com questdes sobre conteudos abordados, extraidas de provas de
concursos publicos e do ENADE dos anos anteriores.
Para o aluno com deficiéncia visual, sera desenvolvido adaptagdes avaliativas necessarias,
conforme previsto legalmente e com o apoio do Atendimento Especializado Educacional (AEE)
do campus.
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9. APROVAGAO DO COLEGIADO
Aprovado em reunigo do Colegiado de Curso em:

Dia: 23
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°: 02

Docente Coordenacao do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbog¢o para elaboragcdo e aprovacao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Apos aprovagao, devera ser feita a inser¢cdo das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.

Ve

*No momento da insercdo do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICACAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.
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PROGRAD &

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UNESPAR

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai
CURSO: = Servigo Social
GRAU: Graduacgao, Bacharelado
NOME DA DISCIPLINA: Etica Profissional
SERIE/PERIODO: 2° gno
TURMA: Unica TURNO:  Matutino
CARGA HORARIA TOTAL: 60 horas/relégio — 72 horas/aula

CARGA HORARIA TEORICA: 60 horas
CARGA HORARIA PRATICA: -

CARGA HORARIA EAD:

CARGA HORARIA EXTENSAO: -

CARGA HORARIA SEMANAL: 2 horas
OFERTA DA DISCIPLINA: ( x ) ANUAL ( ) SEMESTRAL
DOCENTE Ana Lucia Kraiewski
TITULAGAO/AREA: Mestre em Ciéncias Sociais
2. EMENTA

Os fundamentos ontoldgico-sociais da dimenséao ético-moral da vida social e seus rebatimentos
na ética profissional. O processo de construgao de um ethos profissional, o significado de seus
valores e as implicagdes ético-politicas de seu trabalho. O debate tedrico-filosofico sobre as
questdes éticas da atualidade. Os Cdédigos de Etica profissional na histéria do Servigo Social
brasileiro.

3. OBJETIVOS
Objetivo Geral: Apresentar a ética como mediagcao fundamental entre as dimensdes técnica e

politica da praxis profissional dos/as assistentes sociais no enfrentamento das mudltiplas

expressdes da questao social.

Objetivos Especificos:

. Estudar as principais categorias tedrico-filosoficas acerca da dimensao ética-moral
construidas na historia;

. Compreender a ética como uma das dimensdes da pratica social, buscando identificar a
ética nas relagdes sociais e as diferentes concepg¢des de homem/mundo/sociedade;

. Perquirir os valores e principios adotados na construgao do/a profissional, ressaltando o
desenvolvimento da capacidade critica dos/as assistentes sociais em seus processos de

trabalho;
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. Analisar os Cédigos de Etica do/a Assistente Social, em especial o vigente que data de

1993, as diretrizes curriculares e a lei que regulamenta a profissdo como expressdes do
denominado Projeto Etico-Politico Profissional.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
Introducgao da disciplina: apresentacdo do Plano de Ensino;

Unidade | — O Servigo Social e a ética profissional: fundamentos sécio histéricos
1.1 Moral e Etica: notas introdutdrias;

1.2 Trabalho e Etica: a construgdo da ética profissional;

1.3 Etica e Servigo Social numa perspectiva histérica;

1.4 Servigo Social e os principais debates éticos presentes na histéria recente.

Unidade Il - A construgao do projeto profissional do Servigo Social:

2.1 O Projeto Etico Politico Profissional do/a Assistente Social

2.2 A materializagcdo do Projeto Etico Politico Profissional do/a Assistente Social: limites e
possibilidades frente a légica capitalista que predomina o mercado de trabalho profissional;

2.3 O papel das instituicdes representativas da categoria profissional.

Unidade Ill — As implicagoes éticas no trabalho profissional do/a assistente social
3.1 Os Cadigos de Etica Profissional do/a Assistente Social: 1947, 1965, 1975, 1986;
3.2 Cadigo de Etica de 1993 e seus principios fundamentais - edicdo de 2011: analise do cddigo

e sua aplicabilidade.

Unidade IV — A normatizagdo para formacao e exercicio profissional do/a Assistente
Social:
4.1. Diretrizes curriculares;

4.2.  Leique regulamenta a profissao.

5. METODOLOGIA DE ENSINO
A disciplina sera ofertada de modo presencial a fim de facilitar aos estudantes que se apropriem

dos conteudos por meio de atividades de discussao, producgéo, interpretacdo e analise: leitura e
compreensao de textos, producao textual e exercicios de reflexdo e fixagado; aplicacbes de
técnicas de estudo individual e/ou em grupo: estudos dirigidos, seminarios, sala de aula
invertida, situacbes problematizadoras, estudo de caso, palestras de convidados, aulas
expositivas, dindmicas e debates, além de outras metodologias ativas que promovam a
aprendizagem mais significativa aos estudantes. Para o aluno com deficiéncia visual, sera
desenvolvido adaptag¢des educacionais necessarias, conforme previsto legalmente e com o
apoio do Atendimento Especializado Educacional (AEE) do campus.
6. RECURSOS DIDATICOS
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Quadro de giz; internet; notebook; projetor multimidia; caixa de som; filmes; videos;

documentarios; podcast; lives; slides; charges e outras figuras, desde que com descrigao;
revistas; jornais; material bibliografico; banco de dados de 6rgaos oficiais; aplicativos e
plataformas digitais para disponibilizagdo de materiais em pdf e trabalhos (classroom).
Audiodescricao.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
Adotaremos a avaliagdo permanente dos discentes, cuja somatoria dos valores atribuidos por

atividade avaliativa seja 10,0 (dez), considerando os seguintes critérios:
- Participac&o nas aulas e nas atividades propostas;
- Avaliacao individual bimestral dissertativa e/ou objetiva;
- Producdes de sinteses do conteldo;
- Realizacdo de atividades solicitadas em grupos e/ou individuais (oral e/ou escrita);
- Aplicacdo de simulados com questdes sobre ética profissional, extraidas de provas de
concursos publicos e do ENADE dos anos anteriores.
Para o aluno com deficiéncia visual, sera desenvolvido adaptagdes avaliativas necessarias,
conforme previsto legalmente e com o apoio do Atendimento Especializado Educacional (AEE)
do campus.
8. BIBLIOGRAFIA

BASICA
ABAS. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social. Aprovado em 29 de setembro de
1947. Sao Paulo: ABAS, 1947.

ABEPSS. Diretrizes gerais para o curso de Servigo Social. Rio de Janeiro: ABEPSS,
novembro de 1996.

BARROCO, Maria Lucia Silva; TERRA, Sylvia Helena. Cédigo de Etica do/a Assistente
Social Comentado. S50 Paulo: Cortez, 2012.

BARROCO, Maria Lucia Silva. Etica: fundamentos sécio histéricos. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2010.

BARROCO, Maria Lucia Silva. Fundamentos éticos do Servigo Social. In: Servigo Socal:
direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009.

BRITES, Cristina Maria; BARROCO, Maria Lucia Silva. Servigo Social e Etica Profissional:
fundamentos e intervengdes criticas. Sado Paulo: Cortez, 2022. (Biblioteca Basica de Servigo
Social; v. 9).

CFAS. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social. Aprovado em 08 de maio de
1965. Séo Paulo: CFAS, 1965.

CFAS. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social. Aprovado em 30 de janeiro de
1975. Rio de Janeiro: CFAS, 1975.

CFAS. Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social. Aprovado em 09 de maio de
1986. Rio de Janeiro: CFAS, 1986.

CFESS. Cédigo de Etica dos Assistentes Sociais de 1993. Edicdo de 2011. Brasilia-DF:
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CFESS, 2011.

CFESS. Lei que regulamenta a profissdo. Lei n. 8662, de 7 de junho de 1993. Brasilia-DF:
CFESS, 1993.

CNE/CES. Diretrizes Curriculares para os Cursos de Servigo Social. Resolugdo n. 15, de 13
de margo de 2002. Brasilia-DF: MEC, 2002.

NETTO, José Paulo. A Construgdo do Projeto Etico-Politico do Servigo Social. In: MOTA, Ana
Elizabete (Orgs). 2. ed. Servigo Social e Saude: formacgao e trabalho profissional. Sdo Paulo:
Cortez, OPAS, OMS, ABEPSS, Ministério da Saude, 2007.

TEIXEIRA, Joaquina Barata; BRAZ, Marcelo. O projeto ético-politico do Servigo Social. In:
Servigo Social: direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/ABEPSS, 20009.

VAZQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. 34. ed. Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2012.

COMPLEMENTAR

BARROCO, Maria Lucia Silva. Barbarie e neoconservadorismo: os desafios do projeto ético-
politico. In: Revista Servigo Social e Sociedade, n. 106. Sdo Paulo: Cortez, abr./jun. 2011. p.
205-2018.

BARROCO, Maria Lucia Silva. Etica e Servigo Social: fundamentos ontolégicos. S&o Paulo:
Cortez, 2001.

BONETTI, Dilsea Adeodata (Org). Servigo Social e Etica: convite a uma praxis. 13. ed. S&o
Paulo: Cortez; CFESS, 2012.

BONFIM, Paula. Conservadorismo Moral e Servigo Social: a particularidade da formacgéao
moral brasileira e a sua influéncia no cotidiano de trabalho dos assistentes sociais. Rio de
Janeiro: Editora Lumen Juris, 2015.

CARDOSO, Priscila Fernanda Gongalves. Etica e Projetos Profissionais: os diferentes
caminhos do Servigo Social no Brasil. Campinas, SP: Papel Social, 2013.

CFESS. Sistematizacao e analise de registros da opiniao técnica emitida pela/o assistente
social em relatérios, laudos e pareceres, objeto de denuncias éticas presentes em
recursos disciplinares julgados pelo Conselho Federal de Servigo Social (CFESS). 2020.
Disponivel em: http://www.cfess.org.br/arquivos/registros-opiniao-tecnica.pdf. Acesso em: 12
mar. 2022.

CRESS. Projeto ético politico e exercicio profissional em servigo social: os principios
do codigo de ética articulados a atuacao critica de assistentes sociais / Conselho Regional
de Servigo Social (Org.). Rio de Janeiro: CRESS, 2013.

FORTI, Valeria; GUERRA, Yolanda (Org.). Projeto Etico-Politico do Servigo Social:
contribui¢cdes a sua critica. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2015.

IAMAMOTO, Marilda Villela. As Dimensdes Etico-politicas e Teérico-metodolégicas no
Servigo Social Contemporaneo. In: MOTA, Ana Elizabete et al. (Orgs). Servigo Social e
Saude: formacao e trabalho profissional. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, OPAS, OMS, ABEPSS,
Ministério da Saude, 2007.

MIRALES. Rosana. Denuncias de infragbes éticas no Conselho Regional de Servigo Social do
Parana. Argumentum., Vitoria, v. 13, n. 2, p. 226-238, maio/ago. 2021.

SAMPAIO, Simone Sobral; RODRIGUES, Filipe Wingeter. Etica e Sigilo Profissional. Revista
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Servigo Social & Sociedade. Exercicio Profissional e Produgcdo de Conhecimento. n. 117.
Sao Paulo: Cortez, jan./mar., 2014.

SILVA, Marcela Mary José da. A materializagido do Projeto Etico-Politico do Servigo Social.
Campinas, SP: Papel Social, 2012.

TONET, Ivo. Etica e Capitalismo. Disponivel em:
https://ivotonet.xp3.biz/arquivos/ETICA_E_CAPITALISMO.pdf. Acesso em: 13 mar. 2024.

9. APROVAGAO DO COLEGIADO
Aprovado em reunigo do Colegiado de Curso em:

Dia: 23
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°: 02

. A
N—"/ J

g
Docente Coordenacao do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbog¢o para elaboracdo e aprovacao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Apos aprovagao, devera ser feita a inser¢cdo das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.

*No momento da inser¢do do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICACAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.
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PROGRAD &

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo W

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO*
ANO LETIVO:
CAMPUS:
CURSO:
GRAU:
NOME DA DISCIPLINA:
SERIE/PERIODO:
TURMA:
CARGA HORARIA TOTAL:
CARGA HORARIA TEORICA:
CARGA HORARIA PRATICA:
CARGA HORARIA EAD:
CARGA HORARIA EXTENSAO:
CARGA HORARIA SEMANAL:
OFERTA DA DISCIPLINA:

DOCENTE
TITULAGAO/AREA:

2. EMENTA

2026

Paranavai

Servigo Social

Graduacao, Bacharelado
Planejamento em Servigo Social
3° ano

Unica TURNO:
120 horas/relégio

120 horas

4 horas

( x )ANUAL ( )SEMESTRAL

Ana Lucia Kraiewski
Mestre em Ciéncias Sociais

NESPAR

sidade Estadual do Par:

Matutino

Introdugdo ao planejamento. O planejamento como instrumento de trabalho do assistente
social. Modelos de planejamento. Plano, programa e projeto: diagndstico, formulagao,
implementacao e instrumentos de monitoramento e avaliacdo. As tendéncias da avaliagdo de
politicas sociais. Elaboragéo do projeto de intervengao profissional.

3. OBJETIVOS
Objetivo Geral: Proporcionar ao estudante a compreensao do papel dos assistentes sociais no

planejamento das instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor, instrumentalizando-o para a
elaboracédo, desenvolvimento de planos, programas e projetos sociais.
Objetivos Especificos:

Conhecer os modelos de gestao e planejamento social;

Compreender o trabalho dos assistentes sociais nas instancias de planejamento de programas
e projetos sociais;

Conhecer os instrumentos de gestao das politicas sociais, do setor privado e do terceiro setor;

Problematizar a participagdo dos sujeitos e a identificagdo de demandas sociais nos processos
de planejamento.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
Introdugao da disciplina:

Apresentacdo do Plano de Ensino.
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Unidade | — Planejamento e Servigo Social

Elementos tedrico-conceituais do planejamento: significado, intencionalidade e modelos
organizativos
O planejamento no Servigo Social: ferramenta técnica e politica no trabalho do assistente frente

as expressoes da questao social

Unidade Il — Elaboragao de um projeto social

A construgéo do objeto do planejamento

Elementos constitutivos na elaboracéo de projeto de intervencao social

Unidade Ill - Elaboracgao de Projetos de Intervengao
Experimentacdo do conteludo teérico no planejamento de ag¢des voltadas para os campos de
estagio;

Elaboracédo de Projetos de Intervengéao.

Unidade IV — Instrumentos e metodologias de gestao das Politicas Sociais e do terceiro
setor: aspectos técnico-operativos

Metodologias participativas de planejamento: O planejamento participativo e o planejamento
estratégico situacional

O controle social como instrumento da gestdo democratica

A participagcdo como mecanismo da gestao democratica

Orgcamento publico: as leis orcamentarias (PPA, LDO, LOA) e programacéao financeira como
instrumentos de planejamento na administragio publica

5. METODOLOGIA DE ENSINO
A disciplina sera ofertada de modo presencial a fim de facilitar aos estudantes que se apropriem

dos conteudos de forma interdisciplinar por meio de atividades de discussdo, producgao,
interpretagcdo e analise: leitura e compreensao de textos, producado textual e exercicios de
reflexao e fixagcao; aplicacdes de técnicas de estudo individual e/ou em grupo: estudos dirigidos,
seminarios, sala de aula invertida, situagbes problematizadoras, estudo de caso, palestras de
convidados, aulas expositivas, dindmicas e debates, além de outras metodologias ativas que
promovam a aprendizagem mais significativa aos estudantes. Para o aluno com deficiéncia
visual, sera desenvolvido adaptacdes educacionais necessarias, conforme previsto legalmente
e com o apoio do Atendimento Especializado Educacional (AEE) do campus.

6. RECURSOS DIDATICOS
Quadro de giz; internet; notebook; projetor multimidia; caixa de som; filmes; videos;

documentarios; podcast; lives; slides; charges e outras figuras, desde que com descrigao;
revistas; jornais; material bibliografico; banco de dados de o6rgaos oficiais; aplicativos e
plataformas digitais para disponibilizagdo de materiais em pdf e trabalhos (classroom).

Audiodescricao.
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7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
Adotaremos a avaliagdo permanente dos discentes, cuja somatoria dos valores atribuidos por

atividade avaliativa seja 10,0 (dez), considerando os seguintes critérios:
- Participacéo nas aulas e nas atividades propostas;
- Avaliagao individual bimestral dissertativa e/ou objetiva;
- Producdes dos projetos de intervengéo;
- Realizagao de atividades solicitadas em grupos e/ou individuais (oral e/ou escrita);
Para o aluno com deficiéncia visual, sera desenvolvido adaptagdes avaliativas necessarias,
conforme previsto legalmente e com o apoio do Atendimento Especializado Educacional (AEE)
do campus.
8. BIBLIOGRAFIA

BASICA
BAPTISTA, Mirian Veras. Planejamento social: intencionalidade e instrumentacao. 2 ed.
Sao Paulo. Veras, 2007.

BERTOLLO, Kathiuga. Planejamento em Servigo Social: tensées e desafios no
exercicio profissional. Temporalis, Brasilia (DF), ano 16, n. 31, jan/jun. p. 333-
356, 2016.

BOSCHETTI, Ivanete. Avaliagdo de politicas, programas e projetos sociais. In: Servigo
Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. Brasilia: CFESS/ ABEPSS, 2009.

BONIN, S.; KRUGER, T. R. Planejamento e Servigo Social. Sociedade em Debate,
[S. 1], v.21,n. 2, p. 63-83, 2015.

CFESS; ABEPSS; CEAD; UNB. Recomendacbes para elaboragéo do projeto de

intervengao. In: Capacitagao em servigo social e politica social: o trabalho do assistente

social. Modulo 05. Brasilia: UNB, Centro de Educagao Aberta, Continuada a Distancia, 2000. p.
46-54.

COUTO, Berenice Rojas. Formulagao de projeto de trabalho profissional. In:
Servico Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. Brasilica: CFESS/
ABEPSS, 20009.

GUERRA, Yolanda. A dimensao investigativa no exercicio profissional. In: Servigo
Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. Brasilia: CFESS/ ABEPSS, 2009.

JANNUZZI, Paulo de Martino. Indicadores Sociais No Brasil - Conceitos, Fontes de Dados
e Aplicagdes. 5 ed. Campinas, SP: Alinea, 2012.

SCHMITZ, Lindsey Oliva Fontana; SCHAPPO, Sirlandia. Planejamento e Servigo
Social: elementos para elaboragao de projetos. Santa Catarina, 2017.

SOUZA, Marconi Fernandes de. Indicadores, Monitoramento e Avaliacdo de Politicas
Puablicas. In: BRASIL. Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao. 2013

TEIXEIRA, Joaquina Barata. Formulagao, administracdo e execucao de politicas

publicas. In: Servico Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. Brasilica:
CFESS/ ABEPSS, 2009.
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COMPLEMENTAR N7/

BUSTELO, E.S. Planejamento e Politica social: a dialética do possivel. In. BROMLEY, R. e
BUSTELO, E.S. (org.) Politica x Técnica no Planejamento: perspectivas criticas. Sdo Paulo:
Brasiliense, 1982.

GANDIN, D. A Pratica do Planejamento Participativo. 13. ed., Petropolis: Vozes, 2008.
MATUS, Carlos. Adeus, senhor presidente: Governantes e governados. Tradugao de Luis
Felipe Rodrigues Del Riego. Sao Paulo: FUNDAP, 1996. (Ciéncias e Técnicas de Governo).

NEGRINI, Daniela Aparecida Flausino. Planejamento Social: Uma necessidade atual e
futura em relagado a seguridade social. Sdo Paulo. LTr. 2015.

SILVA e SILVA, Maria Ozanira da. (org) Avaliagdo de politicas e programas sociais: teoria
& pratica. Sdo Paulo: Veras Editora, 2001.

9. APROVAGAO DO COLEGIADO
Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

Dia: 23
Més: 02
Ano: 2026

Ata N°: 02

Docente Coordenagao do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbog¢o para elaboragcao e aprovag¢ao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Apos aprovagao, devera ser feita a inser¢cdo das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.

*No momento da inser¢do do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICACAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.
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PROGRAD &

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UNESPAR

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO*

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai
CURSO:  Servigo Social
GRAU:  Bacharel
NOME DA DISCIPLINA:  Oficina Profissional: Instrumentalidade do Servico

Social
SERIE/PERIODO: 20
TURMA: A TURNO:  Matutino
CARGA HOR. TOTAL: 120 TEORICA: 90 Extensao: 30

CARGA HOR. SEMANAL: 4

CARGA HOR. 0
SEMIPRESENCIAL

OFERTA DA DISCIPLINA  Anual e Obrigatoria

DOCENTE  |sabela Marassi
TITULAGAO/AREA: Doutora em Sociologia Politica

2. EMENTA
O Servico Social e sua dimenséo técnico-operativa em articulagdo com suas dimensdes tedrico
metodolégica e ético politica. Habilidades fundamentais para a intervencdo profissional: os

instrumentos e técnicas.

3. OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL:

e Possibilitar ao aluno a aquisicdo de conhecimento sobre os principais Instrumentos e

técnicas interventivas do Servigo Social.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Desenvolver algumas habilidades de natureza prética, necessérias para o0
desenvolvimento do exercicio profissional;

e Possibilitar a compreensdo de como as dimensfes teérico-metodolédgica e ético-politica
estdo imbricadas na dimensdo técnico-operativa, na operacionalizacdo do exercicio
profissional do Assistente Social;

e Favorecer o entendimento da realidade social como construcdo histérica;

e Proporcionar ao aluno o entendimento sobre a instrumentalidade do Servi¢go Social e sua
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importéncia para a concretizacdo das atribui¢des privativas do Assistente Social.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | - Aspectos historicos e conceituais sobre a Instrumentalidade do Servigo Social

1.1 Ainstrumentalidade do servigo social;

1.2 A falsa neutralidade do instrumental técnico e a sua desmistificacdo enquanto elemento
essencial do controle social;

1.3 Conceito de técnica e instrumento;

1.4 A relacdo direta entre instrumental técnico, fundamentacao tedrico-filosofica, objetivos,

atividades e realidade especificas da profisséo.

1.5 Apresentacéo e execucao do projeto de extensdo

Unidade Il — As principais técnicas e Instrumentos de contato individual direto.
2.1 Observacao;

2.2 Entrevista / Atendimento Individual/ a escuta qualificada.

2.3 Visita Domiciliar, institucional e hospitalar.

2.4 Continuidade de execucao do projeto de extenséo

Unidade Ill — As principais técnicas de contato Grupal

3.1 Reunides;

3.2 O servico social e o trabalho com grupos e coletividade.
3.3 A dimenséo ética nos empregos dos instrumentais.

3.4 Analise e sintese do projeto de extensao

Unidade IV — Instrumentos técnicos e seus rebatimentos para a populagdo usuéria das politicas
publicas.
4.1 Estudos sociais, Laudos, pericias, pareceres e relatorios
4.20 uso dos instrumentais para combater desigualdade racial e promover politicas
inclusivas

4.3 Fechamento do projeto de extensao

e Curricularizagdo da extensao nadisciplina:
Tendo em vista que a disciplina devera conter conteidos pertinentes a extensédo, em seu formato
de curricularizacdo, temos como proposta a elaboragdo pelos estudantes com o apoio da
professora responsavel pela disciplina, de um estudo para o aprofundamento ao letramento

cientifico em Servigco Social sobre os diferentes instrumentos e técnicas utilizados pelo assistente
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social no atendimento as diferentes politicas sociais. A pesquisa resultard em um material a ser

socializado entre os demais discentes do curso, profissionais Assistentes Sociais da regido de
Paranavai, comunidade, por meio de midias sociais/recursos tecnoldgicos/eventos. Esta proposta
consta da RESOLUCAO N° 7, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018 em seu Capitulo 1, Art. 3° (A
Extensdo na Educacao Superior Brasileira), sendo atividade que se integra a matriz curricular e a
organizacdo da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico educacional,
cultural, cientifico, tecnoldgico, que promove a interacdo transformadora entre as instituicdes de
ensino superior e 0s outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do
conhecimento, em articulacdo permanente com 0 ensino e a pesquisa.

Obs: A elaboracado de possivel material de divulgacdo podera sofrer alteracdes tendo em vista a

necessidade de recursos financeiros.

5. METODOLOGIA DE ENSINO

A apresentacdo do conteudo serd mediante: aulas expositivas a partir de textos elencados
para estudos; discussdes e reflexdes em grupo; palestras com profissionais e gestores; estudo
e sintese de textos; exibicdo e discussao de filmes; aulas tedricas e praticas, apoiadas em
recursos audiovisuais e computacionais; respeitando as diretrizes da Politica Nacional de
Educacéo Especial na Perspectiva Inclusiva, 2008. Os texto serdo disponibilizados via canais
de midia oficiais da universidade.

6. RECURSOS DIDATICOS
Esta previsto a utilizagdo de diferentes recursos didaticos como: Quadro de Giz Data Show,
podcast, videos curtos, tendo como finalidade contribuir no desenvolvimento da disciplina,
sempre respeitando as diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva

Inclusiva, 2008.

7. CRITERIOS DE AVALIACAO
Avaliagdo permanente dos discentes, cuja somatoria dos valores atribuidos por atividade
avaliativa seja 10,0 (dez), considerando os seguintes critérios:
- Provas bimestrais;
-Trabalhos em sala de aula como parte da atividade avaliativa.
O sistema avaliativo respeitara o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei 13.146/2015, que

assegura adaptacoes para pessoas com deficiéncia e neurodivergentes.

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA
UNIDADE |

1) GUERRA, Yolanda. A instrumentalidade do Servi¢o Social. Sdo Paulo: Cortez, 2007.p. 140
—176.
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2) SARMENTO, Helder Boska de Moares. O instrumental técnico em servico social: alguns
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Texto, 2016, p. 27-58.
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sujeitos sociais. Ednéia Alves de Oliveira, Marco José de Oliveira Duarte, Marina Monteiro
de Castro eCastro (organizadores). — Juiz de Fora, MG: Editora UFJF, 2021. P. 105-121.
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p. 149-180.

3) VILEIRINE, Reginaldo Miguel de Lima. Os instrumentos técnicos no trabalho com
grupos.Ininstrumentos técnico-operativos no Servico Social: um debate necessario.
Cleide Lavoratti; Dorival Costa (Org.). Ponta Grossa: Estudio Texto, 2016, p. 127-148.
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Texto, 2016, p. 217-236

UNIDADE IV
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laudos e pareceres, objeto de denlncias éticas presentes em recursos disciplinares
julgados pelo Conselho Federal de Servi¢go Social. Relatério final. S&o Paulo. Dezembro
de 2020. Parte 3, p. 70-92.

2) CFESS. RESOLUCAO CFESSNC° 557 de 15 de setembro de 2009. Dispde sobre a emisso
de pareceres, laudos, opinifes técnicas conjuntos entre o assistente social e outros
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3) CFESS. RESOLUCAO CFESSN® 559, de 16 de setembro de 2009. Dispde sobre a atuacéo
do Assistente Social, inclusive na qualidade de perito judicial ou assistente técnico, quando
convocado a prestar depoimento como testemunha, pela autoridade competente.

4) BRASIL. Estatuto da Igualdade Racial, Lei 12.288/2010.
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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai
CURSO: Servico Social
GRAU: Graduagéo
NOME DA DISCIPLINA: Seguridade Social
SERIE/PERIODO: 3 série

TURMA: 3 ano TURNO: matutino
CARGA HOR. TOTAL: 120 horas TEORICA: 136 PRATICA:
CARGA HOR. SEMANAL: 4 horas semanais
CARGA HOR.

SEMIPRESENCIAL
OFERTA DA DISCIPLINA

DOCENTE Isabela Marassi
TITULACAO/AREA: Doutorado em Sociologia Politica

2. EMENTA

Organizacéo e perspectivas da politica de Seguridade Social no Brasil: a politica Previdenciéria,
a politica de Saude e a Politica de Assisténcia Social na atualidade. O trabalho do assistente
social no ambito da Seguridade Social

3. OBJETIVOS

Conhecer as politicas que compdem a Seguridade Social no Brasil refletindo sobre e entender
Como se processa o exercicio profissional do assistente social em seu interior.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE |

Seguridade Social: aspectos introdutérios

- Conceitos e concepcdes

- A Seguridade Social na Constituicdo Federal de 1988

- O financiamento da Seguridade Social no contexto de ajuste fiscal

- Servico Social na Seguridade Social em perspectivas de combater as desigualdades raciais e

sociais.
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UNIDADE II

Seguridade Social e a Politica de Assisténcia Social

- Politica de Assisténcia Social: aspectos historicos antes da Constituicao Federal de 1988

- Assisténcia Social como politica de Seguridade Social

- Politica de Assisténcia Social e o funcionamento do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS)

- Servigco Social na Politica de Assisténcia Social: atribuicdes e competéncias

UNIDADE IlI

Seguridade Social e a Politica de Saude

- Modelos de saude publica e previdenciaria no Brasil no século XX

- Reforma Sanitaria e suas contribuicdes para a construcdo do Sistema Unico de Salde (SUS)
- Politica de Saude e a organizacdo do SUS

- Servigo Social na Saude: projeto Etico politico e a Reforma Sanitaria

- Processo de trabalho do Servigo Social na Saude: atribuicBes e competéncias

UNIDADE IV

Seguridade Social e a Previdéncia Social

- Estrutura da Previdéncia Social brasileira: aspectos historicos e suas contribuicbes para a
configuracdo do Regime Geral da Previdéncia Social

- Regime Geral da Previdéncia Social: legislacéo e principais beneficios

- Reforma da Trabalhista e Previdenciéria no contexto de contra reforma

- Servigco Social na Previdéncia Social

- Servigo Social e atribuigbes privativas no Instituto Nacional de Seguro Social (INSS):

- O estudo social e parecer social para fins de concessdo do Beneficio de Prestagéo
Continuada (BPC)

- A Reabilitacao Profissional

5. METODOLOGIA DE ENSINO

A apresentacdo do conteudo sera mediante: aulas expositivas a partir de textos elencados
para estudos; discussbes e reflexdes em grupo; palestras com profissionais e gestores;
estudo e sintese de textos; exibicdo e discussdo de filmes; aulas tetricas e praticas,
apoiadas em recursos audiovisuais e computacionais; respeitando as diretrizes da Politica
Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva Inclusiva, 2008. Os texto serdo

disponibilizados via canais de midia oficiais da universidade.

prograd.unespar.edu.br

Assinatura Avancada realizada por: Marilia Goncalves Dal Bello (XXX.807.428-XX) em 25/02/2026 10:59. Inserido ao protocolo 25.478.903-8 por: Gabriel Dias em:

25/02/2026 10:46. Demais assinaturas na folha 27a. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 7caf178a234848062d265977984effcf




6. RECURSOS DIDATICOS

Esté previsto a utilizacéo de diferentes recursos didaticos como: Quadro de Giz Data Show,

podcast, videos curtos, tendo como finalidade contribuir no desenvolvimento da disciplina,
sempre respeitando as diretrizes da Politica Nacional de Educagcdo Especial na Perspectiva
Inclusiva, 2008.
7. CRITERIOS DE AVALIACAO

Avaliacdo permanente dos discentes, cuja somatoéria dos valores atribuidos por atividade

avaliativa seja 10,0 (dez), considerando os seguintes critérios:

- Provas bimestrais;

-Trabalhos em sala de aula como parte da atividade avaliativa.
O sistema avaliativo respeitara o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei 13.146/2015, que

assegura adaptacdes para pessoas com deficiéncia e neurodivergentes.

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA
BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Assisténcia Social: Politica
de Direito a Seguridade Social. Caderno Capacita SUAS Caderno 1. Brasilia, 2013.

BRASIL. Conselho Federal de Servico Social. 2 Seminario Nacional de Servico Social da
Previdéncia. In: 70 anos de Servigo Social na Previdéncia. In: SILVA, M.L,L. 70 anos do Servico
Social na Previdéncia: luta pela efetivacao da seguridade no Brasil. Brasilia, 2014.

COHN, A. ELIAS. E.P. Saude no Brasil. Politicas e Organizacdo de Servicos. Sao Paulo:

Cortez, 2003. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2005.

COHN, A; ELIAS.P. Saude no Brasil. Politicas e Organizacdes de Servicos. Editora Cortez: Sao
Paulo, 2003.

LIMA, N.T. et al ( Org). Saude e Democracia. Historia e Perspectivas do SUS. IN ESCOREL.S;
et al. As Origens da Reforma Sanitaria e do SUS.

GUERRA, Yolanda. Desafios para o Servigo Social na seguridade social: formacao nas politicas
ou para as politicas sociais?. In: ORTIZ, F.G et al. Temas Contemporaneos em Servigo Social.
Campinas: Papel Social, 2019.

MARTINS, M.C; OLIVEIRA. O Servi¢o Social no Nucleo de Apoio & Saude da Familia. SERV.
SOC. REV., LONDRINA, V. 22, N.2, P. 261-282, JAN./JUN. 2020.

GUERRA, et al. Atribuicdbes, Competéncias, Demandas e Requisices. O trabalho do
assistente social em debate. XV Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social
(ENPESS), 2016.

SILVA, E. Salvador. Disputa do fundo publico em tempos de pandemia no Brasil. In: Textos &
Contextos. Texto e Contexto. Porto Alegre, v. 19, n 2, p. 1 a 15 — dez 2020.

VIANNA, W.T.M.L. A Americanizacdo Perversa da Seguridade Social no Brasil. Editora Revan:
Rio de Janeiro, 2000.
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Legislacao

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988

BRASIL. Politica Nacional da Assisténcia Social (PNAS/2004)

BRASIL. Norma Operacional Basica da Assisténcia Social (NOB/2012)

BRASIL. Lei de Tipificagéo dos Servigos Socioassistenciais. Resolugcéo 109 de 2009.

BRASIL. Lei 8080/1990

BRASIL. Lei 8142/1990

BRASIL. Norma Operacional Basica da Assisténcia a Saude (NOAS)

BRASIL. Pacto pela Saude - Portaria 399/2006

BRASIL. Lei 8213 de 1991 - Disp6e sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e d&
outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Previdéncia Social. Matriz Teérico Metodoldgica do Servico Social na
Previdéncia Social, Brasilia, 1995.

BRASIL. Estatuto da Igualdade Racial, Lei 12.288/2010.

Resolucdes e Normativas da profissédo de Servigo Social

BRASIL. CFESS. Pardmetros de Atuagdo do Servigo Social na Politica de Assisténcia Social,
2011.

BRASIL. Conselho Federal de Servigco Social (CFESS). CFESS Manifesta - Em Defesa da
Politica de Assisténcia Social e do Trabalho de Assistentes Sociais. Fortaleza. Agosto de 2018.
BRASIL. CFESS. Parametros de Atuacéo do Servigo Social na Saude, 2010.

BRASIL. Conselho Federal de Servico Social (CFESS). Resolugdo 383/99. Caracteriza o
Assistente Social como profissional da saude.

BRASIL. CFESS Manifesta — Os impactos do Coronavirus no trabalho do/a assistente social

BRASIL. CFESS. Orientacdo Normativa n. 3/2020. Dispde sobre agbes de comunicacdo de
boletins de salde e ébitos por assistentes sociais.

BRASIL. Manifestacdo Técnica CFESS - Sobre as atividades de assistentes sociais nos
servigcos previdenciarios: Servico Social e Reabilitacao Profissional.

BRASIL. CFESS Manifesta. Os Impactos da ‘Reforma’ da Previdéncia na classe trabalhadora.
Brasilia, 2019.

BRASIL. CFESS Manifesta. Edicdo Especial: ndo a contra reforma da Previdéncia. Brasilia,
2017.

BRASIL. CFESS Manifesta. Edigcdo Especial a contra reforma trabalhista. Brasilia, 2017
BRASIL. CFESS MANIFESTA. 80 Anos do Servigo Social na Previdéncia, 2024.
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COMPLEMENTAR
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2001 pg. 13-54
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SALVADOR. E. Fundo Publico e Seguridade Social no Brasil. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

YASBECK, M.C. Classes subalternas e assisténcia social. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
SPOSATI, A. A Menina LOAS. Cortez: Sao Paulo, 2011.

Jornal e Revista
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Jornal Le Monde Diplomatique ( verséo Brasileira)
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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO*

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai
CURSO: Servico Social
GRAU: Graduacéo, Bacharelado

NOME DA DISCIPLINA: Seminario de Orientacéo do Trabalho de Conclusao de
Curso (TCC)

SERIE/PERIODO: 4° ano
TURMA: Unica TURNO: Matutino
CARGA HORARIA TOTAL: 120 horas

CARGA HORARIA 90 horas
TEORICA:

CARGA HORARIA 30 horas
PRATICA:

CARGA HORARIAEAD: -

CARGA HORARIA -
EXTENSAO:

CARGA HORARIA 4 horas
SEMANAL:

OFERTA DA DISCIPLINA: ANUAL

DOCENTE Isabela Marassi
TITULACAO/AREA: Doutora em Sociologia Politica

2. EMENTA
Andlise e discussdo das tematicas de pesquisa e dos resultados obtidos no processo de

investigacdo como momento de sintese da formacéo profissional.

3. OBJETIVOS
Objetivo Geral:
Elaborar o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), conforme propde as Diretrizes
Curriculares da Associacgao Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servi¢o Social.
Objetivos Especificos:

e Contribuir para matéria/producdo do conhecimento em Servigo Social;

e Promover o exercicio académico de natureza intelectual, que exige a observancia

de um conjunto de procedimentos, técnicas, atividades e requisitos diretamente

associados a producéo cientifica;
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e Desenvolver habilidades para tratar com rigor cientifico a realidade social, a
sistematizacdo do exercicio profissional do/a Assistente Social e a articulacédo
entre teoria e pratica,

e Incentivar os discentes a desenvolver uma postura investigativa no processo de
formacao, pensando no futuro exercicio profissional, a partir da analise critica da

guestao social e suas expressoes.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
Introducao da disciplina:
Apresentacdo do plano de ensino, regulamento de TCC e apéndices para alunos/as do
quarto ano.
Primeiro Bimestre:
e Inicio das orientacBes entre professor/a e aluno/a, e a organizacdo pedagogica
entre ambos, do processo;
e Revisdo do projeto de pesquisa e encaminhamento para o Comité de Etica em
Pesquisa (CEP), se necessario;
e Levantamento bibliografico, leituras e organizacdo dos materiais a serem
utilizados;
e Producdo escrita do Primeiro Capitulo.
Segundo Bimestre:
e Continuidade das orientacoes;
e Finalizacdo e entrega do Primeiro Capitulo ao professor/a orientador/a;
e Organizacao/primeiro esboc¢o da pesquisa documental e/ou de campo, se houver;
e Organizagéo e realizacdo do Seminério de TCC, com apresentagdo obrigatoriado
primeiro capitulo.
Terceiro Bimestre:
e Continuidade das orientacoes;
e Revisado do Primeiro Capitulo, a partir das contribuicdes do Seminario de TCC,;
e Finalizacdo e entrega do Segundo Capitulo ao professor/a orientador/a;
e Realizacao da coleta, organizacao, interpretacéo e analise dos dados;
e Inicio do Terceiro Capitulo (se houver);
e Producao e apresentacao para Jornada do Servigo Social (se houver).
Quarto Bimestre:
e Realizacdo das orientac¢des finais;

e Finalizacdo do Terceiro Capitulo (se houver);
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e Encerramento do TCC: resumo, palavras-chave, introducéo, consideracoes finais
e referéncias, paginas prefaciais;

e Reviséo de portugués e normas da ABNT,;

e Entrega do TCC e outros documentos;

e Organizacao e realizacdo das bancas de defesa do TCC.

e Revisdo pés banca (se for o caso), entrega final para publicacdo na Biblioteca
Virtual.

5. METODOLOGIA DE ENSINO
Conforme regulamento de TCC, aprovado em Colegiado. Em sintese:
Producdo individual, a partir da escrita cientifica, com método e procedimentos
metodolégicos, contetdos de pesquisa e normas da ABNT.
Orientacéo acordada entre professora e estudante, a partir da carga horaria de TCC que

consta no PAD da orientadora.

6. RECURSOS DIDATICOS
A coordenacdo de TCC utilizard aplicativos e plataformas digitais para facilitar a
comunicacdo com docentes e estudantes, bem como disponibilidade dos materiais. E
para reunides e/ou apresentacfes, serd feito uso da internet, notebook, projetor
multimidia, slides, giz e quadro. Para orientacdes, elaboracdo do TCC e avaliacao deste
processo, caberad a cada professor/a orientador/a estabelecer os recursos didaticos a
serem utilizados com seus alunos/as orientandos/as.A avaliacdo da banca examinadora

se subsidiara nos apéndices do Regulamento de TCC.

7. CRITERIOS DE AVALIAGCAO
A avaliacao se da por meio da realizacdo da banca examinadora composta minimamente
por trés professoras com formacdo em Servico Social, a partir dos critérios avaliativos
gue constam no Regulamento de TCC aprovado em Colegiado que consiste basicamente
em trés avaliagcdes, com somatodria e pesos diferenciados, sendo elas:
1) Trabalho Escrito, com peso 4 (quatro);
2) Avaliacao Oral e Arguicéo, com peso 2 (dois);
3) Avaliacdo Anual do Desempenho do/a Estudante no Processo, com peso 4 (quatro).
Esta avaliacdo é processual, feita por bimestre pela professora orientadora, a partir
daproducgéo, presenca nas orientagcdes e participacdo em outras atividades propostas

pela professora orientadora.
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8. BIBLIOGRAFIA
BASICA
ABNT. Associacdo Brasileira de Normas e Técnicas, versdo atualizada 2023.
Disponivel em: https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:a59e6ad2-31d4-4095-90e2-
edc37b2b33a9. Acesso em: 13 mar. 2024.
ALBUQUERQUE, Aline. Para uma ética em pesquisa fundada nos Direitos Humanos. In:
Revista  Bioética  (Impr.). 2013; 21 (3): 412-22. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/bioet/a/5XsqBP9CTQ4pflJzn5SMmxcDy/abstract/?lang=pt. = Acesso
em: 13 mar. 2024.
ALCOFORADO, Mirtes Guedes. Elaboragéo de projetos de pesquisa. In: Servi¢go Social:
direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia-DF: CFESS / ABEPSS, 2009.
CHIZZOTTI, Antonio. Pesquisa em ciéncias humanas e sociais. 6 ed. Sado Paulo:
Cortez, 2014.
DEMO, Pedro. Metodologia do conhecimento cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23 ed. rev. e atual. Sdo
Paulo: Cortez, 2007
GUERRA, Yolanda. A dimensdo investigativa no exercicio profissional. In: Servico
Social: direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia-DF: CFESS / ABEPSS,
20009.
LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do Trabalho
Cientifico. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
MARTINELLI, Maria Lucia (Org.). Pesquisa Qualitativa: um instigante desafio. 2 ed. Sao
Paulo: Veras, 1999. (Série Nucleo de Pesquisa; v.1).
MINAYO, Maria Cecilia de Souza (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade.
33. ed. Petrépolis: Vozes, 2013.
MORAES, Carlos Antonio de Souza; LIMA, Neusa Cavalcante (orgs.). Pesquisa em
Servig¢o Social: teoria, método e metodologias. Sdo Paulo: Cortez, 2024.
NETTO, José Paulo. Introdugdo ao método na teoria social. In: Servico Social: direitos
sociais e competéncias profissionais. Brasilia-DF: CFESS / ABEPSS, 2009.
SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. 23 ed. rev. e atual.
Sé&o Paulo: Cortez, 2007.
TRIVINOS, Augusto Nibaldo Silva. Introducdo & pesquisa em ciéncias sociais. S&o
Paulo: Atlas, 1987.
TONET, Ivo. Método Cientifico: uma abordagem ontoldgica. 2 ed. Macei6: Coletivo
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Veredas, 2016.
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ABRANTES. Angelo Antonio. MARTINS. Ligia Marcia. A producdo do conhecimento
cientifico:

relagdo sujeito-objeto e desenvolvimento do pensamento. Interface - Comunic, Saude,
Educ, v.11, n° 22, p. 313-325,mai/ago 2007. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/icse/a/]NXHHInmpN4pviwMbTY|gFz/abstract/?lang=pt. Acesso
em: 13 mar. 2024.

ANDERY, Maria Améalia et al. Para compreender a ciéncia: uma perspectiva historica.
8. ed. Rio de Janeiro: Espaco eTempo; S&o Paulo: EDUC, 1999.

AQUINO, italo de Souza. Como escrever artigos cientificos — sem rodeio e sem medo
da ABNT. 1 ed. Jo&do Pessoa: Editora Universitaria /| UFPB, 2017.

CHIZZOTTI, Antonio. Pesquisa em ciéncias humanas e sociais. 6 ed. Sao Paulo:
Cortez, 2014.

CRUZ, Robson. Bloqueio da escrita académica: caminhos para escrever com conforto
e sentido. Belo Horizonte: Artesa, 2020.

D’ANCONA, Matthew. POs-verdade: a nova guerra contra os fatos em tempos de Fake
News [Traducao de Carlos Szlak]. 1. ed. Burueri: Faro Editorial, 2018.

DEMO, Pedro. Metodologia cientifica em ciéncias sociais. Sdo Paulo: Atlas, 1983.
GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sao Paulo: Atlas, 1996.
JANNUZZI, Paulo de Martino. Indicadores Sociais no Brasil - Conceitos, Fontes de
Dados e Aplicacdes. 5 ed. Campinas,SP: Alinea, 2012.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de Pesquisa. 5. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2002.

MARTINELLI, Maria Lucia et al. (Orgs.). A histéria oral na pesquisa em Servi¢co
Social: da palavra ao texto. Sdo Paulo:Cortez, 2019.

MENEZES, Jean Paulo Pereira de. O método em Marx: um estudo sobre o presente
como

sintese de multiplas determinacfes. S&o José do Rio Preto, SP: Praxis Editorial, 2022.
MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em
saude. 13. ed. Sdo Paulo: Hucitec; Rio de Janeiro: Abrasco, 2013.

MARONEZE, Luciane F. Zorzetti; FORTUNA, Sandra Lourengco de Andrade. Servico
Social e a dimenséao investigativa na formacgéao profissional. Londrina: Eduel, 2024.
NETO, Artur Bispo dos Santos. Universidade, ciéncia e violéncia de classe. S&o
Paulo: Instituto Lukacs, 2014.
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PEREIRA. PotyaraAmazoneida Pereira. A Utilidade da Pesquisa para o Servigco Social.
In: Revista Servi¢o Social e Saude. n. 4. Campinas: Unicamp, 2005.

SANTOS, Claudia Mbnica. Na pratica a teoria € outra? Mitos e dilemas na relacédo entre
teoria, pratica, instrumentos e técnicas no Servico Social. Rio de Janeiro: Editora Lumen
Juris, 2010.

SETUBAL, Aglair Alencar. Pesquisa em Servigo Social: utopia e realidade. 5 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2013.

TONET, Ivo. Marxismo, religiosidade e emancipacdo humana. 1 ed. Maceio: Coletivo

Veredas, 2016.
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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO*

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai
CURSO: Servico Social
GRAU: graduacéo
NOME DA DISCIPLINA: Seminario de Formacéo I
SERIE/PERIODO: 4 série
TURMA: I TURNO: matutino
CARGA HOR. TOTAL: 60 TEORICA: PRATICA: 60
CARGA HOR. SEMANAL: 4 horas semanais

CARGA HOR. 0
SEMIPRESENCIAL

OFERTA DA DISCIPLINA ANUAL E OBRIGATORIA

DOCENTE Isabela Marassi
TITULACAO/AREA: Doutora em Sociologia Politica

2. EMENTA
O estagio supervisionado como processo de formacgédo profissional. O acompanhamento do
planejamento, da execuc¢do, avaliacdo e proposi¢do de alternativas de intervengcdo no ambito do
trabalho profissional.

3. OBJETIVOS
GERAL:
Possibilitar ao discente experiéncia de intervencdo do Servico Social, conhecendo a realidade
especifica, sistematizando e planificando sua acdo de forma a entender adequadamente as
demandas colocadas.
ESPECIFICOS:
Contribuir para o desenvolvimento de uma pratica profissional futura reflexiva, consciente e
eficiente;
Permitir a apropriacdo de estratégias e instrumentos de intervencéo do Servigo Social.
Refletir sobre o trabalho profissional do Assistente Social na atual conjuntura

4. CONTEUDO PROGRAMATICO
Unidade | — Refletindo sobre o Estagio Supervisionado;
» A Centralidade do Estagio no processo formativo em Servi¢o Social
» Orientacdes para a reconstrucao do Plano de Estagio Supervisionado, a partir, das
experiéncias no ano anterior;
» Elaboragéo de documentos do bimestre

Unidade II-
» Servico Social e Planejamento: reflexdes sobre o exercicio profissional do Servigo Social
» Orientacdes para a revisdo do projeto de intervencdo elaborado no 3 ano/disciplina de
Planejamento
» Elaboracdo de documentos do bimestre
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>
» Unidade llI-
O trabalho profissional e a relativa autonomia do Assistente Social
Elaboracdo de documentos do bimestre
Unidade IV-
A dimenséo Socioeducativa do Servico Social
Elaboracéo de documentos do bimestre
» Apresentacdo do projeto de Intervencdo em Servico Social (Mostra de Estagio
Supervisionado em Servico Social)

Andlise critica do processo de estagio vivenciado

5. METODOLOGIA DE ENSINO

Procedimentos:

O acompanhamento do estégio sera desenvolvido através de:

Supervisdes individuais e/ou grupais (semanais);

Visitas sistematicas aos campos de estagio;

Contatos periédicos com os Assistentes Sociais e profissionais do campo de estagio;

Debates tedricos sobre tematicas que envolvem o campo de Estagio.

O conteudo programatico da disciplina devera ser abordado a partir das questfes vivenciadas
pelo estagiario no cotidiano institucional, para o qual deverd ser identificada bibliografia
especifica.

6. RECURSOS DIDATICOS
Esta previsto a utilizacdo de diferentes recursos didaticos como: Quadro de Giz, Data Show,
podcast, videos curtos, tendo como finalidade contribuir no desenvolvimento da disciplina,
sempre respeitando as diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva
Inclusiva, 2008.

7. CRITERIOS DE AVALIACAO
A disciplina ser4 avaliada de acordo com os seguintes documentos a serem solicitados
bimestralmente

1° Bimestre: RevisdoPlano de Estagio; Folha de frequéncia do estagio, Diario de Campo;
Revisdo do Projeto de Intervencao e elaboracdo doRelatério de Implementacéo

2° Bimestre: Folha de frequéncia do estagio, Diario de Campo; Relatério Circunstanciado;
Relatdrio de Implantacdo; Avaliacao da Supervisora de Estagio.

3° Bimestre: Folha de frequéncia do estagio, Diario de Campo, Relatério de Execucédo do Projeto
de Intervencéo.

4° Bimestre:Apresentacdo dos projetos de intervencdo no campo de estagio no Seminario de
Estagio; Relatorio de Monitoramento e Avaliacdo do Projeto de Intervencdo. Folha de frequéncia
do estagio, Diario de Campo; Relatério Circunstanciado, Avaliacdo do Supervisor de Campo.

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

Unidade I- Projeto de Intervenc&do como parte do Planejamento em Servico Social

SILVA; L.L.S; PAULA, P.G.L; SILVA, N.C. In: GUERRA, Y. et al. Temas Contemporaneos em
Servigo Social. Servigo Social e planejamento: reflexdes sobre o exercicio profissional do/a
assistente social. Editora Papel Social: Campinas, 2019.
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Unidade Il — Autonomia profissional nos diferentes espacos sécio-ocupacionais

MELATTI, Kelly Rodrigues. Autonomia profissional no trabalho de assistentes sociais: notas
sobre a construcdo de respostas profissionais. Sdo Paulo: CRESS 92 Regido CRESS/SP.
Emancipa: o cotidiano em debate. n. 5, p. 68 — 79, maio 2020. Disponivel em: http://cress-
sp.org.br/wp-content/uploads/2016/05/Emancipa-2020-Site.pdf

Unidade Ill — Projeto ético politico e exercicio profissional em Servi¢o Social

NETTO, J.P. Liberdade: o valor central do cddigo (trés notas).In:Os principios do cédigo de ética
articulados a atuacéo critica de assistentes sociais / Conselho Regional de Servico Social (Org.).
— Rio de Janeiro: CRESS, 2013.

Unidade IV=0 carater sécio educativo do exercicio profissional do Assistente Social
TORRES, M. M. O trabalho socioeducativo desenvolvido pelo assistente social: concepgdes
e atividades desenvolvidas. In.: Revista Libertas, Juiz de Fora: MG, vol. 14, n. 2, 2014.

COMPLEMENTAR

Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social ABEPSS. Estagio, Etica e
Pesquisa: desafios para a formacao profissional. — Temporalis.Ano 17/2009. (janeiro/junho.2009
-) — Brasilia: ABEPSS, 2000.

BAPTISTA, Myriam Veras. A investigacdo em servigo social. Editora Veras, 2006.

CFESS - Atribui¢fes privativas do/a Assistente Social em questédo. 12 Edicdo Ampliada. 2012.
CFESS - Cartilha Estagio supervisionado: meia formacao ndo garante um direito. Gestdo Tempo
de Luta de Resisténcia (2011-2024);

LEWGOY, Alzira Maria Baptista. Supervisdo de Estagio em Servico Social: desafios para a
formacgéo e o exercicio profissional;

IAMAMOTO, Marilda Vilella.Servico Social em tempo de capital fetiche - capital financeiro,
trabalho e questéo social. Editora Cortez, 2007.

BRASIL, Lei n° 8862/93 — Lei de Regulamentacéo da Profisséo;

BARROCO. Maria Lucia. N&o passardo! Ofensiva neoconservadora e Servigco Social.Serv. Soc.
Soc., Sao Paulo, n. 124, p. 623-636, out./dez. 2015.

BURIOLA, Marta A. F. O Estagio Supervisionado. 4. ed. — S&o Paulo : Cortez, 2006;

CEFESS- Resoluc&o 273/93 — Institui o Codigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais;
GUERRA, Yolanda. A instrumentalidade do Servi¢o Social. 4. Ed. — Sdo Paulo : Cortez, 2005.
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Dia:
Més:
Ano:
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Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UNESPAR

1. IDENTIFICACAO*

ANO LETIVO:

CAMPUS:

CURSO:

GRAU:

NOME DA DISCIPLINA:
SERIE/PERIODO:
TURMA:

CARGA HOR. TOTAL:
CARGA HOR. SEMANAL:

CARGA HOR.
SEMIPRESENCIAL

OFERTA DA DISCIPLINA

DOCENTE
TITULACAO/AREA:

2. EMENTA

PLANO DE ENSINO

2026

Paranavai

Servico Social

graduacéo

Trabalho e Constituicdo da Sociabilidade
10

I TURNO:
60 TEORICA:

2 horas semanais

matutino

00
ANUAL E OBRIGATORIA

Isabela Marassi
Doutora em Sociologia Politica

PRATICA:

60

O trabalho e o processo de trabalho como eixos centrais da producéo e reproducédo da vida
social, suas repercussdes na constituicdo das formas de organizagdo dos individuos e da

sociedade.

3. OBJETIVOS

Objetivo Geral: Promover reflexdes sobre a concepcdo trabalho e categoria trabalho
assalariado na constituicdo da sociabilidade no modo de producéo capitalista;

Objetivos Especificos:

- Compreender a relevancia da categoria trabalho para a construgéo da sociabilidade humana,;
- Analisar o desenvolvimento histérico da categoria trabalho a partir da luta de classes sociais;
- Examinar as implicagdes do trabalho assalariado nas condi¢cbes de vida na sociabilidade

capitalista;

- Analisar as formas de organizacéo do trabalho na sociabilidade capitalista atual.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE |

- Trabalho como categoria central na constituicdo do ser social;
- A concepcao de trabalho no marxismo classico e contemporaneo;

- O processo de trabalho;

- O processo de valorizacdo do trabalho como mercadoria;
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UNIDADE Il
- Trabalho abstrato e trabalho concreto;

- Trabalho e producé&o/reproducéo social;

- A subsuncéo formal do trabalho ao capital;
- A subsuncéo real do trabalho ao capital;

- Trabalho produtivo e improdutivo;

UNIDADE IlI

- O trabalho e a sociabilidade no ordenamento burgués;
- O trabalho assalariado sob o capitalismo;

- A exploracéo da forca de trabalho;

UNIDADE IV

- As implicacBes do desenvolvimento capitalista sob a sociabilidade das classes trabalhadoras;

-A (re)organizacdo do capital frente as suas proprias crises: 0 neoliberalismo e o
ultraneoliberalismo;

- Reestruturacédo produtiva / acumulagéo flexivel;

- Desemprego, miséria, precarizacdo das relacdes de trabalho, redugéo/destruicdo de direitos
humanos, particularmente direitos trabalhistas, e a realidade atual.

5. METODOLOGIA DE ENSINO
A apresentacdo do conteddo serad mediante: aulas expositivas a partir de textos elencados para

estudos; discussfes e reflexdes em grupo; palestras com profissionais e gestores; estudo e
sintese de textos; exibicao e discussao de filmes; aulas tedricas e préticas, apoiadas em recursos
audiovisuais e computacionais; respeitando as diretrizes da Politica Nacional de Educacao
Especial na Perspectiva Inclusiva, 2008. Os texto serdo disponibilizados via canais de midia
oficiais da universidade.
6. RECURSOS DIDATICOS
Esta previsto a utilizacdo de diferentes recursos didaticos como: Quadro de Giz Data Show,
podcast, videos curtos, tendo como finalidade contribuir no desenvolvimento da disciplina,
sempre respeitando as diretrizes da Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva
Inclusiva, 2008.
7. CRITERIOS DE AVALIAGCAO
Avaliacdo permanente dos discentes, cuja somatodria dos valores atribuidos por atividade
avaliativa seja 10,0 (dez), considerando os seguintes critérios:
- Provas bimestrais;
-Trabalhos em sala de aula como parte da atividade avaliativa.
O sistema avaliativo respeitara o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei 13.146/2015, que

assegura adaptacoes para pessoas com deficiéncia e neurodivergentes.

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

ANTUNES, Ricardo. Os Sentidos do trabalho: Ensaio sobre a afirmacédo e negacéo do trabalho.
S&o Paulo: Boitempo. 2000.
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ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as Metamorfoses e a Centralidade do Qo2

Mundo do Trabalho. 14. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

ANTUNES, Ricardo, L. C. O Caracol e sua concha: ensaios sobre a nova morfologia do
trabalho. - S8o Paulo: Boitempo, 2005.

BRETTAS, Tatiana. Capitalismo dependente, neoliberalismo e financeirizacdo das politicas
sociais no Brasil. Rio de Janeiro: Consequéncia, 2020.

ENGELS, F. O papel do trabalho na transformac¢do do macaco em homem. Disponivel em:
http://lwww.ebooksbrasil.org/adobeebook/macaco.pdf. Acesso em: fev. 2024.

HARVEY, David. Condicdo P6s-moderna. 22. ed. Sdo Paulo: EdicGes Loyola, 2012.
HOBSBAWM, Eric J. A era dos impérios. 20 ed. Sdo Paulo/Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2016.

IAMAMOTO, Marilda V. Servico Social em tempo de capital fetiche: Capital financeiro,
trabalho e questéo social. 82 edi¢cdo. S&o Paulo: Cortez, 2014.

IAMAMOTO, M.V. Relagdes sociais e Servigo Social no Brasil: esbogo de uma interpretagéo
histérico-metodoldgica. Marilda Vilela lamamoto, Raul de Carvalho. — 18. ed. — Sdo Paulo,
Cortez; [Lima, Peru] CELATS, 2005.

LESSA, Sergio. Mundo dos homens: trabalho na ontologia de Lukacs. 3. ed. Macei6: Coletivo
Veredas, 2016.

MAURIEL, A. P. O.; KILDUFF, F.; SILVA, M. M. da; LIMA, R. S. (Orgs.). Crise,
ultraneoliberalismo e desestruturacéo de direitos. Uberlandia: Navegando Publicacdes, 2020.

MARX, Karl. O Capital: critica da economia politica. Livro I. Sdo Paulo: Boitempo, 2013.
SOUZA. Jesse (Org). A Ralé Brasileira: quem é e como vive. 3 ed. Sdo Paulo: Editora
Contracorrente, 2017.

PRADO JUNIOR, Caio. Formacdo do Brasil Contemporéneo. Sado Paulo: Companhia das
Letras, 2011.

MARTINS, Tereza Cristina Santos. Racismo, Questdo Social e Direitos Sociais: Elementos para

Pensar a Violacdo de Direitos no Brasil. Revista Inscrita ano 10, n°® 14, 2013, in:
https://issuu.com/cfess/docs/inscrital4-cfess-site. Acessado em 18/02/2025.

COMPLEMENTAR
ANTUNES, Ricardo. Coronavirus: o trabalho sob fogo cruzado. 1 ed. S&o Paulo: Boitempo,
2020.

ENGELS, F. A Origem da Familia, da Propriedade Privada e do Estado. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil. 1997.

IANNI, Octavio. A idéia do Brasil Moderno. Sao Paulo: Brasiliense, 2004.
LUKACS, Geérgy. Para uma ontologia do Ser Social |I. S&o Paulo: Boitempo, 2012.

SOUZA-LOBO. Elisabeth. A classe operéria tem dois sexos: trabalho, dominacgéo e resisténcia.
2. ed. — S&o Paulo: Editora Fundacdo Perseu Abramo, 2011. 304 p.
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TRINDADE. Os Direitos Humanos na Perspectiva de Marx e Engels: emancipagéo politica e \,h I.‘/(,g;/"
emancipacao humana. S&o Paulo: Editora Alfa-Omega LTDA. 2011. ~—
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Ano Letivo: 2026
Campus: PARANAVAI
Curso: SERVICO SOCIAL / BACHARELADO (2023 - ATUAL)
Grau: Bacharelado
Disciplina: FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL |
Série / Periodo: 12 SERIE

Turma: A Turno: Manha
Carga Hor. Total: 120 Tedrica: 120 Pratica: 0
Carga Hor. Semanal:
Carga Hor. 0

Carga Hor. Extensé&o: 0
Oferta da Disciplina: Anual

Docente: KARIMA OMAR HAMDAN
Titulagdo/Area: Mestrado

EMENTA

As origens do Servico Social no contexto da expanséo do capitalismo monopolista. A institucionalizagédo do Servigo Social
no Brasil: demandas societarias e respostas profissionais entre a década de 1930 e 1970. A lei de regulamentacéo da
profissao.

OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Possibilitar aos discentes se apropriarem de conhecimentos acerca das determinac¢des histdrico-sociais do processo de
constituicdo do Servigo Social brasileiro, bem como as principais matrizes do conhecimento incorporadas pela acéo e pratica
da profissédo, em sua emergéncia e institucionalizacdo, que caracterizam o Servi¢o Social tradicional.

Objetivos Especificos:

Contextualizar de forma critica o capitalismo e o enfrentamento da questdo social no inicio do século XX, elucidando a sua
vinculacdo ao significado socio-historico da profisséo;

Entender a formacédo das primeiras escolas de Servigo Social: europeia e estadunidense;

Historicizar a particularidade da emergéncia e institucionalizagdo do Servi¢o Social no

Brasil e as perspectivas tedrico-metodoldgicas que exerceram influéncia sobre a profissdo entre os anos de 1930 e 1970: os
rebatimentos da influéncia europeia e estadunidense no Servi¢o Social latino-americano, e, especialmente, no brasileiro;
Apresentar as concepcdes tedrico-metodoldgicas que fundamentaram o Servigo Social de Caso, Grupo e Comunidade e sua
inscrigdo no projeto desenvolvimentista;

Apreender o processo de Reconceituagéo do Servigo Social: seu significado para o Brasil

e as direcBes propostas: Perspectiva Modernizadora, Reatualizacdo do Conservadorismo e Intencéo de Ruptura.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - As origens do Servigco Social no contexto da expanséo do capitalismo monopolista.
1.1 Notas introdutérias sobre o Servigo Social e o debate da regulamentacéo da profisséo;

1.1 Condig¢®es histdricas da década de 1930 no Brasil e o desenvolvimento da profissao;

1.2 As classes sociais e a profissionalizacao do Servigco Social,

1.3 Estado e questéo social na era do capitalismo dos monopdlios.

UNIDADE 2 - A emergéncia do Servigo Social, seu processo de institucionalizag&o e desenvolvimento na América Latina e
as influéncias europeia e estadunidense no Servigo Social brasileiro.

2.1 Igreja Catdlica, relagBes capitalistas e o periodo de génese da profisséo;

2.2 As primeiras escolas de Servi¢o Social da América Latina: e suas repercussdes para o Servi¢o Social;

2.3 A acdo da Igreja e sua influéncia na América Latina: as Enciclicas Papais do inicio do século XX e suas orientacdes para
os trabalhadores;

2.4 Influéncias europeia e estadunidense no Servigo Social latino Americano.
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UNIDADE 3 - O metodologismo e o desenvolvimentismo no Servigo Social brasileiro.

3.1 O contexto histérico do Brasil no periodo de 1940 a 1960 e o servigo social;

3.2 As respostas profissionais no desenvolvimento da profisséo: o conservadorismo e sua influéncia nas décadas de 1940 a
1960 no Servico Social;

3.3 Servico Social e o neodesenvolvimentismo;

3.4 O Servigo Social fundamentado na influéncia norte americana e a triade metodolégica: Servigo social de caso, grupo e
comunidade;

UNIDADE 4 - A busca da ruptura com a heranga conservadora do Servi¢o Social e as dire¢cdes da Renovacao do Servigo
Social.

4.1 Contexto da autocracia burguesa (ditadura militar) e o Servigo Social;

4.2 Processo de reconceituacdo do Servigo Social: Perspectiva Modernizadora, Reatualizacdo do Conservadorismo e
Intencao de Ruptura.

METODOLOGIA DE ENSINO
A disciplina esta organizada de modo que possibilite aos(as) estudantes se apropriem dos contelidos por meio de atividades
de discusséo, producdo, interpretacdo e analise: leitura e compreensdo de textos, producao textual e exercicios de reflexdo
e fixacdo. Se utilizara de aplicacdes de técnicas de estudo individual e/ou em grupo: estudos dirigidos, seminarios, palestras
de convidados(as), aulas expositivas. Ainda poderdo ser acionados filmes e materiais dispostos em meio virtual que sejam
relacionados a disciplina.

RECURSOS DIDATICOS

Quadro, canetéo, giz, notebook; plataforma de ensino classroom, slides, livros, artigos cientificos, documentarios, filmes,
literaturas e lives;

CRITERIO DE AVALIACAO

Adotaremos a avaliagdo permanente dos estudantes, cuja somatéria dos valores atribuidos por atividade avaliativa seja 10,0
(dez) bimestralmente, considerando os seguintes critérios:

Avaliacdo com a inclusdo de questdes alternativas, bem como com a possibilidade de refazer as provas apos correcédo para
alunos neurodivergentes.

Avaliacao individual bimestral dissertativa e/ou objetiva (7,0);

A realizacdo de atividades solicitadas em grupos e/ou individuais (3,0);

BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica: AGUIAR, Antdnio Geraldo de. Servico Social e Filosofia: das origens a Araxa. 6. ed. Sdo Paulo: Corte,
2011.
ANDRADE, Maria Angela Rodrigues Alves de. O metodologismo e o desenvolvimentismo no servigo social brasileiro - 1947
a 1961. In: Servico Social & Realidade. Franca: 2008. v. 17, n. 1, (p. 268-299).
CASTRO, Manuel Manrique. Histdria do Servi¢o Social na América Latina. 12 ed. S&o Paulo:
Cortez, 2011.
IAMAMOTO, Marilda Vilela. CARVALHO, Raul de. Rela¢Bes Sociais e Servico Social no Brasil: esboco de uma
interpretacao histérico-metodoldgica. 36 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.
MARTINELLI, Maria Lucia. Servigo Social: identidade e alienacéo. 16. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
MICHAEL, Lowy. Positivismo. In: . Ideologias e Ciéncias Sociais: elementos para uma analise marxista. 19. ed. Sao
Paulo: Cortez, p. 37-74, 2010.
NETTO, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Servico Social. 8 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
NETTO, José Paulo. Ditadura e Servigo Social: uma analise do servico social no Brasil pés
64. 16 ed. Sdo Paulo, 2011.

Bibliografia Complementar:

AMMANN, Safira Bezerra. Ideologia do desenvolvimento de comunidade no Brasil. 12 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2013.
ESTEVAO, Ana Maria Ramos. O que € Servi¢o Social. 6. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1992.

GONCALVES, Renata. Quando a questado racial € o n6 da questéo social. Revista Katalysis, Florianépolis, v. 21, n.
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IAMAMOTO, Marilda Vilela. SANTOS, Claudia Monica. A Histoéria pelo avesso: a reconceituacédo do Servi¢o Social da
América Latina e interlocu¢des internacionais. 1 ed. Sao Paulo: Cortez, 2021.

ORTIZ, Fatima Grave. O Servico Social no Brasil: Os Fundamentos de sua imagem social e da autoimagem de seus
agentes. Rio de Janeiro: E-papers, 2010.

SANTOS, Josiane Soares. Questdo Social: particularidades no Brasil. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

SILVA, Ivone Maria Ferreira da. Questdo Social e Servigo Social no Brasil: fundamentos s6cio- histéricos. 2 ed. Campinas,
SP: Papel Social; Cuiaba, MT: EAUFTM, 2014.

YAZBEK, Maria Carmelita. Significado sécio-histérico da profissao. In: Servico Social: Direitos Sociais e Competéncias
Profissionais. Brasilia: CFESS, 2009, p. 125 - 142

YAZBEK, Maria Carmelita. Fundamentos historicos e tedrico-metodoldgicos do Servigo Social. In: Servigo Social: Direitos
Sociais e Competéncias Profissionais. Brasilia: CFESS, 2009, p. 143 - 164.
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Ano Letivo: 2026
Campus: PARANAVAI
Curso: SERVICO SOCIAL / BACHARELADO (2023 - ATUAL)
Grau: Bacharelado
Disciplina: POLITICAS SETORIAIS
Série / Periodo: 42 SERIE

Turma: A Turno: Manha
Carga Hor. Total: 60 Tedrica: 60 Prética: 0
Carga Hor. Semanal:
Carga Hor. 0

Carga Hor. Extensé&o: 0
Oferta da Disciplina: Anual

Docente: KARIMA OMAR HAMDAN
Titulagdo/Area: Mestrado

EMENTA

Fundamentos, conceitos e perspectivas contemporaneas das politicas sociais da Educagédo, Habitacao, Meio ambiente com
énfase na Educacdo Ambiental e Seguranca Publica a luz do exercicio profissional do assistente social.

OBJETIVOS
Objetivo Geral: possibilitar, aos discentes, conhecimento em relacéo as politicas sociais brasileiras nas areas de educacéao,
habitacdo, meio ambiente e seguranca publica, com o intuito de contribuir para a andlise, planejamento e intervencédo social
nas mesmas.

Objetivos Especificos:

Propiciar o debate tedrico-metodoldgico da intervengéo do Servigo Social nas politicas da Educagédo, Habitacao, meio
ambiente e seguranca publica;

Examinar as referidas politicas sociais setoriais em sua articulagdo com a Seguridade Social;

Estimular a apreenséo critica sobre os atuais problemas, desafios e possibilidades das Politicas da Educacao, Habitacéo,
meio ambiente e seguranca publica.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. A Questao Ambiental:
A educacao Ambiental: meio ambiente e saulde;
A questao das hidroelétricas no Brasil;
Desenvolvimento sustentavel e sua relagdo com o capitalismo;
O Servico Social e 0 meio ambiente.

2. A Politica Habitacional:

O Territdrio: definicdo e conceitos (breve);
O direito a moradia; Historico;

O Servico Social e a politica de habitacao.

3. A Politica Educacional:
Realidade Educacional brasileira;
O Servico Social na Educacao;

4. O Sistema de Justica e a Seguranca Publica:

O sistema sociojuridico: problematizag6es a partir dos direitos humanos;
O Servico Social no sistema sociojuridico;

A seguranca Publica Brasileira: agbes do Estado Brasileiro.
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METODOLOGIA DE ENSINO

A disciplina sera ofertada de modo presencial a fim de propiciar aos estudantes que se apropriem dos conteddos por meio
de atividades de discussao, producéo, interpretacdo e analise: leitura e compreensao de textos, producédo textual e
exercicios de reflexdo e fixagéo; Se utilizard de aplicagdes de técnicas de estudo individual e/ou em grupo: estudos dirigidos,
seminarios, situacfes problematizadoras, estudo de caso, palestras de convidados, aulas expositivas, dindmicas e debates,
além de outras metodologias ativas que promovam a aprendizagem mais significativa aos estudantes.

RECURSOS DIDATICOS

Quadro, canetdo, notebook; plataforma de ensino classroom, slides, livros, artigos cientificos, documentarios, lives,
filmografia.

CRITERIO DE AVALIACAO

Adotaremos a avaliagdo permanente dos estudantes, cuja somatéria dos valores atribuidos por atividade avaliativa seja 10,0
(dez) bimestralmente, considerando os seguintes critérios:

Avaliacdo com a inclusdo de questdes alternativas, bem como com a possibilidade de refazer as provas ap0s correcdo para
alunos neurodivergentes.

Avaliacao individual bimestral dissertativa e/ou objetiva (7,0);

A participacao nas discussodes e atividades propostas nas aulas, pode contemplar pequenos trabalhos e sinteses (1,0);

A realizacado de atividades solicitadas em grupos e/ou individuais (2,0);

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica: BORGIANNI, Elisabete. Para entender o Servico Social na &rea sociojuridica. In: Revista Servi¢o Social
e Sociedade. n. 115. Sao Paulo: Cortez, jul./set., 2013. p. 407-442. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_abstract&pid=S0101- 66282013000300002&Ing=pt&nrm=iso&ting=pt. Acesso em:
09 out. 2019.
BRAVO, Maria Inés S.; RAICHELIS, Raquel; MARSIGLIA, Regina Maria G. (Orgs.). Trabalho, Saude e Meio Ambiente.
Revista Servigo Social e Sociedade. Sdo Paulo. Cortez: 2015
CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Atuacao de assistentes sociais no sociojuridico: subsidios para reflexao. 4.
Série Trabalho e Projeto Profissional nas Politicas Sociais. Brasilia, DF: CFESS, 2014.
CFESS. Servico Social na Educacéo. GT Servigo Social na Educacgéo. Brasilia: CFESS/CRESS, 2001.

. Sobre a Incompatibilidade entre a graduacao & distancia e Servi¢co Social. GT Trabalho e Formacéo,
CFESS/CRESS, 2025

. Subsidios para atuacéo de assistentes sociais na politica de educacdo. GT Servico Social na Educacéo. Brasilia;
CFESSI/ICRESS, 2011.
. Atuacao de Assistentes Sociais na politica urbana: subsidios para reflexdo. GT Conjunto CRESS/CFESS Questao
Urbana, CFESS/CRESS, 2017.
FAVERO, Eunice Teresinha. Servico Social no sociojuridico: requisicdes conservadoras e resisténcias na defesa de direitos.
Revista Servigo Social e Sociedade, Sdo Paulo, n. 131, p. 51-74, jan./abr. 2018. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/sssoc/n131/0101-6628-sssoc131-0051.pdf. Acesso em 06 de fevereiro de 2024.
CFESS. Il Seminério Nacional: o Servigco Social no campo sociojuridico na perspectiva da concretizagao de direitos.
Brasilia: CFESS, 2012. p.120-143.
KOGA, Dirce. Aproximacdes sobre o conceito de territdrio de sua relagdo com a universalidade das  politicas sociais.
Servigo Social em Revista, Londrina-PR, v.16, n. 1, p. 30-42, jul./dez. 2013.
LIBANEO, Jose Carlos. O dualismo perverso da escola publica brasileira: escola do conhecimento para os ricos, escola do
acolhimento social para os pobres. Educacao e Pesquisa, Sdo Paulo, v. 38, n. 1, p. 13-28, 2012. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/ep/v38n1/aop323.pdf. Acesso em 06 de fev. de 2024.
MOTTA, Luana Dias. A Questao da Habitacdo no Brasil: Politicas Publicas, Conflitos Urbanos e o Direito a Cidade.
Disponivel em: http://conflitosambientaismg.lcc.ufmg.br/geral/anexos/txt_analitico/. Acesso em: 06 de fev. de 2024.
PEREIRA, Larissa Dahmer; ALMEIDA,Ney Luiz Teixeira de (orgs.). Servi¢o Social e Educacéo. Rio de Janeiro: Lumem
Juris, 2012.
SAUER, Mariane; RIBEIRO, Edaléa Maria. Meio ambiente e Servigo Social: desafios ao exercicio profissional. Textos
&Contextos: Porto Alegre, v. 11, n. 2, p. 390 - 398, ago./dez. 2012. Disponivel em:
http://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/fass/article/viewFile/12585/8650. Acesso em 06 de fevereiro de 2024.
WACQUANT, Loic. As prisGes da miséria. Sado Paulo: ZAHAR, 2008.
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Bibliografia Complementar: ALAPANIAN, Silvia; SACRAMENTO; Cibele Harnisch do SANTOS, Amanda de Barros. O
Servico Social no Sistema Sdcio-Juridico Paranaense. Servico Social em Revista, Londrina, Universidade Estadual de
Londrina, v. 8, n. 2, 2006.

ALESSANDRINI, M. A insercéo do assistente social na politica educacional e na gestéo da escola publica. Debates Sociais.
Séo Paulo, ano 36, n. 59, p. 61, 2001.

CHUAIRI, Silvia Helena. Assisténcia Juridica e Servi¢o Social: reflexdes e interdisciplinaridade. In: Servico Social &
Sociedade. Temas Saécio Juridicos. n. 67, ano XXII. S&o Paulo: Cortez, 2001. p. 124-143.

COLITO, Maria Clementina Espiler; PAGANI, Angela Maria de Melo. Conversando sobre as questfes ambientais e o Servi¢o
Social. Servigo Social em Revista, Londrina, Universidade Estadual de Londrina, v. 1, n. 2, 1999.

FAVERO, Eunice; GOIS, Dalva A. de. (Orgs). Servigo Social e Temas Sociojuridicos: debates e experiéncias. Coletanea
Nova de Servi¢o Social. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2014.

GOIS, Dalva Azevedo; OLIVEIRA, Rita C.S. Servigo Social na Justica de Familia: demandas contemporaneas do exercicio
profissional. S&o Paulo: Cortez, 2019.

GOMEZ, José Andrés Dominguez; AGUADO, Octavio Vazquez; PEREZ, Alejandro Gaona (orgs.). Servico Social e meio
ambiente. S&o Paulo: Cortez, 2005.

GOMES, Maria de Fatima Cabral Marques. O Servico Social na area da Habitacdo- da tutela a mediacdo. Universidade de
Costa Rica, 2010. Disponivel em http://www.ts.ucr.ac.cr/binarios/congresos/reg/slets/slets-017-084.pdf. Acesso em: 06 de
fev. 2024.

MINISTERIO DAS CIDADES. Politica nacional de habitag&o. vol.4 Brasilia, 2004.

PIANA, Maria Cristina. Servico Social e Educacéo: Olhares que se entrecruzam. UNESP, S&o Paulo. Disponivel em:
http://seer.franca.unesp.br/index.php/SSR/article/viewFile/136/187. Acesso em: 06 de fev. 2024.

RODRIGUES, Zoraide De Lima Soares; SOUZA, Roseane Cleide de. Meio Ambiente e Questdo  Social: um debate
necessario. 2012. IV Congresso Paranaense de Assistentes Sociais. Disponivel em:
http://www.cresspr.org.br/wpcontent/uploads/2012/07/Rosanel.pdf. Acesso em: 06 de fev. 2024.

SALES, Mione Apolinario; MATOS, Maurilio Castro de; LEAL, Maria Cristina (Orgs.). Politica social, familia e juventude: uma
questdo de direitos. 6 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

SPOSITO, E.; SILVA, P. F. J. Cidades pequenas: perspectivas teoricas e transformagées socioespaciais. Jundiai: Paco
Editorial, 2013.

TELLES, V. da S.; CABANES, R. (Orgs.). Nas tramas da cidade: trajetdrias urbanas e seus territérios. Sao Paulo:
Humanitas/IRD, 2006.

WACQUANT, Loic. Punir os pobres: a nova gestao da miséria nos Estados Unidos [a onda punitiva. 3 ed. ver. e ampl.
Traducdo de Sérgio Lamarao. Rio de Janeiro: Revan, 2007.
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Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao YNESPAR

1. IDENTIFICAGAO*

PLANO DE ENSINO

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai
CURSO: Servigo Social
GRAU: Graduacao, Bacharelado
NOME DA DISCIPLINA: Pesquisa em Servigo Social
SERIE/PERIODO: 3° gno
TURMA: Unica TURNO:  Matutino
CARGA HORARIA TOTAL: 120 horas/relégio — 144 horas/aula
CARGA HORARIA TEORICA: 120 horas
CARGA HORARIA PRATICA: -
CARGA HORARIA EAD: -
CARGA HORARIA EXTENSAO: -
CARGA HORARIA SEMANAL: 4 horas
OFERTA DA DISCIPLINA: ( x ) ANUAL ( )SEMESTRAL

DOCENTE

Keila Pinna Valensuela

TITULAGAO/AREA: Doutora em Servigo Social e Politica Social

2. EMENTA
O processo investigativo e a construgdo do conhecimento. Métodos de conhecimento da
realidade social. Método critico dialético e suas categorias fundamentais: totalidade e histdria, as
categorias de mediacdo e a apreensdo da universalidade, da singularidade e da particularidade.
Tipos de pesquisa. Metodologias de pesquisa. A dimensao investigativa do Servigo Social e o
Servigo Social como area de conhecimento. Os elementos constitutivos do projeto de pesquisa.

Preceitos éticos na pesquisa que envolve seres humanos.

3. OBJETIVOS
Objetivo Geral:
Identificar a importancia da pesquisa no processo de constru¢do do conhecimento para o
exercicio profissional.
Objetivos Especificos:
- Caracterizar a pesquisa social reconhecendo suas finalidades, técnicas e instrumentais;
- Apreender os procedimentos metodoldgicos existentes na pesquisa social;
- Motivar os discentes a desenvolver uma postura investigativa e ética;
- Contribuir na participagao dos discentes em espacos de fomento a pesquisa;

- Exercitar a elaboragao de projeto de pesquisa.
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4. CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducgao da disciplina:

Apresentacéo do Plano de Ensino;

Levantamento sobre as areas de interesse, possiveis objetos de pesquisa e propostas de
Trabalho de Conclusdo de Curso;

Apresentacédo do projeto de pesquisa a ser elaborado, a partir do modelo disponibilizado pelo
Comité de Etica em Pesquisa da Unespar.

Unidade | - O processo da investigagao social e a construgao do conhecimento.

1.1. Definicbes de conhecimento, ciéncia e pesquisa;

1.2. Conhecimento cientifico e realidade;

1.3. Producdo cientifica e desafios contemporaneos: Inteligéncia Artificial, Fake News,
Negacionismo, dentre outras tematicas.

1.4. Epistemologia e metodologia de pesquisa social - no¢des basicas sobre os métodos:
positivista, compreensivo e dialético.

Unidade Il - A pesquisa social e os procedimentos metodolégicos: técnicas e instrumentos
da pesquisa quantitativa e qualitativa.

2.1. Pesquisa qualitativa e pesquisa quantitativa: aspectos conceituais e histéricos;

2.2. As fases do processo de pesquisa;

2.3. Tipologia de pesquisa social;

2.4. Técnicas e instrumentais para coleta, apresentacéo e analise de dados na pesquisa social;
2.5. A importancia da analise de indicadores socioeconémicos no processo de pesquisa.
Unidade Il - A pesquisa e a produgao de conhecimento no Servigo Social

3.1. O significado da pesquisa no Servico Social: articulagdo entre pratica
interventiva/investigativa e a produgao de conhecimento no Servigo Social;

3.2. Pesquisa Social e Etica;

3.3. Orientagdes para submissdo do projeto de pesquisa no Comité de Etica da Unespar;

3.4. Apresentagao dos principais espacos de fomentos a pesquisa: CNPQ, CAPES, Fundagéao
Araucaria, além das Plataformas Brasil e Sucupira, revistas da area e afins, dentre outros.
Unidade IV - O projeto de pesquisa: elementos formais para elaboracao de um trabalho
cientifico.

4.1. Revisdo das normas da ABNT;

4.2. Construgao, discussao e apresentacao do projeto de pesquisa.

5. METODOLOGIA DE ENSINO
- Aulas expositivas e dialogadas por meio do uso de materiais/equipamentos didaticos;
- Atividades de producao, interpretacado e analise intra e/ou extraclasse: leitura e compreensao
de textos, producéo textual com elementos complementares e exercicios praticos para apreensao

do conteudo abordado;

prograd.unespar.edu.br

Assinatura Avangada realizada por: Marilia Goncalves Dal Bello (XXX.807.428-XX) em 25/02/2026 11:00. Inserido ao protocolo 25.478.903-8 por: Gabriel Dias em:
25/02/2026 10:46. Demais assinaturas na folha 53a. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 56f47fa7adlab8cc96f75d3d096aal5d




- Aplicacdes de técnicas de atividade individual e/ou em grupo: simulados, estudos dirigidos,

seminarios, palestras, dindmicas e debates;

- Atividades de pesquisa via internet e/ou na Biblioteca e no Laboratério de Informatica;

- Exercicios das normas da ABNT;

- Elaboracéo do projeto de pesquisa em sala de aula;

- Exercicios a partir dos materiais disponiveis na pagina do CEP e Plataforma Brasil;

- Elaboracdo de resumos expandidos e/ou artigos cientificos, com publicagdo em revistas ou
anais de eventos e apresentacao de trabalhos em espacos de incentivo a pesquisa.

Para o aluno com deficiéncia visual, sera desenvolvido adaptagcbes educacionais necessarias,
conforme previsto legalmente e com o apoio do Atendimento Especializado Educacional (AEE)
do campus.

Para complementar o conteudo, sera ofertado Oficinas em parceria com o Colegiado, Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) e estagio em docéncia desenvolvido em conjunto com a

Universidade Estadual de Londrina (UEL), em dias e horarios a definir, para quem tiver interesse.

6. RECURSOS DIDATICOS
Quadro de giz; internet; notebook; projetor multimidia; caixa de som; filmes e videos; podcast;
slides; charges; livros e artigos cientificos; TCC, dissertacdes e teses; anais de eventos; revistas
e jornais; cadernos de questdes; banco de dados; aplicativos e plataformas digitais para

disponibilizacdo de materiais/trabalhos.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
Adotaremos a avaliagdo permanente dos discentes, cuja somatéria dos valores atribuidos por
atividade avaliativa seja 10,0 (dez), considerando os seguintes critérios:
- Avaliagdo individual bimestral dissertativa e/ou objetiva;
- Realizagao de atividades solicitadas em grupos e/ou individuais (oral e/ou escrita);
- Produgao de resumos, fichamentos e/ou resenhas;
- Participacao nas aulas, nas discussodes e trabalhos/pesquisas propostas;
- Participagao em atividades extras e externas a sala de aula, como oficinas, dentre outros;
- Participagdo em eventos com produgdes cientificas (artigos completos ou resumos expandidos);
- Elaboragéao e apresentacgao do projeto de pesquisa;
- Aplicagdo de simulados com questbes sobre pesquisa, extraidas de provas de concursos
publicos e do ENADE dos anos anteriores.
Portanto, a avaliagédo é processual, diversificada e depende da participagao ativa do/a estudante.
Para o aluno com deficiéncia visual, sera desenvolvido adaptacdes avaliativas necessarias,
conforme previsto legalmente e com o apoio do Atendimento Especializado Educacional (AEE)

do campus.

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA
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ABNT. Associacao Brasileira de Normas e Técnicas, versao atualizada 2023. Disponivel em:
https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:EU:a59e6ad2-31d4-4095-90e2-edc37b2b33a9. Acesso
em: 13 mar. 2024.

ALBUQUERQUE, Aline. Para uma ética em pesquisa fundada nos Direitos Humanos. In: Revista

Bioética (Impr.). 2013; 21 (3): 412-22. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/bioet/a/5XsqBPOCTQ4pfJzn5MmxcDy/abstract/?lang=pt. Acesso em: 13
mar. 2024.

ALCOFORADO, Mirtes Guedes. Elaboracao de projetos de pesquisa. In: Servigo Social: direitos
sociais e competéncias profissionais. Brasilia-DF: CFESS / ABEPSS, 2009.

DEMO, Pedro. Metodologia cientifica em ciéncias sociais. Sdo Paulo: Atlas, 1983.

GUERRA, Yolanda. A dimensao investigativa no exercicio profissional. In: Servigo Social:
direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia-DF: CFESS / ABEPSS, 20009.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do Trabalho Cientifico. 5
ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

MARTINELLI, Maria Lucia (Org.). Pesquisa Qualitativa: um instigante desafio. 2 ed. Sdo Paulo:
Veras, 1999. (Série Nucleo de Pesquisa; v.1).

MINAYO, Maria Cecilia de Souza (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 33. ed.
Petropolis: Vozes, 2013.

MORAES, Carlos Antonio de Souza; LIMA, Neusa Cavalcante (orgs.). Pesquisa em Servigo
Social: teoria, método e metodologias. Sao Paulo: Cortez, 2024.

NETTO, José Paulo. Introdugao ao método na teoria social. In: Servigo Social: direitos sociais e
competéncias profissionais. Brasilia-DF: CFESS / ABEPSS, 2009.

PEREIRA. Potyara Amazoneida Pereira. A Utilidade da Pesquisa para o Servico Social. In:
Revista Servigo Social e Saude. n. 4. Campinas: Unicamp, 2005.

SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. 23 ed. rev. e atual. Sdo
Paulo: Cortez, 2007.

TONET, Ivo. Método Cientifico: uma abordagem ontoldgica. 2 ed. Maceié: Coletivo Veredas,
2016.

COMPLEMENTAR

ABRANTES. Angelo Antonio. MARTINS. Ligia Marcia. A produgéo do conhecimento cientifico:

relacdo sujeito-objeto e desenvolvimento do pensamento. Interface - Comunic, Saude, Educ,

v.11, n° 22, p. 313-325, mai/ago 2007. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/icse/a/i]NXHHJnmpN4pvfwMbTYjgFz/abstract/?lang=pt. Acesso em: 13
mar. 2024.

ANDERY, Maria Amalia et al. Para compreender a ciéncia: uma perspectiva histoérica. 8. ed. Rio
de Janeiro: Espaco e Tempo; Sao Paulo: EDUC, 1999.

CHIZZOTTI, Antonio. Pesquisa em ciéncias humanas e sociais. 6 ed. Sao Paulo: Cortez, 2014.
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CRUZ, Robson. Bloqueio da escrita académica: caminhos para escrever com conforto e

sentido. Belo Horizonte: Artesa, 2020.

D’ANCONA, Matthew. Pés-verdade: a nova guerra contra os fatos em tempos de Fake News
[Traducgéo de Carlos Szlak]. 1. ed. Burueri: Faro Editorial, 2018.

DEMO, Pedro. Metodologia do conhecimento cientifico. Sao Paulo: Atlas, 2000.

GIL, Anténio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
JANNUZZI, Paulo de Martino. Indicadores Sociais no Brasil - Conceitos, Fontes de Dados e
Aplicactes. 5 ed. Campinas, SP: Alinea, 2012.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de Pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2002.

MARTINELLI, Maria Lucia et al. (Orgs.). A histéria oral na pesquisa em Servigo Social: da
palavra ao texto. Sao Paulo: Cortez, 2019.

MENEZES, Jean Paulo Pereira de. O método em Marx: um estudo sobre o presente como
sintese de multiplas determinagdes. Sao José do Rio Preto, SP: Praxis Editorial, 2022.
MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em saude.
13. ed. Sao Paulo: Hucitec; Rio de Janeiro: Abrasco, 2013.

MARONEZE, Luciane F. Zorzetti; FORTUNA, Sandra Lourenco de Andrade. Servigo Social e a
dimensao investigativa na formacgao profissional. Londrina: Eduel, 2024.

NETO, Artur Bispo dos Santos. Universidade, ciéncia e violéncia de classe. Sao Paulo:
Instituto Lukacs, 2014.

SAMPAIO, Rafael Cardoso; SABBATINI, Marcelo; Limongi, Ricardo. Diretrizes para o uso ético
e responsavel da inteligéncia artificial generativa: um guia pratico para pesquisadores. Sdo
Paulo: Sociedade Brasileira de Estudos Interdisciplinares da Comunicagao - Intercom, 2024.
SANTOS, Claudia Mbnica. Na pratica a teoria é outra? Mitos e dilemas na relagao entre teoria,
pratica, instrumentos e técnicas no Servico Social. Rio de Janeiro: Editora Lumen Juris, 2010.

SETUBAL, Aglair Alencar. Pesquisa em Servigo Social: utopia e realidade. 5 ed. Sao Paulo:

Cortez, 2013.

TRIVINOS, Augusto Nibaldo Silva. Introdugdo a pesquisa em ciéncias sociais. Sdo Paulo:
Atlas, 1987.

TONET, Ivo. Marxismo, religiosidade e emancipag¢ao humana. 1 ed. Maceio: Coletivo Veredas,
2016.
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Obs.: Este roteiro serve como esbog¢o para elaboragado e aprovag¢ao do Plano de Ensino em
reuniao de Colegiado. Apos aprovagao, devera ser feita a inser¢cdo das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 001/2024-DRA/DE-PROGRAD.

*No momento da insercdo do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICACAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.
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Universidade Estadual do Parana

Ano Letivo: 2026
Campus: PARANAVAI
Curso: SERVICO SOCIAL / BACHARELADO (2023 - ATUAL)
Grau: Bacharelado
Disciplina: FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL I
Série / Periodo: 22 SERIE

Turma: A Turno: Manha
Carga Hor. Total: 120 Tedrica: 120 Prética: 0
Carga Hor. Semanal:
Carga Hor. 0

Carga Hor. Extensé&o: 0
Oferta da Disciplina: Anual

Docente: PRISCILA SEMZEZEM
Titulagdo/Area: Mestrado

EMENTA

O Servico Social no Brasil: demandas societarias e respostas profissionais entre a década de 1980 e 1990. O debate sobre
a questao da metodologia no Servico Social. Servico Social na contemporaneidade: o redimensionamento da profissao ante
as transformacdes societéarias. A questéo curricular e a formacao profissional.

OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL
Compreender as determinac¢des na configuracdo do Servico Social brasileiro a partir das décadas de 1980 até atualidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Caracterizar o processo de intencéo de Ruptura no Servigo Social brasileiro.

- Compreender o processo de interlocucao entre o Servigo Social brasileiro e a teoria marxista.

- Problematizar as mudancas societérias e as determinagfes ao Servigo Social brasileiro;

- Compreender a configurag¢éo do trabalho e formacédo do Servico Social brasileiro na atualidade;

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE |
Caracterizacdo do Processo de Intengcédo de Ruptura no Servigco Social brasileiro

UNIDADE Il
Interlocucéo do Servi¢o Social brasileiro com a teoria marxista

Unidade Il
Transformacdes Societarias e Servigo Social brasileiro

Unidade IV
Configuragdes atuais do Trabalho e Formacéao profissional do Servi¢o Social brasileiro

METODOLOGIA DE ENSINO
Aulas dialogadas e expositivas.
Atividades de producdo, interpretacéo e analise: leitura e compreenséo de textos.
Desenvolvimento da producéo textual com complementares e exercicios de fixacdo. Aplicacdes de técnicas de estudo
individual e/ou em grupo: estudos dirigidos elementos
ALUNOS COM DEMANDAS DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS ESPECIALIZADAS TERAO REORGANIZACAO DAS
ATIVIDADES EXPLICITOS NO PEI- PLANO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

RECURSOS DIDATICOS
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Slides; Livros; Revistas; Jornais; Filmes e Textos complementares.

CRITERIO DE AVALIACAO
Trabalhos, provas e refacgéo textual (quando necessario).

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica: NETTO, J. P. Introdu¢&o ao estudo do método em Marx. Sao Paulo: Ed. expressao popular.

NETTO, José Paulo. Ditadura e Servi¢o Social: uma analise do servi¢o social no Brasil pés 64. Sdo Paulo, 1992.
IAMAMOTO. Marilda Vilela. Servi¢co Social em tempo de capital fetiche, capital financeiro, trabalho e questéo social. S&o
Paulo, Cortez. 2007.

Bibliografia Complementar: ABRAMIDES, Maria Beatriz Costa. O projeto ético-politico do servi¢o social brasileiro: ruptura
com o conservadorismo. S&o Paulo: Cortez, 2019.

BRAZ, Marcelo. José Paulo Netto. Ensaios de um marxista em repouso. Séo Paulo: Cortez, 2017.
CFESS/ABEPSS. Servigo Social: Direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009.
GUERRA, Yolanda (orgs.) Servi¢o Social E Seus Fundamentos: conhecimento e critica. Campinas: Papel Social, 2018.

IAMAMOTO, M. V. O Servico Social na contemporaneidade: trabalho e formacéo profissional. 4 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2001.

CFESS. Dialogos do Cotidiano Assistente social. Reflexdes sobre o cotidiano profissional. Caderno 1. CFESS: Brasilia,
2021. Disponivel em: http://www.cfess.org.br/arquivos/12021Cfess-DialogosDoCotidianoVol1-Site.pdf.

MARANHAO, Cesar. Uma peleja tedrica e histdrica. Servico Social, Sincrestismo e conservadorismo. In: MOTA, Ana
Elizabete. AMARAL, Angela (orgs). Cenarios, contradi¢cdes e pelejas do servico social brasileiro. Sao Paulo: Cortez, 2016.

MOLJO, Carina Berta; CARVALHO, Thaise Seixas Peixoto de. TENDENCIAS TEORICO METODOLOGICAS PRESENTES
NO DEBATE DO SERVICO SOCIAL BRASILEIRO. Temporalis, [S. |.], v. 22, n. 44, p. 189206, 2022. DOI:
10.22422/temporalis.2022v22n44p189-206. Disponivel em: https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/38131. Acesso
em: 15 mar. 2024.

MOTA, A. E. et. al. (orgs). Servigo social e salde formagao e trabalho profissional. Sdo Paulo: Cortez; Brasilia OPAS, OMS
Ministério da Saude, 2008.
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2026
PARANAVAI
SERVICO SOCIAL / BACHARELADO (2023 - ATUAL)
Bacharelado

Oficina Profissional: Nicleos Tematicos

42 SERIE
A

120

Turno: Manha
Tebrica: 90 Prética: 0
0

30

Anual

TANIA MARA DA SILVA
Doutorado

EMENTA
Temas transversais ao Servigo Social. Abordagem as questdes relacionadas aos Direitos Humanos com énfase nas
interfaces implicitas para pensar a inseparabilidade estrutural do patriarcado, racismo, capitalismo e sociedade
heteronormativa. Estudo das Relagdes Etnico-Raciais, Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Tematicas articuladas as
atividades de extensdo desenvolvidas no ambito da disciplina.

OBJETIVOS
OBJETIVOS GERAL

Proporcionar discussdes e aprofundamento dos temas transversais ao Servi¢co Social, com énfase nos direitos humanos e
suas interfaces.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Viabilizar momentos de discuss@es, conhecimento e reflexdes sobre tematicas relacionadas a sociedade capitalista, racista
e patriarcal,

* Oportunizar discuss@es e debates relacionados as rela¢des étnicos raciais, incluindo a cultura afro-brasileira e africana;

* Dialogar sobre as politicas afirmativas, com énfase em seus limites e possibilidades;

* Possibilitar a articulagéo entre atividades de pesquisa e extensdo com o0 ensino através da disseminagcdo dos debates aos
(as) estudantes do curso e comunidade externa.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Unidade |
Os temas transversais ao Servigo Social;
Os Direitos humanos na perspectiva liberal;
Direitos Humanos na perspectiva de Marx e Engels;
Violéncia estrutural gerada pelo sistema capitalista e sistema patriarcal.

Unidade Il

Inseparabilidade estrutural do patriarcado, racismo, capitalismo, sociedade normativa e heteronormativa;
Interseccionalidade classe, género e raca;

Reflexdes sobre a interseccionalidade como ferramenta analitica e como estratégia para aprimoramento das politicas
publicas transversais.

Unidade Il

Estudo das Relagbes Etnico-Raciais;

Histéria e Cultura Afro-Brasileira: escravismo e resisténcia;
Histéria e cultura Africana;

Unidade IV
Racismo no Brasil;
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Politicas afirmativas no Brasil: limites e possibilidades.

METODOLOGIA DE ENSINO
Serdo realizadas aulas expositivas e dialogadas por meio do uso de materiais/equipamentos didaticos; atividades de
producao, interpretagdo e analise: leitura e compreenséo de textos; desenvolvimento da produgéo textual com elementos
complementares e exercicios de fixacao; aplicacdes de técnicas de estudo individual e/ou em grupo: estudos dirigidos,
seminarios, palestras, dinamicas e debates.
No caso de estudantes publico-alvo da educacédo especial (com deficiéncia, altas habilidades/superdotacéo, transtorno do
espectro autista, transtornos funcionais especificos) estdo asseguradas as medidas necessarias para a devida avaliacéo,
com apoio do Atendimento Educacional Especializado.

RECURSOS DIDATICOS

Esta previsto a utilizacédo de diferentes recursos didaticos como: PowerPoint, artigos de jornais de circulagdo nacional, bem
como de jornais, resolucdes e notas divulgadas pelo Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), tendo como finalidade
facilitar a articulacéo das dimens@es tedrico metodolégica, ético politica e técnico operativa norteadoras do processo
formativo.

Os textos e matérias serdo disponibilizados de forma digital, via plataforma google sala de aula.

CRITERIO DE AVALIACAO

A avaliacdo terd como foco o processo de ensino aprendizagem, visando apreender os conhecimentos do estudante,
verificados em sua capacidade de articulacéo das dimens6es tedérico metodoldgica, ético politica e técnico operativa em seu
processo formativo. A composicédo da nota avaliativa, levard em conta aplicagédo de prova bimestral, bem como a proposi¢ao
de exercicios reflexivos dialogados e escritos referentes aos contetidos abordados.

BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica: Unidade |

ACOTIRENE, Carla. O que é Interseccionalidade? Feminismos Plurais. Coord. Djamira Ribeiro. Sdo Paulo. Editora
Letramento, 2018.

Unidade |
RUIZ. Jefferson Lee Souza. Direitos Humanos e concepc¢des contemporaneas. Sdo Paulo:Cortez, 2014.

Unidade Il
THORTON, John. A Africa e os Africanos na formag&o do mundo Atlantico. Rio de Janeiro:Campus, 2003.

Unidade IV

MONTEIRO, Ana Maria; PEREIRA, Amilcar Araudjo. Ensino de Histéria e culturas afro brasileiras e indigenas. Rio de Janeiro:
Pallas, 2013.

Bibliografia Complementar: MIOTTO, Regina Celia Tamaso; CAMPOS, Marta Silva; CARLOTO, Céssia Maria. Familismo,
Direitos e cidadania: Contradic@es da politica social. Sdo Paulo: Cortez, 2015;

POTERE. Vade Mecum do Servico Social. Organizado por Cintia Fonseca Lopes e Erivania Bernardino Cruz. 72 Edicéo.
Fortaleza: Premius, 2016.

SILVA, P.; GONCALVES, B. Aprender, ensinar e relagdes étnico-raciais no Brasil. IN: FERNANDES, Alexsandra Borges;
FONSECA, Marcus Vinicius; SILVA, Carolina Mostaro Neves (org.). Relacdes étnico-raciais e educacao no Brasil. Belo
Horizonte, MG: Mazza, 2011

APROVACAO DO COLEGIADO
Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

Ata n°:
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Ano Letivo: 2026
Campus: PARANAVAI
Curso: SERVICO SOCIAL / BACHARELADO (2023 - ATUAL)
Grau: Bacharelado
Disciplina: Ensino em Supervisdo de Estagio em Servi¢o Social
Série / Periodo: 42 SERIE

Turma: A Turno: Manha
Carga Hor. Total: 60 Tedrica: 60 Pratica: 0
Carga Hor. Semanal:
Carga Hor. 0

Carga Hor. Extensé&o: 0
Oferta da Disciplina: Anual

Docente: TANIA MARA DA SILVA
Titulagdo/Area: Doutorado

EMENTA
A centralidade do estagio no processo de formacéao profissional. A relacdo entre as instituicdes de ensino e os campos de
estagio. O papel do(a) supervisor(a) e o processo da supervisdo de estagio. O contetdo da supervisao. Planejamento,
execucao e avaliacéo.

OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL
Contribuir para a apreensao da supervisao de estagio em Servico Social como parte do processo de trabalho do Assistente
Social e subsidio ao exercicio profissional qualificado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Compreender sobre a importancia da indissociabilidade tedrico pratica no processo formativo em Servi¢o Social;
* Refletir sobre a insociabilidade entre formacgéo e exercicio profissional;

* Estudar sobre o papel do/a supervisor/a e o processo da supervisdo de estagio em Servi¢o Social.

* Estudar sobre o carater educativo da supervisdo de estagio como subsidio ao planejamento da superviséo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | As dimensdes constitutivas do Servigo Social
O exercicio profissional do Assistente Social e a indissociabilidade entre teoria e pratica

Unidade Il A indissociabilidade entre formacao e exercicio profissional

A centralidade do Estédgio no processo formativo

O Estagio Supervisionado nas Regulamenta¢fes da Formacéo Profissional

O Estagio Supervisionado nas Regulamentag8es Profissionais do Assistente Social

Unidade IIl - A supervisdo de Estagio e seu carater educativo
A perspectiva educativa da Supervisdo de Estagio e o papel dos supervisores nesse processo
As resolucdes e orientacdes técnicas do CFESS como subsidio a superviséo de Estagio

Unidade IV - O contelido da supervisdo. Planejamento, execucéo e avaliagao
Estratégias didaticas para o desenvolvimento da superviséo sistematica em Servigo Social.
Planejamento, controle e avaliagdo do processo de estagio.

METODOLOGIA DE ENSINO
A disciplina sera ministrada tendo como ponto de partida referenciais teéricos elencados para nortear os debates propostos
aos estudantes e articulados as dimensdes tedrico metodoldgica, ético politica e técnico operativa do Servico Social. I1sso
vincula-se ao exercicio metodoldgico de priorizar a relagdo tedrico pratica, tendo como base as experiéncias de estagio
vivenciadas pelos estudantes em seus diferentes campos de estagio e suas perspectivas como futuros supervisores de
estagio. A relacao tedrico prética, sera contemplada ainda mediante a
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insercdo na disciplina, de contetdo de Resolucfes e Orientacdes do CFESS, em especial aquelas que trazem discussbes
sobre a questdo étnico racial. No caso de estudantes publico-alvo da educagao especial (com deficiéncia, altas
habilidades/superdotacéo, transtorno do espectro autista, transtornos funcionais especificos) estdo asseguradas as medidas
necessarias para a devida avaliacéo, com apoio do Atendimento Educacional Especializado.

RECURSOS DIDATICOS
Esta previsto a utilizac&do de diferentes recursos didaticos como: PowerPoint, artigos de jornais de circulagdo nacional, bem
como de jornais, resolucdes e notas divulgadas pelo Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), tendo como finalidade
facilitar a articulacéo das dimens@es tedrico metodolégica, ético politica e técnico operativa norteadoras do processo
formativo.
Os textos e matérias serdo disponibilizados de forma digital, via plataforma google sala de aula.

CRITERIO DE AVALIACAO
O processo avaliativo serd desenvolvido de modo processual, considerando o desempenho dos estudantes nas atividades
avaliativas solicitadas bimestralmente e também no momento da aplicagcdo de prova, pertinente ao contetido de cada
bimestre. Nas provas bimestrais serdo inseridas questdes sobre atualidade e de abordagem étnico racial.

BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica: Unidade | - formacéo profissional e o Estagio em Servigo Social

GIAQUETO, Adriana. In: LIPORONI, A. A. C. et al. Estagio Supervisionado em Servigo Social. Fundamentos, Significados e
Perspectivas. L A dimenséo Educativa na Supervisédo de Estagio em Servico Social. Editora Cultura Académica. Curitiba,
2017.

UNIDADE Il - Unidade Il A indissociabilidade entre formacéo e exercicio profissional
CAPUTI, Lesliane. Supervisao de Estagio em Servico Social: significancias e Significados. Revista Katalysis, v19, 2019.

BENEVIDES, G. O; RAMOS. L.; LIMA M. J. O. Estagio em Servico Social e a Supervisdo Direta: Consideracdes sobre o
trabalho e formagéo profissional. In: LIPORONI.A.A.R.C. Estagio Supervisionado em Servi¢o Social: fundamentos,
significados e perspectivas. Editora Cultura Académica: Curitiba/S&o Paulo, 2017.

UNIDADE Il - A supervisédo de Estagio e o aparato legal
MIOTO, R.C. Formagcéo Profissional, estagio e supervisdo: impasses e desafios persistentes. Revista Katalysis, n. 19,
Florianépolis, 2016.

UNIDADE IV -O conteudo da supervisdo. Planejamento, execucao e avaliacdo
CFESS. Parametros para a Organizagdo dos Foruns de Supervisdo de Estagio em Servico
Social. Brasilia: CEFESS, 2018.

Bibliografia Complementar: GIAQUETO, Adriana. A Dimenséo Educativa na supervisao de Estagio em Servigo Social O
papel do supervisor de campo. In: LIPORONI.A.A.R.C. Estégio Supervisionado em Servico Social: fundamentos,
significados e perspectivas. Editora Cultura Académica: Curitiba/Sao Paulo, 2017.

TORRES, M; PORTES, M. O estagio e a Supervisdo a educacao permanente direcionada aos supervisores de campo. In:
LIPORONI.A.A.R.C. Estagio Supervisionado em Servi¢o Social: fundamentos, significados e perspectivas. Editora Cultura
Académica: Curitiba/S&o Paulo, 2017.
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Ano Letivo: 2026
Campus: PARANAVAI
Curso: SERVICO SOCIAL / BACHARELADO (2023 - ATUAL)
Grau: Bacharelado
Disciplina: Politicas Intersetoriais e Perspectivas Profissionais na Atualidade
Série / Periodo: 42 SERIE

Turma: A Turno: Manha
Carga Hor. Total: 60 Tedrica: 60 Pratica: 0
Carga Hor. Semanal:
Carga Hor. 0

Carga Hor. Extensé&o: 0
Oferta da Disciplina: Anual

Docente: TANIA MARA DA SILVA
Titulagdo/Area: Doutorado

EMENTA

Conceito de Intersetorialidade. As diferentes Politicas Intersetoriais e o trabalho profissional do Servico Social. A
interlocucéo das Politicas Intersetoriais com a Seguridade Social, as Politicas Setoriais.

OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Identificar as areas intersetoriais, a interlocucao entre estas e as politicas de Seguridade Social, politicas setoriais e
Conselhos de Direitos, além de abordar o papel do e da assistente social na implementacéo e articulagcdo da
intersetorialidade nas politicas sociais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Proporcionar aos discentes a compreensao sobre o conceito de intersetorialidade nas politicas sociais, destacando sua
relevancia para o Servico Social.

* Definir e contextualizar o conceito de intersetorialidade, abordando suas origens e principais teorias;

* Desenvolver habilidades criticas para a compreenséo da intersetorialidade das politicas sociais na perspectiva dialética;
* Estudar a atuagdo do e da assistente social no contexto das politicas sociais e a intersetorialidade;

* Analisar a relacdo entre as areas intersetoriais com a Seguridade Social e politicas setoriais;

* Compreender o papel dos Conselhos de Direitos no contexto da intersetorialidade e contribui¢cdes do Servi¢co Social,

* Promover debates e reflex6es sobre a importancia da intersetorialidade no fortalecimento das politicas sociais e na
promocéo da justica social.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 - A intersetorialidade das politicas sociais e o Servigo Social

1.1 O conceito de intersetorialidade.

1.2 A relagéo dialética da politica intersetorial.

1.3 Intersetorialidade e politicas sociais: um didlogo com a literatura atual.

1.4 Sistemas de protec¢édo social, intersetorialidade e integragdo de politicas sociais.

1.5 O Servigo Social na implementacéo e articulacdo da intersetorialidade nas politicas sociais.

UNIDADE 2 - A interlocucéo das areas intersetoriais com a seguridade social, as politicas setoriais e os conselhos de
direitos.

2.1 Crianca, adolescente e juventude.

2.1.1 Politicas de protecéo e direitos da crianca, do adolescente e da juventude e o papel do Servi¢o Social,

2.1.2 Crianga, adolescente e juventude: Intersetorialidade na educacgéo, saude, assisténcia social e politicas setoriais;
2.1.3 O papel dos conselhos de direitos da crianca e do adolescente e da Juventude.
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2.2 Pessoa idosa

2.2.1 Politicas de protecao e direitos das pessoas idosas e o papel do Servigo Social;
2.2.2 Idoso: Intersetorialidade na salde, previdéncia, assisténcia social e politicas setoriais
2.2.3 O papel dos Conselhos de Direitos da Pessoa ldosa.

2.3 Mulheres

2.3.1 Politicas de protecéo e direitos das mulheres e o papel do Servi¢co Social,

2.3.2 Mulher: Intersetorialidade na salde, trabalho, assisténcia social e politicas setoriais;
2.3.3 O papel dos Conselhos de Direitos da Mulher;

2.4 Pessoa com deficiéncia

2.4.1 Politicas de protecao e direitos das pessoas com deficiéncia e o papel do Servico Social;

2.4.2 Pessoa com deficiéncia: Intersetorialidade na saude, educacéo, trabalho, assisténcia social e politicas setoriais;
2.4.3 O papel dos Conselhos de Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

METODOLOGIA DE ENSINO
Serdo realizadas aulas expositivas e dialogadas por meio do uso de materiais/equipamentos didaticos; atividades de
producdo, interpretagdo e analise: leitura e compreenséo de textos; desenvolvimento da produgéo textual com elementos
complementares e exercicios de fixa¢cdo; aplicagdes de técnicas de estudo individual e/ou em grupo: estudos dirigidos,
seminarios, palestras, dinamicas e debates.
No caso de estudantes publico-alvo da educacéo especial (com deficiéncia, altas habilidades/superdotacéo, transtorno do
espectro autista, transtornos funcionais especificos) estdo asseguradas as medidas necessarias para a devida avaliacéao,
com apoio do Atendimento Educacional Especializado.

RECURSOS DIDATICOS
Esta previsto a utilizacado de diferentes recursos didaticos como: PowerPoint, artigos de jornais de circulacédo nacional, bem
como de jornais, resolugdes e notas divulgadas pelo Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), tendo como finalidade
facilitar a articulagdo das dimensdes tedrico metodolégica, ético politica e técnico operativa norteadoras do processo
formativo.
Os textos e matérias serdo disponibilizados de forma digital, via plataforma google sala de aula.

CRITERIO DE AVALIACAO
A avaliacéo terd como foco o processo de ensino aprendizagem, visando apreender os conhecimentos do estudante,
verificados em sua capacidade de articulacédo das dimens6es teérico metodoldgica, ético politica e técnico operativa em seu
processo formativo. A composi¢éo da nota avaliativa, levara em conta aplicacdo de prova bimestral, bem como a proposi¢éao
de exercicios reflexivos dialogados e escritos referentes aos contetdos abordados.

BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica: Unidade |
RIZZOTTI, Maria Luiza Amaral; CORDEIRO, Sandra Maria Almeida; PASTOR, Marcia. Gestdo de Politicas Sociais:
Territério Usado, intersetorialidade e participacéo. Eduel, 2017.

Unidade Il
ACOSTA, Ana Rojas; FALLER, Maria Amalia (orgs). Familia: Redes, lacos e politicas publicas. 4. ed. Sdo Paulo, Cortez,
2008.

Unidade Ill e IV
POTERE. Vade Mecum do Servico Social. Organizado por Cintia Fonseca Lopes e Erivania Bernardino Cruz. 7 ed.
Fortaleza: Premius, 2016.

Bibliografia Complementar: RIZZINI, Irene; PILOTTI, Francisco. (orgs) A arte de governar criancas: a historia das politicas
sociais e da legislacéo a infancia no Brasil. 2 ed. rev. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

NERI, Anita Liberalesso (org). Desenvolvimento e envelhecimento: perspectivas biol6gicas, psicoldgicas e socioldgicas. 4.
ed. Campinas, SP: Papirus, 2001.

MIOTTO, Regina Celia Tamaso; CAMPOS, Marta Silva; CARLOTO, Céssia Maria. Familismo, Direitos e cidadania:
Contradi¢des da politica social. Sdo Paulo. Cortez, 2015.
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TEIXEIRA, Solange Maria (ORG.). Envelhecimento e Sociabilidade do Capital. Campinas, Papel Social, 2017.

ZIMERMAN, Guite I. Velhice: aspectos biopsicossociais. Porto Alegre: Artmed, 2000.

APROVACAO DO COLEGIADO
Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

Ata n°:

Docente Coordenacao do Curso
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Ano Letivo: 2026
Campus: PARANAVAI
Curso: SERVICO SOCIAL / BACHARELADO (2023 - ATUAL)
Grau: Bacharelado
Disciplina: Seminéario de Formacao Profissional |
Série / Periodo: 32 SERIE

Turma: A Turno: Manha
Carga Hor. Total: 60 Tedrica: 20 Pratica: 0
Carga Hor. Semanal:
Carga Hor. 0

Carga Hor. Extenséo: 40
Oferta da Disciplina: Anual

Docente: TANIA MARA DA SILVA
Titulagdo/Area: Doutorado

EMENTA
Problematizagéo tedrico-historico do contexto conjuntural e sdcio institucional. Identificacdo e delimitagédo do objeto de
intervencao do Servico Social. Reconhecimento e utilizacdo do instrumental técnico operativo do Servico Social. Interlocucao
entre os(as) agentes envolvidos no processo de estagio supervisionado em Servigo Social no contexto da extenséao.

OBJETIVOS
GERAL
Possibilitar ao discente a experiéncia de interven¢do em Servigo Social, conhecendo a realidade especifica, sistematizando
e planificando sua acéo.

ESPECIFICOS

* Contribuir para o desenvolvimento da relacdo teoria e pratica necessaria na intervenc¢éo profissional.

* Possibilitar a vivéncia do exercicio profissional do Servi¢o Social identificando demandas e exercitando a proposigdo de
acOes interventivas.

* Possibilitar a apropriacéo de estratégias e instrumentos de intervenc¢do do Servigo Social.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Unidade | Estudo Institucional e documentacdo em Servi¢o Social
* Analise da estrutura institucional (dindmica, aspectos administrativos, legal e juridicos);
* Apresentacéo e reflexdo sobre a documentacdo do Estagio em Servigo Social.

Unidade II- O exercicio profissional na institui¢cdo

* O trabalho do assistente social na instituicao;

* Caracterizacdo da intervencao Profissional (objeto, objetivos, servicos prestados, relacéo do servigo social com a
populagdo usuéria;

* Limites e possibilidades do exercicio profissional,

Unidade IIl - A dimens&o investigativa do Servi¢o Social
* Subsidios para a elaboragéo do Projeto de Intervencéo;
* Seminario de preparacao para o estagio supervisionado em Servigco Social.

Unidade IV- Instrumental técnico do Servigo Social
* |dentificacdo e operacionalizacéo do instrumental técnico do Servi¢o Social na intervencgédo profissional.

METODOLOGIA DE ENSINO
As aulas seréo dialogadas, com debates tedricos e de duvidas sobre tematicas que envolvem o campo de estagio. E
imprescindivel a prévia leitura individual e/ou coletiva da bibliografia definida; participacédo de atividade de apresentagdo dos
projetos de intervencé@o no campo de estagio. No caso de estudantes publico-alvo da educacéo

Assinatura Avangada realizada por: Marilia Goncalves Dal Bello (XXX.807.428-XX) em 25/02/2026 11:00. Inserido ao protocolo 25.478.903-8 por: Gabriel Dias em:
25/02/2026 10:46. Demais assinaturas na folha 67a. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 5665cc612e8d38fal8b6418264d5d1d3




~

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANAG;

L2 ,
( 9 ) CAMPUS DE PARANAVAI
B [\

Credenciada pelo Decreto n° 9.538 de 05/12/2013, publicado no D.O.E. de 05/12/2013
Recredenciada pelo Decreto n° 2.374 de 14/08/2019, publicado no D.O.E. de 14/08/2019

UNESPAR Campus Universitario "Frei Ulrico Goevert" - Av. Gabriel Esperidido, s/n - CEP: 87.703-000 - Fone: (44) 31414307
Paranavai - Parana

Universidade Estadual do Parana

|1
.

lk Mov. 17 ;{\

http://paranavai.unespar.edu.br

especial (com deficiéncia, altas habilidades/superdotacéo, transtorno do espectro autista, transtornos funcionais especificos)
estao asseguradas as medidas necessarias para a devida avaliagdo, com apoio do Atendimento Educacional Especializado.

Obs: O conteudo programético da disciplina devera ser abordado a partir das questdes vivenciadas pelo estagiario/a no
cotidiano institucional, para o qual devera ser identificada bibliografia especifica.

RECURSOS DIDATICOS

Estéa previsto a utilizagdo de diferentes recursos didaticos como: PowerPoint, artigos de jornais de circulagao nacional, bem
como de jornais, resolucées e notas divulgadas pelo Conselho Federal de Servigco Social (CFESS), tendo como finalidade
facilitar a articulacéo das dimens@es tedrico metodolégica, ético politica e técnico operativa norteadoras do processo
formativo com a vivéncia no campo de estagio. Os textos e matérias seréo disponibilizados de forma digital, via plataforma
google sala de aula.

CRITERIO DE AVALIACAO
A disciplina sera avaliada de acordo com os seguintes documentos por bimestre:

1° Bimestre: Folha de frequéncia do Estagio, Diario de Campo, Estudo Institucional.
2° Bimestre: Folha de Frequéncia do Estagio, Diario de Campo, Plano de Estagio; Avaliacao do Supervisor de Campo.

3° Bimestre: Folha de Frequéncia do Estagio, Diario de Campo.Proposta Projeto de Intervencéo no Seminario/Mostra de
Estagio.

4° Bimestre: Folha de Frequéncia do Estagio, Diario de Campo; Relatério Circunstanciado; Avaliagdo do supervisor de
campo; ldentificacao, reflexdo e elaboracao de documentos em Servigo Social, a partir da realidade campo de estagio.

Os critérios de avaliacéo seréo definidos pelo supervisor/a pedagdgico/a, observadas ementa e objetivos da disciplina.
Os/as académicos/as devem ser informados sobre os critérios utilizados.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica: Unidade | )
LIMA, T.C.S.de; MIOTO, R.C.T; PRA.K.R.D. A documentacao no cotidiano da intervencao dos assistentes sociais: algumas
consideragfes acerca do diario de campo. Revista Textos & Contextos, Porto Alegre, v.6, n. 1, p. 93-104, jan/jun. 2007.

Unidade I
FALEIROS, V.P. Poder Institucional e Saber Profissional. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

Unidade Il

TRINDADE, R.L.P. A¢bes profissionais, procedimentos e instrumentos no trabalho dos assistentes sociais nas politicas
sociais. In: SANTOS, C.M.dos; BACKX, S. GUERRA, I. A dimensao técnico-operativa no servi¢o social: desafios
contemporéaneos. Juiz de Fora: UFRJ, 2012

Unidade IV
CAPUTI, Lesliane. Supervisao de estagio em Servigo Social. 1. ed. Campinas: Papel Social, 2021.

Bibliografia Complementar: BISNETO, J. A. A andlise institucional no processo de renovac¢ao do servico social no Brasil. In:
VASCONCELOs, E. M. (org.). Saude mental e servico social. S. Paulo, Cortez, 2000.

BURIOLA, Marta A. F. O Estagio Supervisionado. 4. ed. S&o Paulo: Cortez, 2006.
BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). CFESS, Brasilia, 2010.
BRASIL. CFESS. Resolucédo 533. de 29 de setembro de 2008.

LEWGOY, Alzira Maria Baptista; SILVEIRA, Esalba Maria Carvalho Silveira. A entrevista nos processos de trabalho
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do assistente social. Revista Textos e Contexto, v.6 n.2. Porto Alegre: 2007

APROVACAO DO COLEGIADO
Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

Ata n°:

Docente Coordenacéo do Curso
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Ano Letivo: 2026
Campus: PARANAVAI
Curso: SERVICO SOCIAL / BACHARELADO (2023 - ATUAL)
Grau: Bacharelado
Disciplina: Servico Social e o Debate Contemporaneo
Série / Periodo: 32 SERIE

Turma: A Turno: Manha
Carga Hor. Total: 60 Tedrica: 60 Pratica: 0
Carga Hor. Semanal:
Carga Hor. 0

Carga Hor. Extensé&o: 0
Oferta da Disciplina: Anual

Docente: TANIA MARA DA SILVA
Titulagdo/Area: Doutorado

EMENTA
Crises capitalistas contemporaneas e as transformac¢des no mundo do trabalho. Desafios histéricos para a consolidacédo do
projeto ético politico. As competéncias e atribuicdes do e da Assistente Social, mercado de trabalho e espacos sécio-
ocupacionais.

OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL:
* Compreender as grandes questdes que envolvem a discusséo sobre as crises, as transformacfes societarias e seus
rebatimentos para o processo de trabalho do e da Assistente Social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Contribuir para a compreensédo do processo de trabalho do Servigo Social e seus desafios na contemporaneidade;

* Proporcionar espacos de estudos e reflexdes sobre as mudangas no mundo do trabalho e seus rebatimentos para o
exercicio profissional do Servi¢o Social.

* Apreender o Servigo Social frente a realidade social no contexto da crise do capital e os desafios para consolidacéo do
projeto ético-politico como projeto em disputa.

CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE | - Crise Capitalista, contemporaneidade e Servi¢o Social

UNIDADE Il - Servigco Social e condi¢des de trabalho no contexto contemporaneo
UNIDADE Il - Espago Sécio ocupacional e o exercicio profissional do e da Assistente Social

UNIDADE IV - Transformacg6es do Mundo do trabalho e os desafios ao projeto ético politico na atualidade

METODOLOGIA DE ENSINO
As aulas serdo expositivas e dialogadas, privilegiando os momentos especificos de discusséo e debate sobre dividas,
posicionamentos e divergéncias. E imprescindivel a prévia leitura individual e/ou coletiva da bibliografia definida.No caso de
estudantes publico-alvo da educacgao especial (com deficiéncia, altas habilidades/superdotagéo, transtorno do espectro
autista, transtornos funcionais especificos) estdo asseguradas as medidas necessarias para a devida avaliagdo, com apoio
do Atendimento Educacional Especializado.

RECURSOS DIDATICOS
Esté previsto a utilizagdo de diferentes recursos didaticos como: PowerPoint, artigos de jornais de circulagcao nacional, bem
como de jornais, resolug@es e notas divulgadas pelo Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), tendo como finalidade
facilitar a articulacéo das dimens®@es tedrico metodoldgica, ético politica e técnico operativa norteadoras do processo
formativo.
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Os textos e matérias serdo disponibilizados de forma digital, via plataforma google sala de aula.

CRITERIO DE AVALIACAO
A avaliacéo terd como foco o processo de ensino aprendizagem, visando apreender os conhecimentos do estudante,
verificados em sua capacidade de articulacdo das dimens6es teérico metodoldgica, ético politica e técnico operativa em seu
processo formativo. A composi¢édo da nota avaliativa, levara em conta aplicacdo de prova bimestral, bem como a proposi¢éao
de exercicios reflexivos dialogados e escritos referentes aos contetidos abordados.

BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica: Unidadde |
ALENCAR, Mbnica Maria Torres de; GRANEMANN, Sara. Ofensiva do capital e novas determina¢des do trabalho
profissional. Revista Katalysis, Florianépolis, v .12, n. 2, jul./dez. 2009.

Unidade II -
NETTO, José Paulo. A conjuntura brasileira: 0 Servigo Social posto a prova. Servico Social e Sociedade, S&do Paulo, ano
XXV, n. 79, p. 5-26, set. 2004, 2. reimp., maio 2010.

Unidade Il
IAMAMOTO, Marilda Villela. Os espac¢os s6cio-ocupacionais do assistente social. In: CFESS; ABEPSS. Servico social:
direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia, DF: CFESS/ABEPSS, 2009. p. 341-376.

Unidade IV

SANTOS, Claudia Ménica dos. As dimensdes tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa da pratica profissional.
In: . Na prética a teoria é outra?: mitos e

dilemas na relacao entre teoria, pratica, instrumentos e técnicas no servi¢o social. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2010. p. 53-
92.

Bibliografia Complementar: BARROCO, Maria Lucia S. Barbarie e neoconservadorismo: os desafios do projeto ético politico.
Servico Social & Sociedade, Sdo Paulo, n. 106, p. 205-218, abr./jun. 2011. Disponivel em: https://www.scielo.br. Acesso em:
15 jul. 2013.

CEOLIN. George Francisco. Crise do capital, precarizacdo do trabalho e impactos no Servigco Social. Revista Servi¢o Social
e Sociedade, Sdo Paulo, n. 118, p. 239-264, abr./jun. 2014. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/sssoc/n118/a03n118.pdf.
Acesso em: 10 abr. 2018.

DELGADO, Leila Baumgratz; LIMA, Michele Luiz; CORREA, Raysa Fegalli Ribeiro. Mercado e condi¢des de trabalho do
assistente social: sintese da producao tedrica no Brasil. Universidade Federal de Alagoas, 27 a 29 de abril de 2015 .
Disponivel em: https://coloquio3.files.wordpress.com/2015/03/mercado-e-condic3a7c3b5es-detrabalho-do-assistente-
social.pdf . Acesso em: ago. 2018.

RAICHELIS, Raquel. Servigo Social: trabalho e profissdo na trama do capitalismo contemporaneo. In: RAICHELIS, Raquel;
VICENTE, Damares; ALBUQUERQUE, Valéria (Orgs.). A nova morfologia do trabalho no servi¢o social. Sado Paulo: Cortez,
2018.

APROVACAO DO COLEGIADO
Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

Ata n°:
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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO: 2026
CAMPUS: Paranavai
CURSO: SERVICO SOCIAL
GRAU:
NOME DA DISCIPLINA: GESTAO SOCIAL
SERIE/PERIODO: 33/MATUTINO

TURMA: TURNO: MATUTINO

CARGA HOR. TOTAL: 120 TEORICA:90 M CH
Extensao:
30

CARGA HOR. SEMANAL: (04

CARGA HOR.
SEMIPRESENCIAL

OFERTA DA DISCIPLINA  ANUAL

DOCENTE TEONE MARIA RIOS DE SOUZA RODRIGUES
ASSUNCAO

TITULACAO/AREA: DOUTORADO

2. EMENTA

O papel do Estado na gestao de politicas sociais e seus processos. O financiamento das
politicas sociais. Controle social e agcdes extensionistas na formacao de conselheiros de
direitos. A articulagao entre Estado e terceiro setor.

3. OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL:

Contribuir para compreensao do papel do Estado na gestao de Politicas Sociais e a "consolida¢ao"
dos direitos sociais.
Especificos:
- Levar o aluno a perceber, refletir e analisar as principais tendéncias presentes no debate sobre
a gestao das politicas sociais;
- Possibilitar ao aluno o manejo consciente dos diferentes instrumentos de gestdo com énfase no

Estado sob o predominio neoliberal;

prograd.unespar.edu.br
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- Analisar a relacao entre Reforma do Estado e as implicagdes para a gestao e financiamento no

ambito das politicas sociais publicas.

- Entender o surgimento das organizacdes do Terceiro Setor no contexto brasileiro;

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

Apresentacao do Plano de Ensino e referéncias bibliografica adotada;
Levantamento das expectativas das/os estudantes com relacéo a disciplina;
Contrato com a turma em relacéo ao uso do celular, horario de inicio e término da aula, avaliagde

prazos de entrega das atividades.

UNIDADE I

Concepcgao e conceito de gestdo e os modelos de gestdao das Politicas Sociais no Brasil
- Concepcéao de Gestao Social;

- Conceito de Gestao;

- Principios da gestdo democratica

UNIDADE I

Descentralizagdo Politico Administrativa, participagdo social e introducao as acgode
extensionistas

Universalizacéo;

- Descentralizagao;

- Participacao.

- Planejamento das agbes extensionistas.

UNIDADE Il

Reforma do Estado e a relagao com o Terceiro Setor na contemporaneidade
- Reforma do Estado e a relagdo com o Terceiro Setor.

- Aintersetorialidade - Relagao entre Estado e Terceiro Setor.

- O exercicio profissional de assistentes sociais - agcdes extensionistas

UNIDADE IV
Orcamento e Financiamento das Politicas Sociais Publicas
- O fundo publico e sua contribuigdo para a manutengéo do capitalismo;

- O financiamento das Politicas Sociais Publicas

prograd.unespar.edu.br
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5. METODOLOGIA DE ENSINO
PRIMEIRO BIMESTRE - 30h

Apresentacao do plano de ensino com as referéncias bibliograficas,

Estabelecimento do contrato com a turma em relagédo ao uso do celular, leitura dos textos, horario
de inicio e término da aula, avaliagbes prazos de entrega das atividades.

Levantamento através de dindmica com a turma sobre — quais areas estdo inseridas/os no
estagio? qual a concepgao de gestdo de cada estudante?

Conteudo:

Introdugéo ao conteudo referente a primeira unidade, através de aulas expositivas e dialogadas
com producéo, interpretacao e analise referente ao conceito e concepcgéo das Politicas Sociais no
contexto do Estado sob o neoliberalismo, através de aula expositiva e dialogada com produgéo
textual e realizag&o de exercicios de fixagao e roda de leitura a partir dos textos do autor Rodrigo
de Souza Filho — Gestao Democratica e Servigo Social — texto: da autora Mara do Carmo Brant
de Carvalho (pag. 33 até 56)

SEGUNDO BIMESTRE - 30H

Conteudo:

Introduc&o ao conteudo Descentralizagao Politico Administrativa, participagdo social e introducéo
as acoOes extensionistas com base no artigo 18 da Constituicao Federal de 1988. As aulas serao
expositivas com utilizagcdo do quadro de giz, com construgcdo do mapa mental e uso de slides,
além da adequacdo da metodologia para atender as necessidades do estudante cego.
Organizagéo e construgao do planejamento das agdes extensionistas, com aproximagéo da turma
na instituicao Instituto Mauricio Ghellen através de palestra realizada pela assistente social do
Instituto e visita técnica para reconhecimento da realidade institucional e planejamento das ag¢des

extensionistas.

TERCEIRO BIMESTRE 30h

Conteudo:

Contextualizar sobre a Reforma do Estado brasileiro e a relagdo com o Terceiro Setor na
contemporaneidade, com apresentagcdo dos conceitos de Terceiro Setor e intersetorialidade. O
exercicio profissional de assistentes sociais. As aulas serdo expositivas com elementos extraidos
dos textos “Cadernos do MARE” e Rodrigo de Souza Filho para constru¢do de mapa mental no
quadro de giz.

Orientagao para execugao das agdes extensionistas na instituicao.
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QUARTO BIMESTRE - 30H

Aula expositiva e dialogada sobre o Financiamento das Politicas Sociais Publicas, introducao a
partir de estudo dirigido do texto de Elaine Behring. Apresentacéo de video aula — Behring apds
discussao sobre o conteudo sob orientacdo da professora.

Exposicdo do documentario Insid Job sobre - O fundo publico e sua contribuicdo para a
manutencao do capitalismo; orientagdo para analise do documentario.

Aula expositiva sobre o texto de Evilasio Salvador, seguido de orientagdo para apresentagéo de
seminario com debate organizado pela turma sobre - O financiamento das Politicas Sociais

Publicas — Texto Evilasio Salvador.

Obs.: Todo o conteudo sera adequado de modo que atenda as necessidades individuais de cada

estudante.

6. RECURSOS DIDATICOS
Quadro de Giz;
Projetor multimidia;
Notebook;
Slides;
Livros;
Revistas;
Jornais;

Filmes.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
A avaliacao sera processual e permanente a partir da presenca e participagao nas aulas, somada

as atividades avaliativas, considerando:

As necessidades individuais de cada estudante;
Duas avaliagées individuais bimestrais dissertativas (1° e 3° bimestres);
Trabalho em grupo e/ou individual acordado com a turma anteriormente o conteudo, (2° e 4°

bimestres).

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

CARVALHO, Maria do Carmo Brant de. Gestao Social: alguns apontamentos para o
debate. In: RICO, Elizabeth de M. e RAICHELIS, Raquel (orgs.) Gestdo Social: uma
questao em Debate. Sdo Paulo: 1992.

prograd.unespar.edu.br

Assinatura Avangada realizada por: Marilia Goncalves Dal Bello (XXX.807.428-XX) em 25/02/2026 11:00. Inserido ao protocolo 25.478.903-8 por: Gabriel Dias em:
25/02/2026 10:46. Demais assinaturas na folha 76a. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: d366ed86a9bdfe39e46a484963e94533




FREIRE, Paulo. Extensdo ou comunicag¢ao? 7 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983.
RAICHELIS, Raquel. Esfera Publica e Conselhos de Assisténcia Social-caminhos da
construcdo democratica. Sdo Paulo: Cortez, 1998a.

SOUZA FILHO, Rodrigo de; GURGEL Claudio. Gestdo democratica e Servigo Social:
principios e propostas a intervengao critica: SP: Cortez, v. 7, 2016. (Colecao Biblioteca
Basica de Servigo Social).

SALVADOR, Evilasio. Fundo publico e o financiamento das Politicas Sociais no Brasil.
Servigo Social em Revista. Londrina, v. 14, N.2, p. 04-22, jan./jun. 2012

SILVA, Ademir A. A gestdo da seguridade social brasileira: entre a politica publica e o
mercado. S&o Paulo: Cortez, 2004.

SOUZA FILHO, Rodrigo de. Gestao publica e democracia: a burocracia em questao. RJ:
Lumen Juris, 2011.

RAICHELIS, Raquel. Esfera Publica e Conselhos de Assisténcia Social-caminhos da
construgcao democratica. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

SOUZA FILHO, Rodrigo de; GURGEL Claudio. Gestdo democratica e Servigo Social:
principios e propostas a intervengao critica: SP: Cortez, v. 7, 2016. (Colecao Biblioteca
Basica de Servigo Social).

COMPLEMENTAR
BRAVO, M. |. S., CORREIA, M.V.C. Desafios do controle social na atualidade. Serv. Soc.
Soc., Sdo Paulo, n. 109, p. 126-150, jan./mar. 2012.

INOJOSA, Rose Marie. Intersetorialidade e a configuragdo de um novo paradigma
organizacional. Revista de Administracdo Publica. vol. 32, marcgo/abril, Rio de
Janeiro,1998.

MONTANO, Carlos. Terceiro Setor e Questédo Social: critica ao padrdo emergente de
intervengao social. 2 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

9. APROVAGCAO DO COLEGIADO

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

Dia: 20
Més: Fevereiro
Ano: 2025
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Ata N°:  01-CSS

Docente Coordenagdo do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbo¢o para elaboragcdo e aprovag¢ao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Apés aprovacgao, devera ser feita a inser¢do das informagbes no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 008/2022-DRA/DE-PROGRAD.

Ve

*No momento da insercdo do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICAGAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.
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PROGRAD &

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao YNESPAR

1. IDENTIFICAGAO*

ANO LETIVO:
CAMPUS:

CURSO:

GRAU:

NOME DA DISCIPLINA:

SERIE/PERIODO:
TURMA:

CARGA HOR. TOTAL:
CARGA HOR. SEMANAL.:

CARGA HOR.
SEMIPRESENCIAL

OFERTA DA DISCIPLINA
DOCENTE

TITULAGAO/AREA:

2. EMENTA

PLANO DE ENSINO

2026
Paranavai
SERVICO SOCIAL

Oficina Profissional: Servigo Social e Investigagao da
Realidade Social

13/MATUTINO

TURNO: MATUTINO
120 TEORICA: 90 PRATICA: 30
04
ANUAL

TEONE MARIA RIOS DE SOUZA RODRIGUES
ASSUNCAO

DOUTORADO

A Universidade, o tripé, Ensino, Pesquisa e Extensao. Concepc¢ao de extensao historico e

legislacdo vigente. Conceituagdo historica da questdo social, suas expressdes e

enfrentamento pelo Estado. Analise de conjuntura. A questao social enquanto objeto do

Servigco Social. Investigacdo das expressdes da questdo social na realidade local e

regional.

3. OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL:

Contribuir para a compreensao do tripé da Universidade Publica Brasileira, bem como o conceito

de questao social, analise de conjuntura e a investigagao da realidade social.
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Especificos:

Contextualizar a Universidade e o tripé, Ensino, Pesquisa e Extensao;
O conceito de Questao Social;
Compreender historicamente a Questdo Social e realizar analise de conjuntura;

Compreender as expressdes da Questao Social e o enfrentamento pelo Estado;

Identificar as expressdes da Questdo Social na realidade local e regional.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

Apresentacao do Plano de Ensino e referéncias bibliografica adotada;
Levantamento das expectativas das/os estudantes com relagdo a Universidade, ao curso e ¢

disciplina através de dindmica de acolhimento.

UNIDADE |
A UNIVERSIDADE E O TRIPE — ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO

. Histérico da Universidade e as legislagdes sobre extensao;
. Conceito de Questao Social;

UNIDADE I
HISTORICO DA QUESTAO SOCIAL E ANALISE DE CONJUNTURA

. Modo de producgéo capitalista: historico e emergéncia da Questao Social;
. Questao Social: categoria de analise para a compreensao da realidade social.
. Trajetoria da Questao Social no Brasil.

. Objeto do servico social

UNIDADE lii
QUESTAO SOCIAL E O ENFRENTAMENTO PELO ESTADO

. As dimensbes da desigualdade, exploragdo e dominagao;

. Forma de enfrentamento da Questao Social;

UNIDADE IV
AS EXPRESSOES DA QUESTAO SOCIAL NA REALIDADE LOCAL E REGIONAL

. Expressdes da Questao Social na regiao noroeste do Estado do Parana;

. Contribuicdo do Servigo Social nos estudos sobre a questao social brasileira.
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5. METODOLOGIA DE ENSINO
Acolhimento — Aplicacao de dindmica de acolhimento para viabilizar a interagdo e quebrar o gelo
entre as/os estudantes — na sequéncia, apresentacdo do curso e disciplina — seguida da
apresentagao do plano de ensino com as referéncias bibliograficas e apresentacéo da proposta
de extensao;
Levantamento das expectativas dos estudantes em relacédo ao curso e a profissao;
Estabelecimento do contrato com a turma em relagdo ao uso do celular, leitura dos textos, horario

de inicio e término da aula, avaliagdes prazos de entrega das atividades.

1° bimestre:

Contextualizar a Universidade e o tripé, Ensino, Pesquisa e Extensdo a partir de aulas
expositivas e dialogadas com leitura, producgao, interpretacdo e analise: leitura e
compreensao de textos, exercicios de fixagao.

Exibigao e analise do filme “Em nome de Deus”

Resgatar o histoérico e as legislagdes sobre extenséo,

Palestra (mesa redonda no espago da aula) com assistentes sociais Semi liberdade, Casa
do Servo Sofredor, Guarda Mirim e APAE — A realidade institucional a partir do relato de
Assistentes Sociais;

Visita técnica na ANPIR com objetivo de proporcionar maior aproximagao da turma com a
questao étnico racial como uma das expressdes da Questdo Social;

Visita institucional para reconhecimento da realidade na APAE ou no Centro Dia de
Paranavai e inicio do planejamento das atividades de extenséo.

2° bimestre:
Contextualizacdo do histérico da Questdo Social — categoria de analise para a

compreensao da realidade social através de aulas expositivas e dialogadas, estudo
dirigido para compreensao de textos e co-relagdo com as realidades apresentadas e
reconhecidas no primeiro bimestre. Exibicdo de documentario seguido de analise cuja

tematica retrata expressdes da Questao Social na realidade contemporanea( questdes étnico

raciais — “O contador de historias”).

Analise de conjuntura — introdug&o ao texto “Como se faz analise de Conjuntura?” — realizacédo de
oficina pelos estudantes a partir das visitas técnicas, cada grupo ficara responsavel para montar o
material de exposi¢ao de cada visita - (ANPIR, COPAVI, CENSE, APAE) de acordo com os temas
que retratem as expressdes da Questdo Social (Questdo étnico racial, questdo agraria, pessoa

com deficiéncia, adolescente privado de liberdade)
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Génese eTrajetéria da Questao social — Questao Social no Brasil

Objeto do servigco social

Roda de leitura com exercicios de fixagao.

3° bimestre:

Questao social e o enfrentamento pelo Estado, As dimensdes da desigualdade, exploragéo e

dominacao; . Forma de enfrentamento da Questao Social;

No inicio do terceiro bimestre, concomitante aos outros conteudos da disciplina e sob a
orientagcdo da professora, apds reconhecimento da realidade nas instituicdes APAE e
Centro Dia, serao planejadas e executadas pelas/os académicas/os as oficinas de modo
que contemplem as necessidades apresentadas tanto pela equipe técnica quanto pelos
usuarios da APAE e Centro Dia.

O acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das atividades desenvolvidas
acontecerao no decorrer de todas as etapas das atividades a partir da assimilagdo do
conteudo por parte dos estudantes. .

4° bimestre:

As expressdes da Questao Social na realidade local e regional; Expressdes da Questao Social
na regiao noroeste do Estado do Parana;
Contribuigao do Servigo Social nos estudos sobre a questao social brasileira.

Aulas expositivas, rodas de leituras, sintese dos conteudos trabalhados nos bimestres
anteriores.

6. RECURSOS DIDATICOS
Quadro de Giz;
Projetor multimidia;
Notebook;

Slides;
Livros;
Revistas;
Jornais;

Filmes.

Recursos para a atividade de extensao:
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Sala de aula com recursos audiovisiais, transporte para realizagdo da visita na
instituicdo, Notboock, celular com cameras etc.

Para a divulgacéo, sera por meio das redes sociais e outras formas definidas entre
académicas/os, técnica da instituicdo e professora, eventos da universidade,
jornada do curso de servigo soial.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO
As avaliagdes serao adequadas as necessidades individuais de cada estudante.
Quatro avaliagbes no formato trabalho, sendo duas individuais e duas e grupo.
A avaliagao sera processual, e permanente de acordo com a participagao, o
envolvimento individual e coletivo das/os académicas/os.

8. BIBLIOGRAFIA
BASICA

CELADEC. Como funciona a sociedade? Caxias do Sul: Ed. Paulinas, 1984. 32 p. (Colecao
Cadernos de Base; 6)

DUARTE JR. Joao Francisco. O que é realidade? Sao Paulo, Brasiliense, 1984.

FREIRE, Paulo. Extensdo ou comunicacado? 7 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983

MARX. KARL. ENGELS FRIEDRICH. Textos. O Dezoito Brumario de Luis Bonaparte. Vol. Ill.
Edicdes Sociais. Sao Paulo. 1977.

NETTO, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Servico Social. Cinco Notas a Propésito da
“Questao Social”. Sao Paulo, Cortez, 2011.

PASTORINI, Alejandra. A categoria “questao social” em debate. Sdo Paulo: Cortez, 2004.

SANTOS, Josiane Soares. “Questao social”: particularidades no Brasil. Sao Paulo: Cortez, 2012.

SOUZA, Herbert José. Como se faz analise de conjuntura. 10. Ed. Petrépolis. Vozes.

COMPLEMENTAR

IAMAMOTO, M. V. A questao social no capitalismo. Revista Temporalis. Ano 2, n. 3. Brasilia:
ABEPSS, Grafline, jan/jul.2001.

NETTO, José Paulo. Cinco Notas a Propdésito da "Questao Social". Revista Temporalis. Ano 2, n.
3. Brasilia: ABEPSS/Grafline, jan/jul/2001

CASTEL, R. Desigualdade e a Questao Social. 20 ed. Sao Paulo: EDUC, 2000.

9. APROVAGAO DO COLEGIADO

Aprovado em reunido do Colegiado de Curso em:

Dia: 20
Més: Fevereiro
Ano: 2026

Ata N°:  01-CSS
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Docente Coordenacgao do curso

Obs.: Este roteiro serve como esbo¢o para elaboragcdo e aprovag¢ao do Plano de Ensino em
reunido de Colegiado. Apos aprovacdo, devera ser feita a inser¢do das informagées no
sistema Siges, conforme orienta o Memorando n° 008/2022-DRA/DE-PROGRAD.

s

*No momento da insercdo do Plano de Ensino no Siges, o item “IDENTIFICAGAO” é
preenchido automaticamente pelo sistema.
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UNESPAR PARANA

Universidade Estadual do Parana
Campus de Paranavai

ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DE SERVICO SOCIAL DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR CAMPUS DE PARANAVAI

GOVERNDO D O ESTADO

ATA N.° 002/2026

1 Ata da 22 Reunido Ordinaria do Colegiado de Servi¢o Social da Universidade Estadual do
2 Parana — UNESPAR Campus de Paranavai, realizada as 09h00, no dia 23 de fevereiro de
3 Dois mil e vinte e seis, presidida pela Profa. Marilia Gongalves Dal Bello, com a seguinte
4  pauta: Item 1. Comunicacgdes; Item 2. Calourada; Item 3. Evasao e permanéncia; Item 4.
5 Projeto de pesquisa; Item 5. PAD 2026; Item 6. Licenca docente; Item 7. Planos de ensino;
6 Item 8. Cronograma de reunides. Na sequéncia, iniciaram-se as discussdes de pauta: ltem
7 1. Comunicagdes. A Profa. Marilia justificou a auséncia da Profa. Tania Mara da Silva que
8 esta participando de um processo seletivo na UNILA, em Foz do Iguacu. Comunicou ainda
9 que os Certificados da Jornada de Servi¢o Social ainda ndo estéo prontos, pois houve uma
10 série de mudancas na gestao e dos técnicos envolvidos no processo. O protocolo retornou
11  para a Profa. Marilia, que ira fazer as devidas adequacdes. Com relacédo a representacéo
12 estudantil, a Profa. Marilia exp6s a situacdo em que a antiga representante (Talita) teve
13 dificuldades de participar das reunides, 0 que gerou certa tensao entre os alunos que se
14  sentiram prejudicados. A antiga representante foi entdo afastada pelos préprios alunos que
15 estdo checando o regulamento do Centro Académico para tomar as devidas providéncias.
16  Os alunos ficaram de dar uma posic¢ao no retorno das aulas. A Profa. Marilia comunicou ter
17  enviado a professora Keila enquanto Diretora de Centro memorando referente a solicitacao
18 de encaminhamento para a Progesp referente a anuéncia para que a docente Tania Mara
19 como docente regime CRE assuma a coordenacao de estagio. Em relacao a solicitacdo de
20 reocupacdo da vaga da Profa. Maria Inez, profa Marilia comunica que o memorando esta
21 elaborado e sera encaminhado a profa Keila para tomada de providéncia no ambito do
22 Centro de Area de Ciéncias Sociais Aplicadas. A profa Keila relata ter recebido o
23 memorando e comentou que entrou em contato com o pro-reitor, argumentando o que esta
24 contido no memorando e recebendo a anuéncia dele. Em seguida, a Profa. Keila comunicou
25 que fez a portaria referente a Profa. Tania, que ird assumir a coordenacao de estagio com
26 carga horaria de 6 horas. A Profa. Priscila Semzezem apresentou a solicitacdo de
27 declaracdo da assistente Social Raniele acerca do projeto que ela realizou junto ao
28 Colegiado. A justificativa da egressa é a de que ela ir4 realizar o processo seletivo do
29 mestrado da Universidade Estadual de Londrina como aluna especial. EM REGIME DE
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DISCUSSAO: Nio houve objecbes. EM REGIME DE VOTACAO: Aprovada por
unanimidade. Iltem 2. Calourada. A Profa. Marilia apresentou a programacao da Calourada

de 2026. No dia 02 de margo, havera uma atividade no centro de eventos contendo uma
fala ampla sobre a universidade para alunos de todos os cursos. No dia 3 de margo,
ocorrera uma orientacdo com a secretaria académica, um tour com os estudantes pelo
Campus. No dia 4 de marco, havera uma integracdo entre calouros e veteranos. A Profa.
Marilia sugeriu que os alunos se apropriassem dos jogos recém adquiridos pelo Colegiado.
EM REGIME DE DISCUSSAO: NZo houve objecdes. EM REGIME DE VOTACAO:
Aprovada por unanimidade. Item 3. Evaséo e permanéncia. A Profa. Marilia ird apresentar,

na tarde do dia 26 de fevereiro, durante a Semana do Planejamento da Unespar, um relato
sobre as medidas que tem sido tomadas pelo curso de Servigco Social para conter a evasao
dos alunos. Ela solicitou que as professoras Ihe encaminhem documentos contendo ideias
e acdes ja realizadas ou que se pretende realizar, no contexto do tema da evasao e da
permanéncia. O assessor técnico, Gabriel Dias, ficou responsavel por criar uma pasta no
Drive para que esses documentos sejam compartilhados. EM REGIME DE DISCUSSAOQ:
N&o houve objecbes. EM REGIME DE VOTACAQ: Aprovada por unanimidade. Item 4.

Projeto de pesquisa. Apreciacdo do Projeto de pesquisa da Profa. Karima Hamdan,

intitulado “O Epistemicidio Negro no Ensino Superior: um estudo sobre a
invisibilizacao/incorporacéao dos saberes Afrocentrados na formacéo em Servi¢co Social no
estado do Parana”. A relatoria ficou a cargo da Profa. Keila, que redigiu parecer favoravel.
EM REGIME DE DISCUSSAO: N&o houve objecdes. EM_REGIME DE VOTACAO:
Aprovada por unanimidade. Iltem 5. PAD 2026. O Colegiado aprovou o PAD da Profa.

Tania. O PAD da Profa. Teone, por sua vez, foi aprovado com a condicdo de alteracao da
carga horaria de Extensdo para a Pesquisa que ainda encontra-se em andamento. EM
REGIME DE DISCUSSAO: N&o houve objecdes. EM REGIME DE VOTACAQ: Aprovada

por unanimidade. Item 6. Licenca docente. A Profa. Teone, que havia demonstrado

interesse em tirar sua licenca anteriormente, explicou que, no momento, ndo ha mais
interesse, emrazao de ter se tornado parte de um grupo de professores que estao propondo
um projeto via Fundacdo de Apoio, financiado pela ltaipu Binacional — Governanca e
Formacdo para Sustentabilidade, Renda e Vida Saudavel. Profa. Priscila Semzezem
demonstrou entédo interesse na licencga capacitacdo, ndo excluindo também a possibilidade
de solicitar a licenca especial. As Profas. Marilia e Keila irdo se informar acerca dos tramites

burocraticos e a Profa. Priscila ir4 fazer os calculos acerca do periodo da licenca e
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63 possiveis trocas de disciplinas para apresentar para o Colegiado na préxima reunido._EM
64 REGIME DE DISCUSSAO: N&o houve obje¢bes. EM REGIME DE VOTACAO: Aprovada
65 por unanimidade. Item 7. Planos de ensino. Os Planos de Ensino foram aprovados e seréo

66 encaminhados para homologacéo no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas. Ao longo das
67 reunides, os planos seréo apresentados para que o corpo docente estabeleca didlogo entre
68 o0s contetidos ministrados. EM_REGIME DE DISCUSSAOQ: N&do houve objecbes. EM
69 REGIME DE VOTACAO: Aprovada por unanimidade A Profa. Teone apresentou o Plano
70 de ensino da disciplina Oficina Profissional: Servigo Social e a Investigacdo da Realidade

71  Social. A Profa. Isabela apresentou o Plano de trabalho de disciplina Trabalho e
72  Constituicdo da Sociabilidade. A Profa. Karima apresentou o Plano de ensino da disciplina
73  de Fundamentos do Servi¢co Social. Os Planos foram apreciados e dialogados no ambito
74  do colegiado. Item 8. Cronograma de reunides. O Colegiado optou por manter as reunioes
75 as terceiras quartas-feiras do més, remotamente, a partir das 14h15min. EM REGIME DE
76  DISCUSSAO: Nio houve objeces. EM REGIME DE VOTACAQ: Aprovada por

77 unanimidade. Nada mais havendo a ser tratado, a Profa. Marilia Goncalves Dal Bello,

78 agradeceu a presenca de todos e encerrou a sessao as onze e quinze. Eu, Gabriel Dias,
79 assessor técnico das coordenacbes do Campus Paranavai, lavrei a presente Ata, que
80 segue assinada abaixo pelos presentes na reunido e que, posteriormente, seguird para

81 aprovacédo do Conselho.
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LISTA DE PRESENCA
ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DE SERVICO SOCIAL
ATA N.°002/2026

GOVERNDO D O ESTADO

1 ANA LUCIA KRAIEWSKI PRESENTE
2 ISABELA MARIA MARASSI RUBIRA PRESENTE
3 KARIMA OMAR HAMDAN PRESENTE
4 KEILA PINNA VALENSUELA PRESENTE
5 MARIA INEZ BARBOZA MARQUES AUSENCIA JUSTIFICADA
6 MARILIA GONCALVES DAL BELLO PRESENTE
7 PRISCILA SEMZEZEM SAES PRESENTE
8 TANIA MARA DA SILVA AUSENCIA JUSTIFICADA
9 TEONE MARIA RIOS DE SOUZA RODRIGUES PRESENTE
10 THAIS GASPAR MENDES DA SILVA AUSENCIA JUSTIFICADA
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ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DE SERVICO SOCIAL DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR CAMPUS DE PARANAVAI

ATA N.° 001/2026

1  Ata da 12 Reunido Ordinaria do Colegiado de Servigo Social da Universidade Estadual do
2 Parana — UNESPAR Campus de Paranavai, realizada as 09h00, no dia 11 de fevereiro de
3 Dois mil e vinte e seis, presidida pela professora Marilia Dal Bello, com a seguinte pauta: 1.
4  Comunicacgoes; 2. Insercdes e aprovacgao dos pontos de pauta; 3. Aprovagao PAD 2026; 4.
5 Aprovacgao Planos de Ensino 2026; 5. Horario 2026; 6. Definicdo Cronograma de reunides.
6 Na sequéncia, iniciaram-se as discussdes dos pontos de pauta: Item 1. Comunicagdes. A
7  professora Priscila informou que os notebooks e jogos adquiridos pelo Colegiado chegaram.
8 Todo o equipamento ja esta disponivel, sendo necessaria uma discussao, em uma proxima
9 ocasiao, sobre a organizagao para a utilizacdo do equipamento. A professora Marilia
10 reforgou que o edital para solicitacdo de recursos para eventos (063/2025), ja esta
11 disponivel. A professora Marilia comunicou a auséncia das professoras Isabela e Ana Lucia
12 na presente reunido por razbes de saude. A professora Marilia comunicou ainda que o
13  processo para as aquisi¢gdes de livros pelo Colegiado foi negado, pois o prazo de submissao
14  do pedido tinha se encerrado. Contudo, o recurso do PAA de 2026 ja esta disponivel e,
15 como o processo esta pronto, basta encaminha-lo novamente. A professora Marilia
16 informou ainda que participou da ultima reunido do conselho de Campus e soube que a
17 vaga da pedagoga do Campus ira vagar, sendo uma oportunidade para o Colegiado se
18 organizar para reivindicar a vaga para uma assistente social. Ela prop6s se reunir com a
19 diretora do Campus para apresentar uma carta do Colegiado solicitando essa vaga. A
20  professora Marilia comunicou ainda que a Calourada ira ser realizada nos dias 2, 3 e 4 de
21  margo. Por fim, a professora Marilia informou que, a partir de 2026, apenas pessoas da
22 UNESPAR podem utilizar o carro da Instituigdo, sendo necessario também um motorista
23 credenciado, bem como o seguimento das regras de abastecimento. EM REGIME DE
24 DISCUSSAO: N#o houve objecdes. EM REGIME DE VOTACAOQO: Aprovada por
25 unanimidade. Item 2. Inser¢des e aprovacao dos pontos de pauta. A professora Priscila
26  solicitou a insergcao do ponto de pauta relativo as licengas, porém, como ndo houve tempo
27 habil para a discussao, a pauta foi adiada para a proxima reunido. EM REGIME DE
28 DISCUSSAO: Nzo houve objecdes. EM REGIME DE VOTACAO: Aprovada por
29 unanimidade. Item 3. Aprovacgao PAD 2026. A professora Marilia apresentou um protocolo
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30 da professora Priscila em que ela apresenta um laudo médico, solicitando que ele seja
31 levado em consideragao na distribuicdo de sua carga horaria, bem como que o protocolo
32 receba um encaminhamento da PROGESP. A professora Priscila considera de suma
33 importancia ressaltar que nao esta solicitando relocagdo em outro espaco e nem reducao
34 de sua carga horaria. A professora Priscila explica que, sem inserir a carga horaria de
35 coordenacado de estagio (10 horas), a carga horaria ja esta fechada em 40 horas em
36 conformidade com a Resolugdo n. 07/2019. Diante disso, a professora afirma nao ser
37 possivel por ter a carga horaria fechada e por condigbes de saude, ja registrada em outro
38  momento no ambito colegiado, e, novamente apresentada. EM REGIME DE DISCUSSAO.

39 O Colegiado acatou a proposta da professora Priscila e optou pela redistribuicao imediata

40 dos TCCs que estavam sob a responsabilidade da professora Tania, para que ela possa
41  assumir a coordenagao de estagio. Nesse sentido, o Colegiado aprovou todos os PADs de
42  todas as professoras, menos o da professora Tania, fazendo com que essa demanda seja
43  analisada pela PROGESP. EM REGIME DE VOTACAOQ: Aprovada sem unanimidade. Item

44 4. Aprovacéao Planos de Ensino 2026. A apreciagao dos Planos de Ensino de 2026 sera

45  realizada na proxima reunido do Colegiado. Por ora, o Colegiado esta de acordo com o

46  conteudo do Plano de Ensino apresentado pela professora Isabela Campoi, do Colegiado

47  de Histéria, para a disciplina de Formagao Sécio-histérica do Brasil. EM REGIME DE
48 DISCUSSAQO: Nzo houve objecdes. EM REGIME DE VOTACAOQO: Aprovada por
49  unanimidade. Item 5. Horario 2026. O Colegiado apreciou a proposta de horario para o ano
50 de2026. EM REGIME DE DISCUSSAQ: N&o houve obje¢des. EM REGIME DE VOTACAO:

51 Aprovada por unanimidade. Item 6. Definicdo Cronograma de reunides. O Colegiado

52  decidiu que a proxima reunidao ocorrera no dia 23 de margo, as 14h00. O cronograma de
53  reunides para o ano de 2026 sera discutido na proxima reunido do Colegiado. Nada mais
54  havendo a ser tratado, a professora Marilia Dal Bello, agradeceu a presenca de todos e
55  encerrou a sessao ao meio-dia. Eu, Gabriel Dias, assessor técnico das coordenagbes, lavrei
56 a presente Ata, que segue assinada abaixo pelos presentes na reunido e que,
57  posteriormente, seguira para aprovacao do Conselho.
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LISTA DE PRESENCA
ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DE SERVIGO SOCIAL
ATA N.° 001/2026

1 | ANA LUCIA KRAIEWSKI AUSENCIA JUSTIFICADA
2 | ISABELA MARIA MARASSI RUBIRA AUSENCIA JUSTIFICADA
3 | KARIMA OMAR HAMDAN PRESENTE

4 | KEILA PINNA VALENSUELA PRESENTE

5 | MARIA INEZ BARBOZA MARQUES AUSENTE

6 | MARILIA GONCALVES DAL BELLO PRESENTE

7 | PRISCILA SEMZEZEM SAES PRESENTE

8 | TANIA MARA DA SILVA PRESENTE

9 | TEONE MARIA RIOS DE SOUZA RODRIGUES | PRESENTE

10 | THAIS GASPAR MENDES DA SILVA AUSENTE

11| ISABELA CAMPOI (Colegiado de Histéria) PRESENTE
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